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1. EVALUARE GENERALA

1.1. Cadrul normativ si legislatia specifica domeniilor de competenta si
responsabilitate

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta , Avram lancu” al Judetului Cluj, functioneaza in baza
prevederilor art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 363/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 1490/2004, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararea Guvernului Romaniei
nr. 1492/2004 privind principiile de organizare, functionarea si atributiile serviciilor de urgenta
profesioniste, cu modificarile si completarile ulterioare.

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Avram lancu” al Judetului Cluj, s-a Infiintat la data de
15.12.2004, in baza Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. [/0621 din 01.12.2004 prin
unificarea Grupului de Pompieri ,Avram Iancu” al Judetului Cluj cu Inspectoratul de Protectie Civila
Judetean Cluj, iar incepand cu data de 31.12.2016 a fost reorganizat prin intrarea In vigoare a noului
stat de organizare aprobat prin Ordinul inspectorului general al Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta nr. 102468 din 22.12.2016.

1.2. Misiunea institutiei

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Avram lancu” al judetului Cluj este constituit ca
serviciu public deconcentrat in subordinea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta in
scopul asigurarii managementului situatiilor de urgenta pe tipurile de risc din competenta.

1.3. Obiectivul fundamental al activitatii desfasurate la nivelul institutiei

Consolidarea si dezvoltarea 1.S.U. CLUJ in vederea cresterii capacitatii operationale si de
raspuns, reducerii impactului efectelor situatiilor de urgenta asupra comunitatilor si Imbunatatirii
calitatii misiunilor executate in folosul populatiei.

1.4. Obiectivele generale

e Consolidarea rolului de autoritate In domeniul situatiilor de urgenta;

e Consolidarea capacitdtii de pregatire in situatii de urgenta a populatiei, autoritatilor,
precum si institutiilor si operatorilor privati, in special a celor care gestioneaza
infrastructura;

e Consolidarea si dezvoltarea capacitdtii operationale si de raspuns;

e Consolidarea capacitatii umane, logistice si administrative.
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2. EVALUARE SPECIFICA
2.1. CENTRUL OPERATIONAL

2.1.1. Gestionarea situatiilor de urgenta

Aceastd activitate a fost gestionata de echipajele specifice din cele 10 (zece) subunitati
operative ale unitatii, fiind diversificata si cuprinde misiuni in toata plaja de actiuni specifice
inspectoratelor pentru situatii de urgenta .

Astfel, in perioada analizat3, situatia se prezinta astfel:

Tabel nr. 1 Actiunile 1.S.U. inregistrate in 2019-2021

Variatia (%)

ACTIUNI 2019 2020 2021 P
Interventii 17.302 18.563 21.479 15,7%
e Interventii POMPIERI 2.801 2.703 3.654 352%
e Interventii SM.UR.D. 14.501 15.860 17.825 12,4%
Misiuni de sprijin 288 T
Exercitii si recunoasteri 1.636 1.442 938 -35,0%
e EXFT 104 12 31 158,3%
e  Recunoasteri 1.532 1.430 907 -36,6%
Deplasari fara interventie 395 451 612 35,7%
e intorsdin drum 77 90 147 63,3%
e deplasdri fard interventie 38 180 332 84,4%
e alarme false 280 181 133 -26,5%
TOTAL ACTIUNI 19.333 20.456 23.317 14,0%

Tabel nr. 2 Tipul interventiilor gestionate in perioada 2019-2021

Variatia (%)

TIPUL INTERVENTIILOR 2019 2020 2021 2020-2021
Incendii 995 976 773 -20,8%
o Incendii 521 521 543 4,2%
e [Incendii de vegetatie si altele 455 474 230 -51,5%
Ajutor medical de urgen{a 13.527 14.465 16.086 11,2%
e intoxicatii 806 638 579 -9,2%
e afectiuni cardiace 1.223 1.316 1.282 -2,6%
e traumatisme 2.674 2.667 2.983 11,8%
e arsuri 44 29 19 -34,5%
e afectiuni medicale generale 7.787 8.950 9.766 9,1%
e transport interclinic medicalizat 492 403 814 102,0%
® prim-ajutor la accidente rutiere 499 457 639 39,8%
e prim-ajutor la accidente feroviare 2 5 4 -20,0%
Descarcerare 292 184 115 -37,5%
Asistenta persoanelor 795 649 728 12,2%
e degajdri de persoane 65 61 112 83,6%
e cuintentia de a se arunca in gol 10 7 16 128,6%
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Variatia (%)
TIPUL INTERVENTIILOR 2019 2020 2021 A
e rdmase blocate 196 272 300 10,3%
e persoane cdzute in locuri publice 485 209 210 0,5%
e transport persoane supraponderale 31 96 82 -14,6%
e cdutare-salvare 8 4 8 100,0%
Alte situatii de urgenta 685 1.381 2.332 68,9%
e interventii COVID 0 975 1.568 60,8%
e inundatii 84 113 65 -42,5%
e evenimente publice de amploare 476 185 427 130,8%
e misiuni de asanare si distrugere de munitie 122 98 104 6.1%
rdmasd neexplodatd o7
. alte. situatii de urgetl,tfz (fenomene meteo 3 10 168 1580,0%
periculoase, alunecdri de teren etc.)
Protectia mediului 4 1 5 400,0%
Alte interventii 1.003 907 1.440 58,8%
e  alte interventii 608 451 810 79,6%
e salvdri de animale 50 84 66 -21,4%
e transport apd menajerd 5 3 0 -100,0%
e asigurare/supraveghere zond afectatd 336 367 563 53,4%
e explozie neurmatd de incendiu 4 2 1 -50,0%
Din toate acestea:
Interventii in cooperare cu S.V.S.U. 5i S.P.S.U. 147 123 90 -26,8%
Interventii in alte judete 73 80 50 -37,5%
Se remarca:
Interventii S.V.S.U. / S.P.S.U. 5 1 2 100,0%

Situatia persoanelor asistate de echipajele SMURD precum si a victimelor in alte interventii

decat SMURD este prezentata in Tabel nr. 3:

Tabel nr. 3 Persoane asistate si victime in perioada 2019-2021

Nr. . . . . Variatia (%)
crt. Tipul interventiei 2019 2020 2021 2020-2021
1. Persoane asistate de echipaje SMURD 14.565 19.704 19.202 -2,5%
Victime in alte interventii Decedati 71 69 92 33,3%
decat SMURD Raniti 20 92 1015 1003,3%

Situatia interventiilor gestionate de echipajele inspectoratului distribuite pe structuri de

interventie In perioada 2019-2021 este urmatoarea:
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Tabel nr. 4 Distributia interventiilor pe structuri de interventie in 2019-2021

NESECRET

:Jrl; STRUCTURA DE INTERVENTIE 2019 2020 2021 Vazl;)i?ot_i;)gﬁ’)
Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca 5.938 5.782 6.964 20,4%
= interventii POMPIERI 1.080 1.056 1.408 33,3%
= interventii S.M.U.R.D. 4.378 4.305 5.055 17,4%
L » misiuni de sprijin 93 T
= exercitii 36 4 18 350,0%
= recunoasteri 299 299 221 -26,1%
» deplasdri fdrd interventie 144 118 169 43,2%
Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca 5.426 5.306 6.395 20,5%
Garda nr. 1 de interventie Colina 2111 2.153 2.780 29,1%
= interventii POMPIERI 403 361 656 81,7%
= interventii S.M.U.R.D. 1.495 1.634 1.788 9,4%
» misiuni de sprijin 137 T
= exercitii 7 0 11 T
= recunoasteri 179 132 15 -88,6%
= deplasdri fdrd interventie 27 26 163 526,9%
Garda nr. 2 de interventie Gilau 1.385 1.355 1.520 12,2%
= interventii POMPIERI 68 78 84 7,7%
2. = interventii S.M.U.R.D. 1.266 1.255 1.391 10,8%
» misiuni de sprijin 11 T
= exercitii 4 1 0 -100,0%
= recunoasteri 32 7 0 -100,0%
= deplasdri fdrd interventie 15 14 34 142,9%
Punctul de lucru Floresti 1.930 1.798 2.095 16,5%
= interventii POMPIERI 164 149 165 10,7%
= interventii S.M.U.R.D. 1.694 1.600 1.856 16,0%
» misiuni de sprijin 15 T
= exercitii 5 1 0 -100,0%
= recunoasteri 37 12 0 -100,0%
= deplasdri fdrd interventie 30 36 59 63,9%
Detasamentul de Pompieri Dej 2.979 3.602 3.634 0,9%
Garda de interventie Dej 1.780 2.229 2.284 2,5%
= interventii POMPIERI 359 343 421 22,7%
= interventii S.M.U.R.D. 1.047 1.470 1.622 10,3%
» misiuni de sprijin 4 T
= exercitii 13 1 7 600,0%
3. = recunoasteri 327 359 172 -52,1%
» deplasdri fdrd interventie 34 56 58 3,6%
Punctul de lucru Mociu 1.199 1.373 1.350 -1,7%
= interventii POMPIERI 39 35 40 14,3%
= interventii S.M.U.R.D. 1.031 1.284 1.286 0,2%
= exercitii 4 1 0 -100,0%
= recunoasteri 108 19 0 -100,0%
» deplasdri fdrd interventie 17 34 24 -29,4%
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NI STRUCTURA DE INTERVENTIE 2019 2020 2021 Variatia (%)
Detasamentul de Pompieri Turda 3.096 3.647 3.741 2,6%
Garda nr. 1 de interventie Turda 2.521 2.894 2.902 0,3%
= interventii POMPIERI 410 389 498 28,0%
= interventii S.M.U.R.D. 1.754 2.088 2.089 0,05%
» misiuni de sprijin 12 T
= exercitii 18 2 3 50,0%
= recunoasteri 257 300 162 -46,0%
4. » deplasdri fdrd interventie 82 115 138 20,0%
Garda nr. 2 de interventie Baisoara 575 753 839 11,4%
= interventii POMPIERI 52 61 64 4,9%
= interventii S.M.U.R.D. 503 674 755 12,0%
» misiuni de sprijin 1 T
= exercitii 3 0 0 =
= recunoasteri 9 0 0 =
» deplasdri fdrd interventie 8 18 19 5,6%
Detasamentul de Pompieri Huedin 1.893 2.119 2.583 21,9%
Garda nr. 1 de interventie Huedin 1.194 1.161 1.478 27,3%
= interventii POMPIERI 170 162 252 55,6%
= interventii S.M.U.R.D. 739 743 1.034 39,2%
» misiuni de sprijin 12 T
= exercitii 12 2 2 =
= recunoasteri 246 232 140 -39,7%
> = deplasdri fdrd interventie 27 22 38 72,7%
Garda nr. 2 de interventie Aghiresu 699 958 1.105 15,3%
= interventii POMPIERI 60 69 66 -4,3%
= interventii SM.U.R.D. 594 807 949 17,6%
» misiuni de sprijin 3 T
= exercitii 2 0 0 =
= recunoasteri 37 70 61 -12,9%
= deplasdri fdrd interventie 6 12 26 116,7%

Numarul interventiilor gestionate precum si al actiunilor in care structurile de interventie ale

inspectoratului sunt implicate zi de zi reflecta inca o data intensitatea activitatii depuse.

Tabel nr. 5 Numadrul interventiilor, respectiv al actiunilor 1.S.U. gestionate lunar in 2019-2021

Ian. Feb. Mar. Apr. Mai Iun. Iul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.

2019 1.284 1.213 1.690 1.508 1.424 1.348 1319 1.687 1.574 1.297 1.347 1.611

Interventii 2020 1.775 1.839 1.706 1.469 1.211 1384 1.478 1.453 1.397 1.553 1.646 1.652
2021 1533 1.494 1987 1.787 1.536 1.625 1.950 1.832 1.923 2.309 1.772 1.731

2019 1343 1311 1.809 1.706 1.930 1.439 1399 1764 1.655 1572 1.621 1.788

Actiuni 2020 1869 1935 1.777 1506 1.237 1.426 1551 1504 1.844 1.661 2.270 1.876
2021 1.779 1.708 2.258 2.027 1.667 1.713 2.053 1.928 2.033 2.462 1.875 1.814

8/58 Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Avram Iancu” al judetului Cluj NESECRET



RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII NESECRET

2021
2,309
s Interventii 2019 I Interventii 2020 === [nterventii 2021
1,787 ’ ,772 1,731
1,625
lan. Feb. Mar Apr Mai lun lul Aug Sept. Oct. Nov. Dec.

Figura nr. 1 Interventiile gestionate — situatie lunard in perioada 2019-2021

Tabel nr. 6 Media lunard a interventiilor, respectiv a actiunilor 1.S.U. in 2019-2021

Jan. Feb. Mar. Apr. Mai Iun. Iul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.

2019 414 433 545 503 459 449 425 544 525 41,8 449 52,0

Interventii 2020 573 657 550 490 391 461 47,7 469 46,6 50,1 549 533
2021 495 534 641 596 495 542 629 591 641 745 591 558

2019 433 468 584 569 623 480 451 569 552 50,7 540 57,7
Actiuni 2020 603 691 573 502 399 475 500 485 615 536 757 60,5
2021 574 610 728 676 538 571 662 622 678 794 62,5 585

. Actiuni ISU 2019 EE Actiuni ISU 2020 e=fli= Actiuni ISU 2021 79.4

72.8

67.6

57.4

lan. Feb. Mar. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec.

Figura nr. 2 Actiunile ISU — media lunard in perioada 2019-2021
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Tabel nr. 7 Timpii medii pentru interventiile gestionate in 2021

Ti . INTERVENTII POMPIERI INTERVENTII SMURD
imp mediu B
2019 2020 2021 2019 2020 2021
de raspuns 13'57" 14'41" 12'39" 13'40" 16'48" 16'43"
de interventie 81'52" 67'38" 121'49" 58'33" 59'40" 75'28"
TIMP DE RASPUNS POMPIERI TIMP DE RASPUNS SMURD

2021
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Figura nr. 3 Timpul mediu de rdspuns al echipajelor de pompieri si al celor SMURD 2019-2021

Distributia procentuala a interventiilor In mediul urban-rural este in general echilibrata, iar
pentru perioada 2019-2021 poate fi urmarita in figura urmatoare:

CE o [ R .o [ [ [
Lo SR I s S
s [N R oo - R —

HURBAN ERURAL W URBAN EHRURAL B URBAN M RURAL

Figura nr. 4 Distributia interventiilor in mediul urban-rural in perioada 2019-2021

Tabel nr. 8 Numdrul interventiilor gestionate in mediul urban-rural in 2021

U.A.T. INTERVENTII Pondere (%)
POMPIERI SMURD TOTAL
Cluj-Napoca 1.738 6.182 7.920 36,9%
Dej 280 604 884 4,1%
Turda 329 1.296 1.625 7,6
Judetul Cluj Campia Turzii 66 237 303 1,4%
Gherla 22 182 204 0,9%
Huedin 135 317 452 2,1%
Localitati rurale 1.075 8.966 10.041 46,7%
Al e (o B, BNt n 0 o
TOTAL 3.654 17.825 21.479 100,0%
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Situatia interventiilor efectuate de ambulanta de terapie intensiva mobila neonatologica se
prezinta astfel:

Tabel nr. 9 Interventiile ambulantei CNN

2019 2020 2021
Numarul de interventii 240 115 224
Numarul kilometrilor efectuati 25.739 8.752 10.404

Activitatea de monitorizare a situatiilor de urgenta si dispecerat s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile legale, avand la baza multitudinea de informatii, activitati si misiuni, coordonate si
transmise prin dispeceratul unitatii. Statistic situatia se prezinta astfel :

Tabel nr. 10 Monitorizare situatii de urgenta

Nr.

Tipul Numarul Total
crt.

18 cod rosu

39 cod portocaliu

1. | Avertizdri/atentionari hidro-meteorologice transmise 163 cod galben

: . : o 492

prin SMS, fax si postate pe site-ul unitatii. 127 alerte meteo generale
33 Alerte depasire prag ITU
15 Alerte depasire prag IR

L 10.459 transporturi de deseuri
Monitorizare :
. . . . | periculoase
2. . transporturi de deseuri periculoase si 942 transporturi speciale 11.401

transporturi speciale
3 manifestari publice cu afluenta de public

427

Actiunile de interventie desfasurate au la baza multe activitati de planificare, coordonare si
conducere, In principal acestea constand in:
» efectuarea unui numar de 907 de recunoasteri in obiective si la localitati din raioanele de

interventie ale subunitatilor;

= constituirea comisiilor de cercetare si stabilire a cauzelor de incendiu, deplasarea la locul
producerii evenimentului si intocmirea rapoartelor de constatare tehnico-stiintifica privind
cauza si Imprejurdrile producerii acestora, conform O.LG. nr. 786 din 20.08.2010 pentru
aprobarea metodologiei de cercetare si stabilire a cauzelor probabile de incendiu; astfel In acest
an au fost Intocmite 4 rapoarte de constatare tehnico-stiintifica in urma producerii unor
incendii In zona de competenta, respectiv in urma incendiului produs in data de 06.05.2021 la
o hala de productie din municipiul Dej, in urma incendiului produs in data de 21.09.2021 la

hale de depozitare si productie din municipiul Cluj-Napoca, in urma incendiului produs in data
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de 17.11.2021 la o locuinta situata in municipiul Turda si in urma exploziei urmate de un
incendiu din data de 10.12.2021 la o unitate de cazare din municipiul Cluj-Napoca; la alte
interventii a participat grupa operativa a inspectoratului In vederea stabilirii cauzei si a
imprejurarilor in care s-a produs evenimentul;

» actualizarea sau reactualizarea unor documente operative, In acest sens amintim Planul rosu de
interventie, Schema cu riscurile teritoriale si Planul de Analizd si Acoperire a Riscurilor,
Conceptia specificd privind planificarea, pregdtirea, organizarea si desfdsurarea actiunilor de
rdspuns in situatii de urgentd, Planurile comune de interventie cu 1.S.U. Sdlaj si 1.S.U. Alba, ,Harta
cu organizarea interventiei in zona de competenta”;

* intocmirea documentelor si fnaintarea propunerilor catre 1.G.S.U., pentru reorganizarea
raioanelor de interventie, in vederea reducerii timpului de raspuns;

* s-a actionat pentru mentinerea legaturilor cu L.G.S.U. si inspectoratele limitrofe, pe linia
organizarii misiunilor sau a participarii la interventii In zona de competenta a altor
inspectorate; In acest sens amintim interventiile pentru stingerea unor incendii sau in cazul
unor acidente de circulatie produse in judetul Alba sau judetul Salaj;

= participarea la un numar de 427 misiuni de asigurare a masurilor de prevenire a incendiilor,
evacuare in situatii de urgenta si prim-ajutor medical calificat, cu ocazia unor manifestari
publice de amploare.

Dintre acestea cele mai importante au fost:

» Festivalul Electric Castle, eveniment desfasurat in localitatea Bontida in perioada 06.08 -
09.08.2021,respectiv in mun. Cluj-Napoca in perioada 09,08-15.08.2021, in care inspectoratul a
angrenat un numar de 32 de ofiteri, 169 de subofiteri, 10 autospeciale de stingere cu pa si spuma, 10
autospecial ASERV/ASL, 6 microbuze, 20 ambulante - pe parcursul festivalului au fost asistate 224
persoane, din care 1 persoana a fost transportata la spital;

» Festivalul Untold, eveniment desfasurat in municipiul Cluj Napoca in perioada 09.09 -
12.09.2021, in care inspectoratul a angrenat un numar de 91 de ofiteri, 3 maistri militari, 544 de
subofiteri, 14 ambulante, 4 autospeciale de capacitate medie, 3 autocamioane si 11 alte utilaje; pe
parcursul festivalului au fost asistate 525 persoane, din care 19 au fost transportate la spital;

» RALIUL CLUJULUI 2021, eveniment desfdsirat pe soselele din judetul Cluj, in perioada 24.09.-
26.09.2021, in care inspectoratul a angrenat un numar de 10 de ofiteri, 34 de subofiteri, 7 ambulante, 3
autospeciale de stingere cu apa si spuma, 6 autospeciale APIC/ACPI;

» Festivalul International de Film Transilvania desfasurat in mai multe locatii din municipiul Cluj-

Napoca si judet, in perioada 23.07 - 01.10.2021;
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» Campioanatul European de Volei Feminin, Grupa D desfasurat in perioada 18.08-25.08.2021;

- Festivalul International “George Enescu” desfaturat in perioada 28.08 - 26.09.2021;

- Campionatele Europene de Echipe Seniori. Turneul de tenis de masd masculin si feminin
desfasurat in perioada 28.09-03.10.2021;

- Sdrbdtoarea Adormirea Maicii Domnului si Hramul Mdndstirii Nicula desfasurata in localitatea
Nicula in perioada de 13.08 - 15.08.2021;

- meciurile internationale de fotbal de pe Stadionul “Dr. Constantin Radulescu”.

* intocmirea, planificarea si raportarea la .G.S.U. a propunerilor privind exercitiile organizate la
nivelul zonei de competenta si al raioanelor de interventie, pentru anul 2022 si de perspectiva pentru
anul 2023, precum si cele organizate in comun cu structuri cu care inspectoratul are intocmite planuri
de interventie sau cooperare;

* pregatirea, organizarea si desfasurarea unui numadr de 31 exercitii interne, 27 la nivelul
raionului de interventie si 5 la nivelul zonei de competentd, In care au fost angrenate institutii si
structuri care asigura functii de sprijin sau cu care se coopereaza in baza unor planuri de cooperare
sau de interventie;

» participarea in comandamentele operationale, constituite cu ocazia desfasurarii unor
manifestari publice de comemorare sau a altor evenimente in municipiul Cluj-Napoca si alte localitati
din judetul Cluj;

*» rezolvarea petitiilor si sesizarilor persoanelor fizice si juridice cu privire la urmarile situatiilor
de urgenta produse in zona de competenta (incendii, inundatii, accidente rutiere, manifestarea unor
fenomene meteo periculoase, etc.) si transmiterea datelor si informatiilor solicitate, in conformitate cu
prevederile legale si In timpii operativi stabiliti;

» aplicarea procedurii de avizare pentru planuri de interventie elaborate de institutii si
operatori economici in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, dintre acestea 35 de planuri
au fost avizate, 1 a fost respins, 9 au fost neavizate si 10 care nu au mai facut obiectul procedurii de
avizare, modificarilor legislative survenite ca urmare a intrarii in vigoare a Ordonantei de Urgenta nr.
80 din 30 iunie 2021 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul

managementului situatiilor de wurgenta si al apararii impotriva incendiilor, obligatia

administratorului/conducatorului institutiei de a asigura intocmirea planurilor de interventie a fost

eliminata;
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2.1.2. Secretariat Tehnic Permanent al C.].S.U.

S-au desfasurat numeroase activitati, prin care s-a asigurat fluxul informational-decizional
necesar gestiondrii situatiilor de urgenta, fiind permanent in legatura cu Comitetele Locale pentru
Situatii de Urgenta si celelalte institutii din componenta Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgen;z}

In cursul anului 2021 au avut loc 132 reuniuni ale Comitetului Judefean pentru Situatii de
Urgenta, desfasurate atat online cat si fizic, problematica generala analizata in cadrul acestora vizand:
analiza capabilitatilor de interventie in situatii de urgenta, pagubele produse la nivelul judetului Clyj
de catre fenomenele hidrometeorologice periculoase, analiza gradului de afectare ale unor obiective
de infrastructura locala si judeteana cu risc asupra sigurantei rutiere in zonele respective, evaluarea
stadiuh}i de pregatire pentru sezonul rece, masuri si actiuni intreprinse in contextul actual pandemic.

In urma acestor reuniuni, in functie de tematica dezbatuta, au fost emise 235 Hotarari ale
Presedintelui Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Cluj, astfel:

e 158 hotarari privind stabilirea unor masuri de rezilienta si de diminuare a impactului tipului
de risc, cu scopul limitarii si prevenirii raspandirii virusului SARS-COV-2, pe raza unor
unitati administrativ- teritoriale din judetul Cluj;

e 14 hotarari privind aprobarea proceselor verbale de evaluare a pagubelor produse de
fenomene hidrometeorologice periculoase pe raza unor unitdti administrativ teritoriale din
judetul Cluj;

e 41 hotarari privind stabilirea/modificarea scenariilor de functionare pentru unitatile de
invatdmant preuniversitar de pe raza judetului Cluj;

e 17 hotarari privind suspendarea/reluareca activitatii in unele unititi de invatamant
preuniversitar de pe raza judetului Cluy;

e 2 hotarari privind infiintarea de centre de vaccinare;

e 2 hotarari privind constatarea unei situatii potential generatoare de situatii de urgenta la
infrastructura de captare a apei din Lacul Tarnita apartinaind Companiei de de Apa Somes
S.A.;

e 1 hotarare privind aprobarea devierii traficului greu peste 7,5 tone peste podul care
traverseaza Raul Somes —municipul Dej.

Totodata, in cursul anului 2021 au avut loc o serie de videoconferinte ca urmare a epidemiei de
SARS-Cov 2, a unor situatii hidrometeorologice deosebite, specifice anumitor perioade ale anului, cu
posibile perturbari asupra activitatilor economice si sociale, sanatatii populatiei si animalelor, starii
bunurilor material. Masurile dispuse si actiunile desfisurate au vizat prevenirea inundatiilor,
inlaturarea efectelor generate de temperaturile ridicate sau cele specifice sezonului rece.

Pe parcursul anului 2021, structura Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta a suferit o
serie de modificari, determinate de schimbarile produse la nivelul conducerii unor institutii din
componenta, ceea ce a dus si la modificari in ceea ce priveste componenta grupurilor de suport tehnic
pentru gestionarea situatiilor de urgenta.

In ceea ce priveste efectele fenomenelor meteorologice periculoase manifestate la nivelul
judetului Cluj in anul 2021, au rezultat pagube destul de Insemnate, fiind constituite comisii de
evaluare formate din reprezentanti ai Institutiei Prefectului Judetului Cluj, ai Consiliului Judetean Cluj,
ai Inspectoratului Judetean in Constructii, ai Sistemului de Gospodarie a Apelor, ai Directiei pentru
Agricultura a Judetului Cluj si ai Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului
Cluj, care s-au deplasat in localitatile afectate, unde impreuna cu reprezentanti ai administratiei
publice locale, au constatat pagubele produse, intocmind note de constatare pentru fiecare unitate
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administrativ-teritoriala in parte. Valoarea pagubelor se ridica la peste 365.000 lei, fiind afectate 42
UAT cu 149 localitati.

In vederea prevenirii inundatiilor si diminudrii efectelor acestora in perioada 10.05.2021 -
04.06.2021, a fost verificat modul In care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si
intretinute santurile si rigolele n localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari.

In acest sens a fost emis ordinul prefectului nr. 143 din 06.05.2021, prin care comisia formata
din reprezentanti ai ABA Somes Tisa, S.G.A. Cluj, A.B.A. Mures, S.G.A. Alba, S.H. Aries, S.G.A. Bihor, ai
G.N.M. Clyj si ai 1.S.U. Cluj s-a deplasat la nivelul a 46 de unitati administrativ-teritoriale (32 unitagi
administrativ teritoriale in bazinul hidrografic Somes-Tisa, 10 In bazinul hidrografic Mures si 4 in
bazinul hidrografic Crisuri) fiind verificate un numar de 48 cursuri de ap3, respectiv 63 in B.H. Somes,
23 1n B.H. Mures si 9 in B.H. Crisuri.

Au fost Intocmite note de constatare privind starea de salubrizare a cursurilor de apa, zone
critice, poduri, podete, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala in parte. De asemenea comisia a
stabilit masuri si termene de executie, pentru fiecare neregula constatatd, urmarindu-se prin acestea
igienizarea cursurilor de apa si desfiinfarea depozitelor ilegale de deseuri de pe malurile acestora, la
finalul actiunii de verificare fiind intocmit un raport final in care au fost semnalate toate constatarile si
masurile dispuse.

De asemenea, in perioada 15-17.11.2021 s-a desfasurat actiunea de verificare a starii tehnice si
functionale a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare imporiva inundatiilor din judet. La aceasta
actiune au participat reprezentanti ai Institutiei Prefectului Judetului Cluj, ai Administratiei Bazinale
Somes-Tisa, ai Administratiei Bazinale Mures, ai Sistemului de Gospodarie a Apelor Cluj, ai Sistemului
de Gospodarie a Apelor Mures, ai Sistemului de Gospodarie a Apelor Bihor, ai Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj, ai Agentei Nationale de Inbunititiri Funciare, ai
Garzii Forestiere Cluj, ai S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A.. Actiunea s-a desfasurat In prezenta
reprezentantilor structurilor verificate, sefii de sisteme hidrotehnice, sefii de formatii si reprezentantii
primadriilor si detinatorilor de baraje din zonele verificate si au fost adoptate toate prevederile legale
de limitare a raspandirii infectiei cu SARS CoV-2 la nivelul spatiilor si activitatilor.

Activitatea de instiintare a membrilor C.J.S.U., a C.L.S.U. a vizat transmiterea unui numar de 220
avertizari meteorologice pentru fenomene severe imediate, din acestea 163 tip COD GALBEN, 39
avertizari de tip COD PORTOCALIU si 18 avertizari de tip COD ROSU. Totodata au fost transmise si 127
alerte meteorologice generale(detalieri regionale sau prognoze speciale). De asemenea, au fost emise
si 33 alerte de depasire a pragului critic al indicelui de disconfort temperatura-umezeala (ITU) si 15
alerte depasire indice IR.

Mesajele au fost transmise in principal sub forma de sms, pe telefoanele mobile ale primarilor,
viceprimarilor si secretarilor de primarii, sefilor serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta si
conducatorilor celorlalte institutii, in scris, prin fax si postate si pe site-ul inspectoratului.

2.1.3. Instiintare, Alarmare si Evacuare

In ceea ce priveste activitatea personalului care deserveste centrala de alarmare Sonia, au fost
organizate 4 (patru) exercitii de instiintare cu CLSU care detin centrale de alarmare compatibile;

Pentru verificarea datelor de contact, antrenarea autoritatilor administratiei publice locale,
pregatirea personalului operatorilor economici sursa de risc sau a celor care detin mijloace de
alarmare, in decursul anului 2021 au fost organizate 10 exercitii bilunare de instiintare, cu cele 6
grupe de instiintare constituite in Planul Judetean de Instiintare-Alarmare; scenariile propuse au fost
corelate cu riscurile din Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor aferente fiecaruit UAT sau operator
economic;

Verificarile in teren pe linie de Instiintare-alarmare-evacuare au vizat documentele operative
intocmite la nivel de UAT sau operator economic sursa de risc: Planul de Evacuare in Situatii de
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Urgenta, Dosarul de Instiintare-Alarmare precum si situatia spatiilor de evacuare. In acest sens au fost
verificate 7 UAT-uri si 3 operatori economici din care 2 operatori economici sunt operatori SEVESO.
In conformitate cu OIG nr. 84920/17.08.2021 s-au facut recunoasteri in teren la toate mijloacele de

instiintare-alarmare iar datele culese din teren, impreuna cu coordonatele GPS aferente fiecarui mijloc
de instiintare-alarmare, au fost introduse in aplicatia SMISU.

2.1.4. C.B.R.N.

In context pandemic echipajul CBRN a fost implicat in activitdtile specifice punctului de
decontaminare/dezinfectie organizat la Detasamentului 1 de Pompieri Cluj-Napoca.

De asemenea, a fost actualizat Planul judetean de raspuns la situatii de urgenta nucleara sau
radiologica.

2.1.5. Activitatea pe linie de adapostire si asanare pirotehnica

In anul 2021, echipa pirotehnica a participat la un numair de 102 misiuni din care 96 de
asanare a teritoriului de munitie ramasa neexplodata, respectiv 6 misiune de distrugere.

Au fost actualizate situatiile centralizatoare a tuturor punctelor de comanda si adaposturilor de
protectie civila.

2.1.6. Asistenta medicala de urgenta

Au fost organizate si s-au desfasurate pe parcursul anului 2021, 17 actiuni ale echipelor
mixte (medic rezident/asistent coordonator) pentru controlul, Indrumarea si coordonarea
personalului din subunitati care Incadreaza ambulantele SMURD, in baza tematicii de studiu si analize
de caz obligatorii, privind pregatirea de specialitate a acestei categorii de personal.

2.1.7. Activitatea pe linie C.]J.C.C.L.

Centrul Judetean de Coordonare si Conducere a Interventiilor (CJCCI) Cluj s-a constituit in
baza 0.U.G. 21/2004, cu modificarile si completarile ulterioare-privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgentd, pentru gestionarea operationald a situatiilor de urgenta
determinate de manifestarea noului coronavirus SARS-CoV-2. CJCCI asigura analiza, evaluarea
situatiei si coordonarea actiunilor de interventie si a asigurat suportul decizional pentru Comitetul
Judetean pentru Situatii de Urgenta al judetului Cluj pe perioada starii de alerta.

CJCCI Cluj 1si desfasoara activitatea intr-un spatiu pus la dispozitie de catre ISU Cluj si este
incadrat cu specialisti din cadrul ISU Cluj, IP] Cluj, ai Jandarmeriei Cluj si altor institutii cu atributii in
gestionarea situatiilor de urgenta.

Activitatea CJCCI Clu;j:

- Corespondenta si pastrarea legaturii cu CNCCI, cu Institutia Prefectului judetului Cluj, cu
CJCCI-urile din alte judete, cu Directia de Sanatate Publica Cluj, Serviciul de Ambulanta Judetean Cluj,
unitatile spitalicesti, cu primariile din judet;

- In conformitate cu ordinele in vigoare se intocmesc in decurs de 24 h urmatoarele raportiri:

o situatia persoanelor izolate/carantinate;
o situatia stocurilor medicale de urgenta existente;
o situatia testelor rapide Antigen;
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o situatia pacientilor din cadrul UPU/CPU cu oxigeno-terapie;
o situatia paturilor si ventilatoarelor la nivelul spitalelor cu sectii COVID;
o raportarea ratei de incidenta la nivel de UAT-uri si informarea acestora;
o situatia paturilor cu oxigeno-terapie in afara ATI;
o numadrul probelor prelevate/testelor efectuate de catre UPU/CPU;
o focarele de infectie la nivel de judet/alte judete;
o situatia persoanelor izolate/carantinate;
o situatia ambulantelor din judet;
o evidenta centrelor de vaccinare;
o situatia fortelor si mijloacelor MAI perticipante la misiunile si controalele
executate de structurile MAI, precum si rezultatele acestora;
o situatia misiunilor si controale
- activitatea in centrele de vaccinare: intocmirea si punerea in aplicare a planurilor de
distribuire a vaccinurilor de la centrul regional la centrele de vaccinare organizate in judet si la
cabinetele medicilor de familie;
- Intocmirea planurilor de vaccinare cu echipele mobile;
- directionarea pacientilor din terapie intensiva, infectati cu Covid 19, catre unitatile
spitalicesti care au paturi libere de terapie intensiva Covid 19;
- gestionarea tuturor situatiilor aparute referitoare la infectia cu Covid 19.
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2.2. CENTRUL DE FORMARE SI PREGATIRE iIN DESCARCERARE SI ASISTENTA
MEDICALA DE URGENTA

Personalul centrului de formare si pregatire in descarcerare si asistenta medicala de urgenta
a desfasurat serviciul privind gestionarea situatiilor generate de pandemia COVID-19 in cadrul CJCCI
Cluj, cat si servicii pentru asigurarea dezinfectei autopecialelor implicate in misiuni specifice, cursurile
specifice fiind Tn aceasta perioada suspendate.

2.3. INSPECTIA DE PREVENIRE

Pe parcursul anului 2021 Inspectia de prevenire a organizat, planificat, pregatit, desfasurat si
coordonat activitati de prevenire la institutii publice, operatori ecomonici, in vederea reducerii sau
eliminarii riscurilor de producere a situatiilor de urgenta si a consecintelor acestora, protectiei
populatiei, mediului, bunurilor si valorilor de patrimoniu precum si actiuni individual si/sau in
comun cu alte institutii pe linia COVID-19.

Avand in vedere specificul judetului Cluj, precum si dezvoltarea continua si accelerata a
municpiului Cluj-Napoca, numarul de activitati care au fost planificate si desfasurate au fost de
asemenea In crestere.

Avand in vedere situatia pe plan mondial din cauza pandemiei COVID-19 la fiecare sfarsit de
saptamana (vineri, sambata si dumnica) au fost efectuate controale pe linia COVID in echipe mixte la
solicitarea IP] Cluj, astfel pe parcursul anului 2021 s-au desfasurat un numar de:

e Total actiuni: 1224 din care individual 922 iar in comun 302
e Obiective verificate: 4677 din care 4372 agenti comerciali iar institutii 305
e Sanctiuni aplicate: 299 avertismente .

La sediul inspectoratului au fost mentinute masurile stabilite la inceputul pandemiei pentru a
se afla in contact cat mai putin personalul cu publicul exterior:
¢ Solicitarile pentru emiterea adreselor de raspuns s-au acceptat doar online;
e Relatia cu publicul s-a facut doar prin telefon cu o usa de separare intre persoane;
e S-aimpus ca solicitarea de asistenta tehnica sa se faca doar in scris;
e S-au pus la dispozitia cetatenilor 2 numere de telefon (fix si mobil);
e S-au publicat pe site-ul institutiei toti pasii de urmat pentru procesul de avizare-
autorizare.

Activitatile de control In comun cu alte institutii (Politie, Jandarmerie, DSP, ITM,etc)
planificate suplimentar pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei COVID-19 au condus la
aglomerarea activitatilor curente de la nivelul inspectiei de prevenire. De cele mai multe ori aceste
activitati au fost desfasurate in afara orelor de program precum si in zilele de sambata, duminica sau
sarbatori legale.

De asemenea in anul 2021 in lunile august si septembrie inspectia de prevenire a fost
implicata in actiuni premergatoare si pe timpul desfasurarii festivalului Electric Castle_Special
2021 din perioada 02 - 15.08.2021 si a festivalului UNTOLD 2021 din perioada 06 - 13.09.2021.

In anul 2021 s-au desfisurat un numir mare de activititi preventive in zilele de repaus
saptamanal, respectiv sarbatori legale, ce a presupus acordarea de timp liber corespunzator pentru
cadrele inspectiei de prevenire, afectand astfel activitatea normala a structurii.

In perioada 07-11.06.2021 activitatea Inspectiei de Prevenire a fost a fost verificati de citre o
comisie de control a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta. In urma controlului nu au
fost constatate deficente in ceea ce priveste activitatea desfasurata de catre inspectorii de prevenire.
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Toti inspectorii au dat dovada de profesionalism pe timpul desfasurarii activitatilor de
verificare a documentatiei precum si a lucrarilor efectuate. Au fost respectate procedurile specifice
de control precum si de receptie la terminarea lucrarilor.

Pentru asigurarea transparentei activitatilor desfasurate, a fost pusa la dispozitia publicului
baza de date cu autorizatiile de securitate la incendiu emise pentru perioada 2005 - 2021 care este
afisata si actualizata periodic pe site-ul www.isucj.ro.

Activitatile care au dus la replanificarea actvitatilor in acest an sunt cele care tin de
necesitatea desfasurarii in plus si a activitatilor pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei COVID-19.

De asemenea s-a impus replanificarea unor activitati avand in vedere concediile medicale
aparute precum si efectuarea anumitor zilele libere restante ale personalului.

2.3.1. Activitatea Compartimentului Avizare-Autorizare

In anul 2021 au fost inregistrate un numir de 2326 cereri la compartimentul Avizare-
Autorizare, din care:
- 433 cereri avizare la securitatea la incendiu*,
- 94 cereri avizare la protectia civila,

- 2 cereri avizare amplasare in parceld
- 209 cereri autorizare la securitatea la incendiu*,

- 4 cereri autorizare la protectia civila,

- 22 cereri acorduri focuri de artificii,

- 18 petitii,

- 226 cereri de acordare a asistentei tehnice de specialitate,

- 15 comercializare articole pirotehnice

- 1303 alte cereri privind securitatea la incendiu si protectia civila (obiective / investitii care nu
se incadreaza in H.G.R. 571/2016 si H.G.R. 862/2016, , respectiv puncte de vedere P.U.G, P.U.Z,
P.U.D.)*.

*Numadrul de cereri de avize/autorizatii este mai mare diferenta regasindu-se la alte cereri avind in vedere modul de
solicitare a evidentelor de catre IGSU.

Spre exemplu o solicitare de aviz la care s-au constatat documente lips3, nu este cuantificata ca o respingere de aviz ci ca o
alta cerere

Au fost eliberate:
- Avize favorabile de securitate la incendiu : 309
- Avize favorabile de protectie civila : 75
- Respingeri avize privind securitatea la incendiu: 116
- Respingeri avize privind protectia civila: 19
- Autorizatii de securitate la incendiu : 140
- Autorizatii de protectia civila : 4
- Respingeri autorizatii privind securitatea la incendiu: 57
- Respingeri autorizatii privind protectia civila:0
- Acorduri pentru jocuri de artificii : 21
- Respingeri acorduri pentru jocuri de artificii : 1
- Raspunsuri la petitii: 18
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- Asistenta tehnica de specialitate : 226

- Adrese de raspuns privind securitatea la incendiu si protectia civila (obiective / investitii care
nu se incadreaza in H.G.R. 571/2016 si H.G.R. 862/2016) eliberate: 1266

- Participari in comisiile de receptie : 37

* Datele sunt preluate din Aplicatia care genereaza automat rezultatele. Perioada analizatd (ianuarie-decembrie 2021,
existand documentatii ce au fost inregistrate in decembrie 2020 si finalizate in ianuarie 2021 respectiv inregistrate in
decembrie 2021 si finalizate in ianuarie 2022)

2.3.2. Activitatea Compartimentului Control si Activitati Preventive

In anul 2021 au fost inregistrate la compartimentul Control si activititi preventive:
- 1595 controale din care:
o 200 la obiective de investitii (vezi instructiuni P2019)
1087 la operatori economici
230 la institutii
12 la localitati
2 la constructii/amenajari hidrotehnice
1 operatori economici ce se supun H.G. nr. 856/2008
3 la operatori economici cu risc chimic care nu intrd sub incidenta Legii 59/2016 sau H.G.
nr. 856/2008
5 inspectii comune la operatori economici ce se supun Legii 59/2016
o 5 Audituri la persoane autorizate care efectueaza lucrari in domeniul apararii impotriva
incendiilor
o 50 participari in comisii de examinare la furnizorii de formare profesionala;
- au fost aplicate ca sanctiuni contraventionale:
o 1113 avertismente;
o 107 de amenzi in valoare de 475.100 Ron;
- Au fost efectuate 132 exercitii de alarmare, evacuare si interventie la locul de munc3, la
incendiu la care au participat 2698 persoane
- Raspunsuri la petitii in domeniul apararii impotriva incendiilor 54
- 372 avize rute pentru transport deseuri periculoase.
- Asistenta tehnica de specialitate : 50.

La toate aceste activitati ale Inspectiei de prevenire se adauga actiunile pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19:

e Total actiuni: 1224 din care individual 922 iar in comun 302

e Obiective verificate: 4677 din care 4372 agenti comerciali iar institutii 305

e Sanctiuni aplicate: 299 avertismente .

o O O O O
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2.3.3. Tabel comparativ cu activitatile

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | BV
Cereri avizare la securitatea la incendiu 548 522 588 433* -26,36
Cereri avizare la protectia civila 82 69 117 94 -19,65
Cereri autorizare la securitatea la incendiu 236 192 211 209* -0,009
Cereri autorizare la protectia civila, 8 13 4 4 0
Cereri acorduri focuri de artificii 69 50 10 22 +120
Cereri pentru emitere acorduri comercializare articole pirotehnice 1 3 5 15 +200
Alte cereri privind securitatea la incendiu si protectia civild (obiective /
investitii calljre nu se incadreaza in H.G.R. 571;/2016 si H.G.R(. 862/2016) 1469 1691 1248 1303* +4,40
Avize favorabile de securitate la incendiu: 289 331 334 309 -7,48
Avize favorabile de protectie civila : 52 59 79 75 -5,06
Respingeri avize privind securitatea la incendiu: 224 191 188 116 -38,29
Respingeri avize privind protectia civila: 22 10 32 19 -40,62
Autorizatii de securitate la incendiu : 115 113 128 140 +9,37
Respingeri autorizatii privind securitatea la incendiu: 89 79 47 57 +21,27
Respingeri autorizatii privind protectia civila: 4 5 0 0 0
Acorduri pentru jocuri de artificii : 60 49 8 21 +162,5
Respingeri acorduri pentru jocuri de artificii : 3 1 2 1 -50
Acorduri comercializare articole pirotehnice: 1 3 2 15 +650
Numar total de controale din care 759 1158 1029 1595 +55
la obiective de investitii 236 87 176 200 +13,63
la operatori economici 228 366 233 1087 +366,52
la institutii 257 655 526 230 -56,27
la localitati 12 28 21 12 -42,85
Numadr avertismente 230 602 776 1113 +43,42
Numdar de amenzi 72 144 53 107 +101,88
Valoare amenzi 3356?104 7536‘?]12 32:(’)?101 47R561noo +45,95
Exercitii de alarmare 154 240 137 132 -3,64
Rdspunsuri la petitii in domeniul apararii impotriva incendiilor 100 107 60 72 +0.20
Avize rute pentru transport deseuri periculoase 295 386 290 372 +29,31

*Numarul de cereri de avize/autorizatii este mai mare diferenta regasindu-se la alte cereri avand n vedere modul de solicitare a

evidentelor de catre IGSU.

Spre exemplu o solicitare de aviz la care s-au constatat documente lipsd, nu este cuantificata ca o respingere de aviz ci ca o alta

cerere.

yAVAT: I Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Avram Iancu” al judetului Cluj

NESECRET




RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII NESECRET
2021

S
2.4. SERVICIUL PREGATIRE PENTRU INTERVENTIE SI REZILIENTA COMUNITATILOR

Activitatea de pregatire a personalului operativ din cadrul subunitatilor s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile 0.M.A.l. nr. 177 din 16.11.2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale M.A.L, Ordinul
Inspectorului General al .G.S.U nr. 3/1.G. din 22.03.2021 privind organizarea si desfasurarea formarii
profesionale continue a personalului operativ din subunitdtile de interventie ale serviciilor de urgenta
profesioniste - ISU 06/2021 si Ordinul Inspectorului Sef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
»AVRAM IANCU” al Judetului Cluj nr. 2322492 din 30.03.2021, privind organizarea si desfasurarea
formarii profesionale continue a personalului operativ din subunitatile de interventie pentru perioada
01.04.2021-31.03.2022.

Activitatea de formare profesionald a personalului unitatii, s-a desfasurat in scopul asigurarii
insusirii cunostintelor teoretice, formarii si perfectionarii deprinderilor si aptitudinilor necesare
mentinerii si cresterii capacitatii de interventie a subunitatilor, Indeplinirii misiunilor specifice,
independent sau In comun cu alte forte din sistemul national de management al situatiilor de urgenta.

NOTA: Avand in vedere situatia sanitard din anul 2021, pregitirea personalului operativ, s-a
organizat si desfasurat In conformitate cu precizarile stabilite prin ordinele inspectorului general, cu
respectarea masurilor de protectie sanitara.

Prin urmare, activitatile de pregatire stabilite pentru anul 2021, s-au adaptat conditiilor
stabilite In cadrul strategiei pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

2.4.1. Pregatirea personalului operativ
In conformitate cu prevederile Anexei nr. 1, din Ordinul Inspectorului General nr. 3/IG din
22.03.2021, privind organizarea si desfasurarea formarii profesionale continue a personalului operativ
din subunitatile de interventie ale serviciilor de urgenta profesioniste — ISU 06/2021, personalul
unitatii noastre a participat la cursurile organizate de catre Centrele de antrenament si pregdtire de
specialitate, la care suntem arondati, conform Anexei nr. 1.b., astfel:

NUMAR PERSONAL
MODULUL CENTRUL DE ANTRENAMENT Observatii
PARTICIPANT

I ISU BIHOR 8

0 ISU BIHOR 8
1\ ISU SUCEAVA 8
VII ISU SUCEAVA 2
VII ISUHUNEDOARA 3
XII ISU CONSTANTA 6

Personal operativ
XIII ISU BIHOR 4
propriu
XVIII ISU BRASOV 4
XLVI ISU DOLJ 4
NUMAR TOTAL PARTICIPANTI INSTRUITI LA CENTRELE DE 47
ANTRENAMENT $I PREGATIRE DE SPECIALITATE
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SITUATIE COMPARATIVA 2019-2020-2021 CU PERSONAL PARTICIPANT LA CURSURILE
ORGANIZATE DE CATRE CENTRELE DE ANTRENAMENT, LA CARE INSPECTORATUL NOSTRU ESTE
ARONDAT

ANUL NUMAR PERSONAL PARTICIPANT Observatii
2019 102
2020 18
2021 47

Din cauza conditiilor sanitare si a restrictiilor prevazute prin legislatia din fiecare an, se
inregistreaza o scadere semnificativa a personalului planificat si participant in centrele de pregatire,
fata de anul 2019.

Pregatirea personalului operativ - Scafandri:

Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca, are incadrate 2 din cele 4 functii de subofiter
operativ principal (si scafandru autonom) si Incadrata functia de comandant echipaj (si scafandru
autonom), astfel:

1. PIt. adj. ROTAR IOAN-CALIN, cdt. echipaj (si scafandru autonom),
2. PIt. FEIER ARMAND-AURELIAN, subofiter operativ principal (si scafandru autonom),
3. sg.maj. BUHAI MARIAN-ALEXANDRU, subofiter operativ principal (si scafandru autonom)

In conformitate cu 0.1.G. 97499 din 02.08.2021, propunerile pentru participarea la selectie (06-
10.09.2021) respectiv parcurgerea cursului de initiere scafandru (04.10-26.11.2021), au fost plt.
FEIER ARMAND si sg.maj. BUHAI MARIAN-ALEXANDRU.

Prin adresa U.M. 02145 nr. A4420 din data de 17.09.2021, privind rezultatele selectiei de
admitere la Cursul de initiere scafandru, cei doi subofiteri mentionati au fost declarati RESPINS.

Plt. adj. ROTAR IOAN-CALIN, a participat in data de 11.02.2021 la vizita medicald din cadrul
Centrului de pregatire scafandri Constanta si In 22.02.2021 este planificat la examenul de atestare
pentru scafandri.

In conformitate cu U.M. 02145 nr. A1136 din data de 02.03.2021, referitoare la rezultatele
atestdrii personalului cu atributii in organizarea, desfasurarea si conducerea activitatilor de
scufundare pentru anul 2021, plt. adj. ROTAR IOAN-CALIN a fost admis pentru indeplirea functiei de sef
scufundare, in cadrul activitdtilor de scufundare.

Subofiterul a participat la antrenamentele planificate conform ordinului inspectorului general,
astfel: in perioada 05-16.04.2021 respectiv 14-27.06.2021.

In conformitate cu NOTA RAPORT, aprobate de inspectorul general, cu privire la organizarea si
desfasurarea antrenamentelor de specialitate a scafandrilor din structurile subordonate IGSU, plt. adj.
ROTAR IOAN-CALIN, a efectuat in colaborare cu alte inspectorate, urmatoarele antrenamente:

e in perioada 03-08.10.2021, la lacul de acumulare ,,CINCIS” din judetul Hunedoara,

Pregatirea personalului operativ - Alpinisti interventie:
Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca, are incadrate 12 functii de subofiter operativ
principal (si alpinist-interventie) si 4 functii de commandant echipaj (si alpinist-interventie).
In anul 2021, 13 subofiteri incadrati pe functia de comandant echipaj si subofiter operativ
principal (si alpinist-interventie) au fost planificati la urmatoarele cursuri, astfel:
- 2 subofiteri pentru brevetare nous,
- 10 subofiteri pentru mentinere clasa,
- 1 subofiter promovare clasa.
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Conform ordinelor .G.S.U. nr. 97195/19.05.2021, nr. 97144 /13.05.2021 si nr.
97404/08.07.2021 au fost declarati admisi 9 subofiteri, 1 subofiter respins, respectiv 1 subofiter
promovat in clasa II-a. Cei 2 subofiteri planificati pentru dobandirea brevetului “Specialist de clasa
alpinist-interventie”, In contextul pandemiei de COVID 19, vor fi replanificati pe parcursul anului 2022.
Pentru anul 2022, unitatea va planifica 3 subofiteri pentru mentinere clasa, respective 2 subofiteri
pentru brevetare noua.

Pregatirea personalului operativ - Echipa canina -

In conformitate cu Ordinul Inspectorului General nr. 92078 din 15.01.2021, unitatea noastra a
raportat cd, nu detine echipa canind, dar am transmis necesarul de tineret canin in anul 2018/2019,
care este de 1 (un) caine, rasa ciobanesc german (pentru cautare-salvare) si conducatorul care, va
prelua cainele, este plt. PRUNARU-ROMAN MIHAI-EMIL, din cadrul Detasamentului 1 de Pompieri
Cluj-Napoca.

Pregatirea personalului operativ - PIROTEHNIC
Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca, are personal cu atributii de pirotehnic astfel:
e Mm. I COSTEA NICOLAE-BOGDAN, avand functia de maistru principall - grupa II, in anul
2021, a participat la convocarea cu durata de 2 zile (12-14.05.2021) in vederea atestarii
(verificarii si autorizarii).
e PIt. adj. ONCICA NELU-GIGI, avand functia de subofiter operativ principal,care a urmat
cursul de initiere in activitatea de pirotehnie si autorizare, in perioada aprilie-mai 2019,
(12-25.04.2019 curs de initere si 12-15.05.2019- autorizare).
In perioada analizatd, a participat la convocarea cu durata de 2 zile (10-12.05.2021) in vederea
atestarii (verificarii si autorizarii).

e Plt. adj. CHIVARU PETRU, avand functia de conducadtor auto (si autospeciale), in
perioada analizata a participat la convocarea cu durata de 2 zile (12-14.05.2021) in vederea atestarii
(verificarii si autorizarii).

In 2021, s-au inregistrat 92 de interventii si 6 distrugeri de munitii rimase neexplodate.

Evaluarea pregatirii personalului operativ

Evaluarea teoreticd a personalului operativ s-a realizat de catre o comisie condusa de
comandantul subunitatii, pe baza testelor elaborate de catre S.P.I.R.C., cu exceptia evaluarii teoretice
pe linie SMURD care se realizeaza de catre comisia de evaluare SMURD.

Aceste evaluari au fost realizate avand in vedere misiunile pe care le executa si competentele
dobandite de catre personalul evaluat, la fiecare dintre acestea (stingerea incendiilor, CBRN,
pirotehnic, SMURD etc.).

In urma evaluirii personalului la pregdtirea de specialitate si pregdtirea fizicd s-au obtinut
urmatoarele rezultate (pe subunitati):

Rezultatele obtfinute de catre personalul operativ la pregatirea de specialitate in 2021:

5 CALIFICATIVE TOTAL EVALUAT/
SUBUNITATI
E FB B C M NC NP. OBSERVATII.
DETASAMENTUL 3 79 34 - - - 2
1 116
2,54% 66,95% | 28,81% - - - 1,69% 2 cadre - concediu crestere copil
CLUJ- NAPOCA
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DETASAMENTUL - 23 82 6 - - 2
111
2 1 cadru - concediu crest il
CLupnapOCA | T | ZO72% | 73BT | S40% | - |- | 180% | oy comediumedical
DETASAMENTUL - 25 89 4 - - 1 118
DE] - 20,83% | 74,16% 3,33% - - 0.83% 1 cadru - concediu medical
DETASAMENTUL - 37 78 4 - - -
119
TURDA - 31,09% | 65,54% | 3,36% - - -
DETASAMENTUL 1 51 51 4 - - 2 107
HUEDIN 0,92% | 46,79% | 46,79% | 3.67% - - 1.83% 2 cadre - concediu crestere copil
TOTAL 4 215 334 18 - - 7
numeric/procen | 0,70 | 37,65 58,49 571
3,15% - - 1,22%
tual % % %
SITUATIE COMPARATIVA

CALIFICATIVE OBTINUTE DE CATRE PERSONALUL OPERATIV LA PREGATIRE DE SPECIALITATE
INTRE ANII 2019-2020-2021

CALIFICATIVE TOTAL PARTICIPANTI/
ANUL E FB B C M NC | NP. OBSERVATII
29 260 266 62 1 - - 628 personal operativ din care au fost
luati 618;
2019 4,69 | 42,07 | 43,04 | 10,03 | 0,16 evaual -
- - Nu au fost evaluati 10 subofiteri: 5
% % % % % sunt in CCC si 5 sunt nou incadrati
22 305 244 34 - - - 607 personal operativ din care au fost
luati 605;
2020 3,63 | 50,41 | 40,33 N
5,61% - - - Nu au fost evaluati 2 subofiteri: 1 se
% % % afld in CCC si 1 CM.
4 215 334 18 - - - 575 personal operativ din care au fost
luati 571;
2021 0,70 | 37,65 | 58,49 evatual
3,15% - - - 2 cadre - concediu crestere copil
% % % 2 cadre - concediu medical

Se observa o concentrare majoritara a calificativelor spre bine si foarte bine, cu tendinta de
descrestere a calificativelor de exceptional, aceasta dotorandu-se contextului pandemic care a
diminuat/sistat instruiri, exercitii si antrenamente din cauza faptului ca acestea se realizau prin
constituirea de grupuri de persoane.

In vederea cresterii capacititilor motrice ale personalului, precum si a armonizirii lucrului in
echip3, la nivelul unitatii au fost elaborate un nr. de 6 circuite care sa dezvolte deprinderile necesare
executarii unor tehnici sau manevre specifice. Pentru evaluarea personalului operativ incadrati in
categoria de solicitare fizica accentuata trimestrial fiecare subunitate parcurge unul din cele 6 circuite.

Educatia fizica s-a organizat si desfasurat potrivit prevederilor, care reglementeaza acest
domeniu in Ministerul Afacerilor Interne, respectiv O.M.A.L nr. 154 din 03.03.2004, la disciplinele educatie
fizica generala si educatie fizica de specialitate si s-a realizat conform ,,Planului tematic anual la educatie
fizica si sport” si a Ordinului inspectorului general al .G.S.U nr. 1535/1.G. din 28.12.2018
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Rezultatele obtinute de catre personalul unitatii
incadrat in categoria de solicitare fizica accentuata in anul 2021
CALIFICATIVE TOTAL
SUBUNITATI PARTICI OBSERVATII
E FB B C NC NP.
PANTI
DETASAMENTUL 3 73 39 2 - -
1 117 2 cadre militare se afld in
2,56% 62,39% 33,33% 1,70% - - concediu de ingrijire copil;
CLUJ- NAPOCA
DETASAMENTUL 5 57 46 4 - -
2 112 1 diu medical.
446% | 50,89% | 41,07% | 3,57% - - conceditmediea
CLUJ- NAPOCA
DETASAMENTUL - 38 79 2 - - 1 cadru militar scutit total
119 de efort fizic.
DE] - 31,93% 66,38% 1,68% - - 1 cadru militar aflat in
concediu medical
DETASAMENTUL 9 75 31 2 - - - _
117 2 cadre militare scutite
TURDA 7,69% 64,10% 26,49% 1,70% - - partial de efort fizic.
DETASAMENTUL 5 53 41 6 - - 2 cadre militar se afla in
105 concediu de Ingrijire copil.
HUEDIN 4,76% 50,47% 39,04% 5,71% - - 2 cadre militare aflate in
concediu medical
22 296 236 16 - - 4 cadre militare se afld in
concediu de Ingrijire copil.
TOTAL numeric/ 1 cadru militar scutit total
570 de efort fizic.
procentual 3,85% 51,92% 41,40% 2,80% _ _ 4 cadre militare aflate
n concediu medical
2 cadre militare scutite
partial de efort fizic.
SITUATIE COMPARATI VA

CALIFICATIVE OBTINUTE DE CATRE PERSONALUL OPERATIV LA PREGATIRE FIZICA

INTRE ANII 2019-2020-2021

CALIFICATIVE TOTAL PARTICIPANTI/
ANUL FB B C NC | NP. OBSERVATII
22 201 355 20
2019 598
3,67% 33,61% | 59,36% 3,34%
22 227 334 17
2020 600
3,67% 33,61% 59,36% 3,34%
22 296 236 16
2021 570
3,85% 51,92% 41,40% 2,80%

In cadrul activititilor de educatie fizicd, s-a urmarit mentinerea si dezvoltarea capacititilor
fizice ale personalului in vederea indeplinirii cu succes a misiunilor la care acesta este solicitat,
mentinerea starii de sanatate, dezvoltarea capacitatii la efort fizic, iIndemanarea, folosirea accesoriilor
si a echipamentelor de protectie individuald, concomitent cu executarea exercitiilor fizice generale

prevazute In procesul de pregatire.
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Avand in vedere continuarea contextului pandemic generat de virusul SARS COV-2 si pe
parcursul anului 2021, precum si masurile dispuse pentru protectia personalului, promovarea starii
de sanatate la locul de munca si nu in ultimul rand de instituirea starii de alerta, in perioada analizata,
activitatile specifice pregatirii personalului au fost mult diminuate, de multe ori suferind sincope,
multe dintre activitati nefiind compatibile cu cerintele privind respectarea normelor de distantare
sociald, legata de prevenirea si raspandirea infectarii. Astfel activitati precum instruiri, convocari,
exercitii si antrenamente, etc., au fost partial sistate din cauza faptului ca acestea se realizau prin
pregatire colectiva sau prin constituirea de grupuri de persoane.

ACTIVITATE COMPETITIONALA

SITUATIE COMPARATIVA 2019-2020-2021

Nr
. Perioada Numdr
Cr Denumirea competitiei Disciplina sportiva . e personal Observatii
desfasurarii .
t participant
2019
1. | Cupa ,PROTECTIEI CIVILE” Minifotbal 01 martie 70
Cupa Asociatiei Sportive si martie- cam;l)lsznatu
2. | Medicina de Urgenta Pompierul Minifotbal . 100 - <
. octombrie desfasoara
Clyj
pe 5 etape
Cupa Asociatiei Sportive si .
3. | Medicina de Urgenta Pompierul Tenis de masa 15-mart1e 50 etapa pe
Cluj unitate unitate
4. | Cupa ASPR-selectie ,Cel mai puternic 17 mai 40 etapa pe
pompier unitate
Etapa I pe
: - . . unitate
Concursurile serviciilor Concursurile serviciilor .
L . . L 04 iunie Zona
5. | profesioniste pentru situatii de profesioniste pentru 60
rgenta situatii de urgenta Etapa Il-zona Maramures
ure 31 iulie-02
august
Cupa Asociatiei Sportive si
6. | Medicina de Urgenta Pompierul Pescuit sportiv stationar 21 iunie 100
Clyj
7. | Cupa,13 Septembrie” Minifotbal 06 septembrie 100
8. | Cupa,l Decembrie” Fotbal-tenis 29 noiembrie 50 Urmeaza
g, | Campionatul de minifotbal pe MAL 1 vy 361, 30 mai 20 IPJ-1SU-Ij]
etapa judeteana
2020
10 echipe
ale
1. | Cupa ,PROTECTIEI CIVILE” Minifotbal 27 februarie 150 diferitelor
institutii din
judetul Cluj
Cupa Asociatiei Sportive si etapd be
2. | Medicina de Urgentd Pompierul Tenis de masa 06 martie 70 pap
. unitate
Clyj
2021
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Avand in vedere continuarea contextului pandemic generat de virusul SARS COV-2 si pe
parcursul anului 2021, precum si masurile dispuse pentru protectia personalului, in perioada
analizata, activitatile sportive planificate nu s-au desfasurat.

2.4.2. Rezilienta comunitatilor

Pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta

In cursul anului 2021 ,Serviciul de pregitire pentru interventie si rezilienta comunititilor” a
desfasurat activitati de pregatire a populatiei, dar si alte activitati de pregatire care au fost solicitate
de diferite institutii si operatori economici de pe raza judetului.

Avand in vedere continuarea contextului pandemic generat de virusul SARS COV-2 si in anul
2021, in perioada analizata, activitatile specifice serviciului au fost mult diminuate, de multe ori
suferind sincope, multe dintre activitati nefiind compatibile cu cerintele privind respectarea normelor
de distantare sociald, legata de prevenirea si raspandirea infectdrii. Astfel activitati precum instruiri,
convocari, cursuri de initiere si perfectionare in domeniul situatiilor de urgentd, exercitii si
antrenamente, puncte mobile de informare preventiva, etc., au fost partial sistate din cauza faptului ca
acestea se realizau prin pregatire colectiva sau prin constituirea de grupuri de persoane.

In perioada analizati s-a reusit desfisurarea urmatoarelor ativitati:

- s-au executat activitati de informare preventiva la toate activitatile desfasurate in teren (pe
timpul avizarii SVSU precum si SPSU), in cadrul carora s-au diseminat materialele din
campaniile nationale in derulare;

- s-au acordat 54 asistente tehnice de specialitate in domeniul situatiilor de urgenta, la
solicitarea UAT sau operatori economici dupa cum urmeaza: 26 asistete tehnice la UAT si
28 asistente tehnice la operatori economici, anul precedent s-a acordat un numar de 24 de
asistente tehnice de specialitate;

- s-au efectuat un numar de 4 exercitii cu SVSU la care au participat 91 de persoane si 4
exercitii cu SPSU cu participarea unui numar de 71 de persoane;

- a fost executat un numar de 6 instruiri cu UAT pe perioada desfasurarii activitatilor pe
teren si 4 activitati de convocare prin Ordin al Prefectului judetului Cluj participand un
numar de 88 de persoane

- a fost executat un numar de 9 instruiri cu operatori economici pe perioada desfasurarii
activitatilor pe teren si 2 activitati de convocare prin Ordin al Prefectului judetului Clyj
participand un numar de 86 de persoane

- a fost executat un exercitiu de alarmare-interventie la incendiu cu 1 S.P.S.U. pe perioada
desfasurarii activitatilor pe teren

- In raport cu anul 2020 cand la nivelul judetului Cluj functioneazi un serviciu privat pentru
situatii de urgenta, si 9 sectoare de competenta avizate conform Ordinului nr. 75/2019, in
anul 2021 au fost eliberate 8 avize de infiintare servicii private si voluntare pentru situatii
de urgenta (6 SPSU proprii, 2 SPSU prestator, 1 SVSU), 17 avize pentru sectoare de
competenta (13 SPSU proprii, 2 SPSU prestatoare, 1 SVSU) si au fost 8 respingeri privind
infintarea SPSU, 9 respingeri sector de competenta SPSU, 4 respingeri infiintare SVSU,

- au fost acordate 277 asistente tehnica de specialitate de diferite categorii de personal
(activitatea de voluntariat, avizare SVSU/SPSU, etc.)

De mentionat este faptul ca odata cu introducerea starii de urgenta/alerta in cadrul contextului
pandemic national, activitatea serviciului a fost reorientata, 2 din cele 5 cadre (1 ofiter si un
subofiter) care incadreaza serviciul au fost Incadrati in serviciul de permanenta in cadrul CJCCI pe
ture de serviciu 24/72 ore.

Pregatirea personalului de conducere din administratia publica locala, s-a desfasurat in cadrul
Centrului Zonal de Pregatire de Protectie Civila Cluj-Napoca, cu care inspectoratul nostru are o
colaborare foarte buna.
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Pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta s-a executat in conformitate cu Ordinul
Inspectorului General nr. 1/IG din 07.01.2021, Ordinul Prefectului pentru aprobarea planului de
pregatire in domeniul situatiilor de urgenta pentru anul 2021.

Pregatirea populatiei a fost un domeniu prioritar al activitatilor preventive
(Indeosebi in formarea comportamentului preventiv). Au fost efectuate instruiri la institutii publice,
operatori economici si localitati, s-a continuat derularea campaniilor nationale initiate de I.G.S.U. si
anume: R.S.C. (,Renunta ! Improvizatiile sunt catastrofale! si ,Siguranta nu e un joc de noroc”, ,Mai
bine previi decat sa nu fii”) si NU TREMUR LA CUTREMUR, derulate in parteneriat de catre
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (prin inspectoratele judetene) cu E-On Romania.

Activitatea de voluntariat:

In 1.S.U. “Avram Iancu” al jud. Cluj, activitatea de voluntariat se desfisoara in conformitate cu
prevederile 0..G. nr. 211/IG/2016 pentru aprobarea “Instructiunilor privind organizarea si
desfdsurarea activitdtii de voluntariat”.

Activitatile de voluntariat sunt determinate de implicarea activd a voluntarului in viata
comunitatii si constau in participarea efectiva la actiunile de raspuns orientativ generate de
manifestarea situatiilor de urgentd, Insusirea si punerea in aplicare a notiunilor de baza in acordarea
primului ajutor calificat, implicarea 1n actiunile de ajutor umanitar precum si in cele de popularizare
in randul cetatenilor a masurilor preventive.

In anul 2021, institutia noastra a incheiat un numar de 100 de contracte de voluntariat, in
comparatie cu anul 2020 in care au fost doar 44.

Avand in vedere reluarea activitatii de voluntariat din luna iunie, s-au organizat cursuri pe serii
in vederea pregatirii personalului iar un numar de 41 de persoane au participat la cursul introductiv
general in comparatie cu anul 2020, unde au fost un numar de 20 de persoane. S-au organizat mai
multe serii si pentru Cursul de Prim Ajutor de Baza, curs care a fost promovat de un numar de 37 de
persoane (anul 2020 doar 16 persoane).

Tot in cursul anul 2021, in luna august au fost organizate 6 stagii de perfectionare a cate 6 ore
fiecare, stagii la care au participat un numar de 8 voluntari.

Avand 1n vedere situatia actuala generata de riscul infectarii cu virusului COVID-19, aceasta
activitate a fost redusa, in acest sens s-au luat masuri de limitare a numarului de persoane
participante pe serii.

Acest proiect reprezinta o oportunitate de reorientare profesionalda, pentru tinerii care
activeaza ca voluntari, multi dintre ei dorindu-si datorita acestei activitati, sa imbratiseze o cariera
militara in cadrul structurilor profesioniste de pompieri sau in cadrul echipajelor SMURD.

VOLUNTARI 2021 INT’I];(P){’{/]AELI:ITII
VOLUNTARI
AU PARCURS AU PARCURS CURSUL AU PARCURS
. y AU PARCURS CURSUL
INSCRISI RAMASI CURSUL 5 PRIM AJUTOR CALIFICAT MODULUL XIV
PRIM AJUTOR DE BAZA DIN ISU
INTRODUCTIV ) (3 sdptmani) 06/2017
(5 zile)
356 328 220 196 12 32 3339
VOLUNTARI 2020 TOTAL
AU PARCURS CURSUL AU PARCURS
- . AUPARCURS | Ay PARCURS CURSUL vopuLiLxty | INTERVENTII
INSCRISI RAMASI CURSUL B PRIM AJUTOR CALIFICAT DIN ISU VOLUNTARI
INTRODUCTIV | PRIM AJUTOR DE BAZA o
(3 sdptmani) 06/2017
(5 zile)
252 224 176 140 12 24 788
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VOLUNTARI 2019 TOTAL

AU PARCURS AU PARCURS CURSUL AU PARCURS CURSUL AU PARCURS INTERVENTII

INSCRISI RAMASI CURSUL 5 PRIM AJUTOR CALIFICAT MODULUL XIV VOLUNTARI

PRIM AJUTOR DE BAZA DIN ISU

INTRODUCTIV ) (3 sdptmani) 06/2017

(5 zile)
113 113 80 73 5 9 2139

Activitatile executate cu S.V.S.U./S.P.S.U. in anul 2021:

Serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta se constituie, incadreaza si
functioneaza in baza Ordinului nr. 75/2019 iar cele infiintate anterior noilor prevederi legislative se
reorganizeaza.

La nivelul judetului Cluj functioneaza 80 de Servicii Voluntare pentru Situatii de Urgenta
infiintate anterior noilor prevederi legislative respectiv Ordinului nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
si a serviciilor private pentru situatii de urgenta. La nivelul judetului au fost identificate un nr. de 25
localitati la care se impune constituirea SVSU de tip V 2, majoritatea localitatilor si institutiilor, acuza
un efort financiar mare in ceea ce priveste dotarea SVSU/SPSU pentru respectarea anexelor din OMAI
nr.75/2019 la obtinerea avizelor de infiintare si a sectoarelor de competenta.

Conform O.M.A.L. nr. 75/2019, la nivelul judetului Cluj functioneaza:

1 serviciu voluntar pentru situatii de urgenta

7 servicii private proprii pentru situatii de urgenta,

1 serviciu privat prestator,

13 sectoare de competentd avizate pentru servicii private proprii,

5 sectoare de competenta avizate pentru servicii private prestatoare.
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2.5. SUPORT DECIZIONAL

2.5.1. Consiliere juridica

In anul 2021, consultanta, asistenta si reprezentarea, apirarea drepturilor si intereselor
legitime in raporturile cu alte autoritati publice, institutii de orice naturd, persoane fizice sau juridice,
avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic, la nivelul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,Avram lancu” al judetului Cluj, a fost asigurata de catre maior NITULESCU ONUT - CRISTIAN
- ofiter specialist I (consilier juridic).

Activitati concrete desfasurate:

1. Litigii in care ISU ,,Avram Iancu” a avut calitate procesuala
In ceea ce priveste situatia numerica a proceselor, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»+Avram lancu” al judetului Cluj are calitate procesuala in 27 cauze in cursul anului 2021,

2. Acte juridice avizate pentru legalitate = 953, din care:
e Contracte - 30;
¢ Ordine de personal - 343;
e Documente reprezentand lucrari diverse ale inspectoratului - 580

in conformitate cu_O.L.G. nr. 120284/17.05.2019, in perioada 20.05.2019 - 01.07.2021, maior
NITULESCU ONUT - CRISTIAN a asigurat consultanta, asistenta si reprezentarea la Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,Porolissum” al judetului Salaj, iar cu data de 01.08.2021 asigura
consultanta, asistenta si reprezentarea la Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Horea” al
judetului Mures conform O.L.G. nr. 34756/16.06.2021.

Analiza influentelor asupra patrimoniului aflat in administrarea unitatii

In urma analizirii influentelor asupra patrimoniului aflat in administrarea Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,Avram lancu” al judetului Cluj, rezultate din solutionarea proceselor si din derularea
relatiilor contractuale in cursul anului 2021, au rezultat urmatoarele:

e La nivelul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Avram lancu” al judetului Cluj, In
cursul anului 2021, nu au fost create prejudicii;

e Nu au fost constatate influente asupra patrimoniului rezultate din relatiile contractuale
derulate 1n cursul anului anului 2021;

e In evidenta contabild a inspectoratului, la data de 31.12.2021, nu figureazi debite
neincasate.
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2.5.2. Secretariat, Documente Clasificate si Arhiva

In perioada 01.01.2021-31.12.2021 s-au primit si elaborat 10360 documente, dintre care:
- 8781 documente cu caracter nesecret;
- 977 documente privind rapoartele cadrelor;
- 395 documente clasificate - secret de stat- 51, iar secret de serviciu 344;
- 40 petitii;
- 147 documente operative- dintre care clasificate- 44, iar neclasificate 103;
- 20 ordine ale inspectorului general, nesecrete.
Prin Serviciul postal special al S.RI. s-au expediat 750 trimiteri, dintre care corespondenta
clasificata - 162 de trimiteri, iar corespondenta neclaificata - 588 trimiteri.
Prin serviciul Posta romana s-au transmis 136 de plicuri.
S-au primit 24 acte normative cu caracter intern, dintre care, secret de serviciu 9.
Au fost preluate la depozitul de arhiva de la compartimentele inspectoratului si subunitatile
subordonate, pe baza de inventare si proces verbal de predare-primire, 660 unitati arhivistice.
S-a Intrunit comisia de inventariere a ordinelor si instructiunilor, precum si a documentelor
topogeodezice din evidenta in perioada 01-31.12.2021, conform OZU nr. S/1 din 04.01.2021.
S-a intrunit comisia de inventariere a stampilelor, sigiliilor existente , in luna noiembrie 2021,
conform OZU nr. S/1 din 04.01.2021.

2.5.3. Structura de Securitate

Structura de Securitate a continuat si desfasurat activitagi pe linia protectiei informatiilor
clasificate si INFOSEC pe urmatoarele domenii:
- protectia prin masuri procedurale;
- protectia juridica;
- protectia fizica;
- protectia personalului;
- protectia surselor generatoare de informatii - INFOSEC;
- executarea controlului asupra masurilor privitoare la protectia informatiilor clasificate
si INFOSEC.

Masuri de protectie a personalului:
In anul 2021 au fost eliberate 103 autorizatii de acces, in urma acordarii avizului de acces la
informatii clasificate de catre Directia Generala de Protetie Interna, astfel:
- pentru clasa secret de serviciu - 84 autorizatii;
- pentru clasa secret de stat - 19 autorizatii.

Situatia personalului unitatii autorizat si neautorizat la informatii clasificate la sfarsitul anului
2021 a fost urmatoarea:
- 71 autorizatii - pentru clasa secret de stat;
- 630 autorizatii - pentru clasa secret de serviciu;
- 4 autorizatii - au fost retrase pentru plecarea personalului in concediu crestere copil.

Structura de securitate a desfasurat activitati si a intocmit documentatia de securitate in
vederea acreditarii de securitate, pentru 3 SIC-uri care prelucreaza informatii clasificate. Acestea in
urma evaluarii si testarii de securitate au primit aprobare de functionare.

RYY41: I Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Avram Iancu” al judetului Cluj NESECRET



RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII NESECRET
2021

Masuri INFOSEC:

Structura de securitate a desfasurat activitati si a intocmit documentatia de securitate in
vederea acreditarii de securitate a sistemelor informatice si de comunicatii, care prelucreaza
informatii clasificate. Acestea In urma evaludrii si testdrii de securitate de catre Autoritatea
Desemnata de Securitate, au primit aprobare de functionare.

La nivelul inspectoratului sunt un numar de 170 statii de lucru astfel:
- 16 de statii de lucru - Clasificate;
- 154 de statii de lucru - Neclasificate.

Incilcari de norme ale protectiei informatiilor clasificate, incidente de securitate
inregistrate pe anul 2021 in unitate:

In anul 2021 au fost identificate 2 posibile incidente de securitate, in urma unor incalcari ale
normelor de protectie a informatiilor clasificate, cu privire la gestionarea informatiilor clasificate
secret de stat in format letric si electronic.

Comisiile de cercetare au stabilit ca, informatiile clasificate nu au fost compromise, dar
vulnerabilitatea in sistemul de protectie a informatiilor clasificate s-a produs, iar informatiile putand
fi accesate de catre persoane neautorizate pentru acces la informatii secrete de stat.

La finalul activitatilor de cercetare, au fost luate masuri de remediere-corective si disciplinare,
iar persoanele responsabile de nerespectarea normelor ce privesc protectia informatiilor clasificate
au fost sanctionate astfel:

- 1 ofiter si 1 subofiter cu atentionare verbal;
- 1 subofiter sanctionat disciplinar cu “avertisment” si revalidarea accesului la informatii
clasificate.

2.5.4. Asistenta psihologica

In cursul anului 2021 activititile de asistentd psihologicd au vizat, in principal, asigurarea
suportului psihologic personalului unitatii in contextul pandemiei de covid-19, evaluarea psihologica
periodica a personalului planificat si respectiv, consilierea sefilor de structuri pe probleme psiho-
organizationale.

2.5.5. Control Managerial Intern

Consilerul de integritate numit la nivelul institutiei a organizat si a participat in anul 2021,
impreuna cu reprezentantul S.J.A. Cluj, la o instruire a cadrelor militare nou incadrate, o instruire a
cadrelor militare din Detasamentul de pompieri Dej si la instruirea comisiilor de concurs desemnate
pentru concursurile organizate de 1.S.U. Cluj pentru ocuparea a 14 posturi. Tot pe parcursul anului
2021, consilierul pentru integritate a desfasurat, in cadrul celor 3 controale tematice planificate la
subunitatile 1.S.U. Cluj, 9 activitati de instruire pe domeniul eticii si deontologiei, la aceste intruiri
participand 135 subofiteri operativi.

Grupul de lucru anticoruptie constituit conform 0.M.A.l. 62/2018, a implementat informatii in
aplicatia M.A.R.C,, rezultatul fiind elaborarea Raportului de monitorizare al riscurilor de coruptie si a
Registrului de riscuri revizuit la nivelul 1.S.U. Cluj pentru anul 2021.

Pe parcursul anului 2021 au fost aplicate 7 sanctiuni disciplinare si nu au fost cadre militare
care si sivarseascd in mod repetat abateri de la normele etice si de conduiti. In urma celor 5
controale inopinate au fost constatate 4 abateri disciplinare fiind aplicate 4 sanctiuni disciplinare
pentru Incalcarea prevederilor art. 97 alin 2 din O.M.Ap.N 38/2016. Tot in anul 2021 au mai fost
aplicate 3 sanctiuni disciplinare, dintre care 2 pentru incalcarea prevederilor codului de etica si
deontologie si 1 sanctiune aplicata pentru incalcarea normelor privind gestiunea documentelor.
Consiliul de Onoare al 1.S.U Cluj s-a intrunit de 6 ori pe parcursul anului 2021.
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In luna ianuarie 2021, s-a desfasurat activitatea de autoevaluare a sistemului de control intern
managerial, rezultatele fiind raportate Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta.

Pe parcursul anului 2021 la nivelul L.S.U. Cluj s-a implementat instrumentul BSC (Balanced
Scored Card), in cadrul proiectului Management performant si unitar la nivelul Ministerului
Afacerilor Interne pentru serviciile de urgenta COD SIPOCA 52.
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2.6. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

2.6.1. Resurse umane

Activitatile specifice Serviciului Resurse Umane in anul 2021 s-au desfasurat in contextul
legislatiei In vigoare si au avut ca obiective principale:
- Cresterea numarului de indicatori de resurse umane;

- Formarea profesionala a cadrelor militare;

- Integrarea socio profesioanala a cadrelor militare nou incadrate;

- Sistemul de acordare a recompenselor si sanctiunilor;

- Completarea si actualizarea permanenta a statului de organizare al unitatii, a fiselor
matricole, dosarelor personale, legitimatiilor si al sistemului informatic E-MRU, cu toate modificarile
intervenite;

- Gestionarea activitatii privind intocmirea Declaratiilor de avere si Declaratiilor de interese
depuse de personalul unitatii in anul 2021;

- Gestionarea activitatii de apreciere de serviciu anuala a cadrelor militare;

- Gestionarea activitatii privind aplicarea normelor de securitate si sanatate In munca.

O prioritate pentru Serviciul Resurse Umane pe parcursul anului 2021 a reprezentat-o
cresterea numarului de indicatori de resurse umane. Pe fondul reducerii numarului de angajati,
urmare a pierderilor de personal prin mutarea sau trecerea in rezerva a acestora pe parcursul anului
2020 (29 cadre militare, din care 2 ofiteri trecuti in rezerva cu drept la pensie, 1 ofiter mutat la alt
inspectorat si 26 de subofiteri: 18 trecuti in rezerva cu drept la pensie, 1 prin demisie si 7 mutati la
alte unitati), eforturile au fost indreptate spre incadrarea la maxim a posturilor vacante din statul de
organizare. Avand in vedere mentinerea starii de risc epidemiologic, cele 7 posturi incadrate pe
perioada determinata in anul 2020 (6 de conducatori auto autospeciale si 1 post de subofiter
operativ) au fost mentinute si in anul 2021.

Pe parcursul anului 2021, la nivelul I.S.U. Cluj, au fost organizate mai multe tipuri de
concursuri, pe categorii de personal, dupa cum urmeaza:

e In luna ianuarie 2021 s-a continuat incadrarea celor 6 posturi de ofiteri prin trecere

dintr-un corp in altul, demarata la finele anului 2020:

. < Nr. cereri/ . Posturi
Nr.crt Denumire post Structura candidati Nr. posturi incadrate
1 Ofiter specialist | Serv1.cmlu1 Logistic, Compartimentul 8 1 1
Tehnic
! Serviciului Pregdtire pentru
2 Ofier | Interventie si Rezilienta Comunitatilor 8 1 1
3 Ofiter specialist | SerV.1c1ulu1 Resurse Umane, Incadrare- 9 1 1
Gestiune Personal
. - Serviciului Inspectia de Prevenire,
4 Ofiger specialist II Compartimentul Avizare-Autorizare 3 ! !
Centrului Operational,
5 Ofiter I Compartimentul Analiza, Evaluare si 10 1 1
Coordonare Interventie
Structurii de Securitate/ Componenta procedura
6 Ofiter specialist 11 de securitate pentru Tehnologia 0 1 incetatd/
Informatiei si Comunicatiilor neincadrat
TOTAL GENERAL 38 cereri/ 6 5
candidati
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e Procedura de concurs incetata pentru incadrarea, prin trecere in corpul ofiterilor, a
postului de ofiter specialist II din cadrul Structurii de Securitate/ Componenta de
securitate pentru Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor, a fost reluata in cursul lunii
aprilie 2021, finalizdndu-se prin incadrarea postului la 01.06.2021:
. « Nr. cereri/ . Posturi
Nr.crt Denumire post Structura candidati Nr. posturi incadrate
Structurii de Securitate/ Componenta
1 Ofiter specialist II de securitate pentru Tehnologia 3 1 1
Informatiei si Comunicatiilor
TOTAL GENERAL 38 cereri/ 6 3 cereri/
candidati candidati

e In baza Notei-raport a D.S.U. cu nr. 1746960 din 12.04.2021, aprobati de ministrul M.A.IL
si Adresei 1.G.S.U. cu nr. 76411 din 16.04.2021, a fost demaratd procedura Incadrarii
functiilor de conducere, astfel:

. < Nr. cereri/ . Posturi
Nr.crt Denumire post Structura candidati Nr. posturi incadrate
loctiitor comandant Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-
1 1 1 1
detasament | Napoca
2 comandant detasament Detasamentul 2 de Pompieri Cluj- 1 1 1
Napoca
3 loctiitor comandant Detasamentul de Pompieri Dej 0 1 neincadrat
detasament
4 loctiitor comandant Detasamentul de Pompieri Huedin 1 1 1
detasament §
procedura
5 contabil sef Financiar 1 1 incetatda/
neincadrat
TOTAL GENERAL 4 cereri/ 5 3
candidati
. < Nr. cereri/ . Posturi
Nr.crt Denumire post Structura candidati Nr. posturi incadrate
1 sef garda interventie- Detasamentul 1 de Pompieri Cluj- 2 1 1
stingere Napoca
2 sef garda interventie- Detasamentul 2 de Pompieri Cluj- 3 2 2
stingere Napoca
3 se.f gardd interventie- Detasamentul de Pompieri Dej 3 2 1
stingere
4 §e.f garda intervenie- Detasamentul de Pompieri Turda 2 1 1
stingere
5 §e.f garda intervenie- Detasamentul de Pompieri Huedin 3 3 3
stingere
TOTAL GENERAL 13 cereri/ 9 8
candidati

e in perioada de referinta, in semestrul al II-lea al anului 2021, au fost scoase la concurs,

prin incadrare directa/rechemare in activitate, un numar de 15 posturi vacante, dintre

care:
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. « Nr. cereri/ . Posturi
Nr.crt Denumire post Structura candidati Nr. posturi incadrate
1 Ofiter specialist I1 S.P.LR.C. 9 1 1
2 Su.b of.ljcer administrativ Serviciul Logistic - Intendenta 11 1 1
principal i
3 Subofiter casier principal Financiar 15 1 1
4 Subofiter operativ principal Inspectia de Prevenire 16 1 1
5 Subofiter tehnic principal Serv.iciul Resurse Umane - Incadrare- 39 2 2
Gestiune
Serviciul Resurse Umane - Prevenirea procedura
6 Subofiter tehnic principal riscurilor profesionale si protectia 1 incetatda/
lucratorilor neincadrat
7 Subofiter tehnic principal Informare si relatii publice 19 1 1
Subofiter secretariat Secretariat, documente clasificate si
8 oL o ’ 43 2 2
principal arhiva
1
procedura
reluata
9 Subofiter operativ principal S.P.LR.C. 35 2 pentru
postul
ramas
neincadrat
10 Su}) of.1,ter administrativ Detasamentul 2 Cluj-Napoca 15 1 1
principal
11 Subofiter tehnic principal Serviciul .Cgmunica;ii si Tehnologia 13 1 1
Informatiei
12 | ingrijitor Serviciul Logistic - Echipa de 3 1 1
intretinere si reparatii imobile
13 Munsltor calificat treapta IV-1 Serviciul Logistic - Popota 3 2 2
(bucatar)
221
TOTAL GENERAL cereri/ 17 15
candidati

La sfarsitul lunii decembrie 2021 a fost demarata procedura de concurs pentru ocuparea

celor 2 posturi ramase neincadrate, bugetate pe anul 2021: 1 post de subofiter tehnic principal la
Serviciul Resurse Umane - Prevenirea riscurilor profesionale si protectia lucratorilor si 1 post de
subofiter operativ principal la S.P.I.R.C.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 384/2006 privind Statutul soldatilor si gradatilor
profesionisti, ale 0.M.A.L. nr. 321/2007 pentru aplicarea, in unitatile Ministerului Afacerilor Interne, a
unor dispozitii din Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale Ordinului inspectorului general al
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta nr. 2482/IG din 18.11.2021, la finele lunii
noiembrie 2021 s-a declansat procedura de concurs pentru ocuparea a 45 de posturi de soldat
profesionist (servant) prevazute in cadrul urmatoarelor subunitati de interventie din statul de
organizare al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al Judetului Cluj, astfel:

o Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca - 16 posturi;
e Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca - 15 posturi;
e Detasamentul de Pompieri Turda - 6 posturi;

e Detasamentul de Pompieri Huedin - 8 posturi.
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Candidati
Nr.crt Denumire post Structura Nr. cereri/ Nr. posturi admisi/
’ P candidati P posturi
incadrate
1 Soldat profesionist (servant) ﬁetasamentul I de Pompieri Cluj- 92 16 16/0
apoca
2 Soldat profesionist (servant) Detagamentul 2 def Pompieri Cluj- 51 15 15/0
Napoca Intendenta
3 Soldat profesionist (servant) | Detasamentul de Pompieri Turda 31 6 6/0
4 Soldat profesionist (servant) | Detasamentul de Pompieri Huedin 50 8 8/0
224
TOTAL GENERAL cereri/ 45
candidati

Prin O.I.G. nr. 2482/IG din 18.11.2021 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor vacante de soldati si gradati profesionisti, I.S.U.
Cluj a fost desemnat centru de selectie pentru organizarea probelor de concurs, fiindu-i arondate
judetele: Alba, Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures, Mures, Satu Mare, Salaj. Acest aspect a generat
un volum semnificativ de activitati specifice la nivelul Serviciului Resurse Umane, in calitate de
structura-suport in sprijinul Comisiei de concurs, pentru respectarea si aplicarea intocmai a normelor
de organizare si desfasurare a concursului.

Nr.crt. Denumire post Unitatea de recrutare Numar candidati evaluati
la probele de concurs
1 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Clyj 191
2 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Alba 327
3 Soldat profesionist (servant) .S.U. Bihor 287
4 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Bistrita-Nasaud 280
5 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Maramures 374
6 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Mures 30
7 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Satu Mare 64
8 Soldat profesionist (servant) 1.S.U. Salaj 112
TOTAL GENERAL 1665

La nivelul unitatii noastre, procedura de selectie privind incadrarea posturilor de soldat
profesionist (servant) continua in anul 2022.
Un numar atat de mare de concursuri a suscitat un efort sustinut din partea personalului
specializat din cadrul Serviciului Resurse Umane.
Pe linie de planificare structurald, in anul 2021, 1a nivelul 1.S.U. Cluj, s-au iInfiintat:
e cu 28.06.2021: 1 post de ingrijitor la Serviciul Logistic - Echipa de intretinere si reparatii
imobile;
e cu 16.08.2021: 1 post de ofiter principal I la Inspectia de Prevenire - Compartimentul
Control si Activitati Preventive;
e cul5.10.2021:
o 8 posturi de comandant echipaj (si conducator autospeciale) la Detasamentul 1 de
Pompieri Cluj-Napoca si la Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca;
3 posturi de comandant echipaj la Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca;
o 11 posturi de conducator auto (autospeciale) la Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-
Napoca si la Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca;
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o 3 posturi de subofiter operativ principal la Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca;

NESECRET

o 1 post de subofiter operativ principal (si scafandru autonom) la Detasamentul 1 de

Pompieri Cluj-Napoca;

e 45 posturi de soldat profesionist (servant) la Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca,
Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca, Detasamentul de Pompieri Turda si
Detasamentul de Pompieri Huedin.

Cu 15.10.2021, la nivelul unitatii noastre, s-au radiat urmatoarele posturi 13 functii de
subofiter operativ principal de la Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca, Detasamentul de Pompieri

Turda si Detasamentul de Pompieri Huedin.

La 01.01.2021 incadrarea statului de organizare era de 96,29%, ajungand la finele aceluiasi
an prin incadrari directe si mutari la un procent de 83,62%.
La 31.12.2021 la nivelul unitatii aveam un efectiv incadrat de 705 persoane (698 cadre

militare si 7 personal contractual).

Nivelul incadrarii posturilor prevazute in statul de organizare al 1.S.U Clyj a fost influentat de
pierderile masive de personal si infiintarea unui numir de 73 de posturi. Incadrarea posturilor,

procentual, la data de 31.12.2021 comparativ cu 31.12.2020 si 31.12.2019 se prezinta astfel:

STAT DE ORGANIZARE 2020 2021
Categoria Prevazut Incadrat Vacant Procent Prevazut | Incadrat | Vacant Procent
Ofiteri 66 55 11 83,33% 67 57 10 85,07%
Maistri militari 10 10 - 100% 10 10 0 100%
Subofiteri 700 685 15 97,85% 713 631 82 88,49%
T(?t.al cadre ) ) ) ) 45 0 45 )
militare
Personal contractual i 4 3 57,14% 8 7 1 87,50%

TOTAL GENERAL 776 750 26 96,64% 835 698 137 83,59%
NESECRET
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Pe parcursul anului 2021 au fost incadrate 10 posturi, dintre care 7 posturi de cadre
militare, (1 ofiter prin trecere in corpul ofiterilor, 6 subofiteri mutati de la alte inspectorate: 4 la
cerere si 2 in interesul serviciului) si 3 de personal contractual (1 Ingrijitor si 2 bucatari).

Tot 1n anul 2021 au fost inregistrate 59 de pierderi, din care 4 ofiteri trecuti in rezerva cu drept la
pensie, 1 subofiter trecut in corpul ofiterilor la alta arma, 50 de subofiteri trecuti in rezerva cu drept la
pensie si 4 mutati la alte unitati).

DINAMICA PE
CATEGORII DE 2019 2020 2021
PERSONAL
Categoria Incadrari Pierderi Incadrari Pierderi Incadriri Pierderi
Ofiteri 3 4 2 3 1 4
Maistri militari 2 0 0 0 0 0
Subofiteri 43 24 25 26 6 55
Total cadre militare 48 28 27 29 7 59
Personal contractual 0 0 0 0 3 0
TOTAL GENERAL 48 28 27 29 10 59
Trecuti in rezerva cu 16 20 54
dreptla pensie

Pierderile ce au presupus trecerea in rezerva cu drept la pensie ca urmare a indeplinirii
cumulative a conditiilor de varsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare au fost
urmate de demersurile legale necesare Intocmirii dosarului de pensie. Astfel, la finele anului 2021 au
fost Tnaintate in volum complet catre Casa Sectoriald de Pensii a M.A.I. un numar de 55 dosare de
pensie, dintre care 54 dosare de pensie pentru cadre active si, suplimentar, 1 dosar de pensie de
urmas.

PIERDERI CADRE MILITARE 2021

u TRECERE IN REZERVA CU
DREPT LA PENSIE

® MUTATI IN ALTE UNITATI
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Trecuti in rezerva cu drept la pensie /
comparativ 2019 - 2021

’ m 2019
m 2020
m2021

DINAMICA DE PERSONAL 2019 - 2021

I Pierderi

Q  iIncadrari

S  Pierderi

§ T O TOTAL GENERAL
QN Incadrari

g Pierderi

Q  Incadrari | | | |

In ce priveste ordinea si disciplina militard, pentru rezultate foarte bune in activitate,
indeplinirea exemplara a atributiilor si conduita corespunzatoare, in anul 2021 au fost acordate
recompense, constand in:

Inaintarea in gradul urmitor, in mod exceptional:

e 1 ofiter;
e 14 subofiteri.

Inaintarea in gradul urmator tnaintea expirarii stagiului minim, cu ocazia zilelor armelor
(Ziua Protectiei Civile - 28 Februarie, Ziua Pompierilor - 13 Septembrie), precum si 1 Decembrie -
Ziua Nationald a Romaniei:

e 4 ofiteri;

e 2 maistri militari;

e 15 subofiteri.
Citarea prin Ordin de Zi pe Unitate:

e 125 cadre militare.

Emblema de onoare a IGSU:

e 15 cadre militare.
Semnul Onorific "In Serviciul Patriei”:

Propuneri Ofiteri Ma.1$tl'l m.lht?rl Total
si subofiteri
pentru 15 ani de activitate In domeniul apararii, ordinii 4 177 183
publice si securitatii nationale
pentru 20 ani de activitate in domeniul apararii, ordinii 2 10 12
publice si securitatii nationale
pentru 25 ani de activitate In domeniul apararii, ordinii 1 4 5
publice si securitatii nationale
Total 7 191 198
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In anul 2021 au fost aplicate 6 sanctiuni disciplinare personalului unititii, astfel:
e ,avertisment”, pentru 3 subofiferi.
e "diminuarea soldei de functie cu un procent de 10% pe o perioada de 3 luni”, pentru
3 subofiteri.

O activitate cu caracter permanent o reprezinta completarea si actualizarea permanenta a
statului de organizare al unitatii, a fiselor matricole, dosarelor personale, legitimatiilor si al sistemului
informatic E-mru, cu toate modificarile intervenite.

Pe parcursul anului 2021 s-au intocmit documentele necesare in vederea eliberarii unui
numadr de 408 legitimatii de serviciu si s-a procedat la retragerea si scoaterea din evidenta a unui
numdr de 435 legitimatii de serviciu.

In acelasi interval au fost emise un numair de 343 de ordine de personal/inspector sef, care
au fost prelucrate in format electronic si scriptic. Acest demers a presupus intocmire a 402 anexe
privind acordarea drepturilor salariale si operarea in 764 de dosare de personal, inscrierea si
actualizarea In fisele matricole a fiecarui cadru militar a informatiilor si datelor cu caracter personal
sau confidential.

Au fost gestionate un numar de 80 de declaratii de avere si 80 declaratii de interese fiind
asigurata publicitatea lor prin afisarea pe site-ul unitatii si comunicarea in duplicat la Agentia
Nationala de Integritate.

Prin grija structurii de resurse umane au fost intocmite si eliberate 328 de adeverinte de
asigurat, necesare pentru internare/spitalizare.

S-au intocmit raspunsuri la rapoarte, cereri, sesizari, contestatii si petitii In domeniul
resurselor umane la 270 de persoane si institutii.

Rapoartele personalului privind concediile de odihna, solicitari de permisii, concedii fara
platd, precum si desfasurarea altor activitati insumeaza 928.

Situatia detaliata in anul 2021 se prezinta astfel:

Rapoarte privind
Adeverinte | Petitii/sesizari acoda'rea .
. concediului .
Cumul privind / alte rapoarte Petitii/
- . crestere U TOTAL
Rapoarte permisii de calitatea de ale o Sesizari
" . . copil/stimulent/ GENERAL
functii salariat/ personalului P . externe
. s ingrijire copil
asigurat unitatii
bolnav/
concediu paternal
215 11 328 218 104 52 928

Media de varsta a personalului unitatii este de 38,55 ani.
e Barbati: 685, varsta medie: 38,59 ani
e Femei: 20, varsta medie: 37,56 ani
e Total: 705, varsta medie: 38,55 ani

Activitatea de formare profesionald a personalului in anul 2021, s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile 0.M.A.l. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
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Ordinului Inspectorului General nr. 1297/IG din 24.03.2021 privind organizarea, desfasurarea si
evaluarea activitatilor de formare profesionala continua a personalului In anul 2021 si ale Dispozitiei
directorului general al Directiei Generale Management Resurse Umane nr. [1/2237 din 18.11.2016
prin care se stabileste procedura privind organizarea, desfasurarea si evaluarea formarii profesionale
a politistilor si cadrelor militare.

Activitate de formare profesionald a personalului unitatii in anul 2021, s-a desfasurat in
scopul dezvoltarii cunostintelor profesionale, perfectionarii deprinderilor si abilitatilor specifice,
avand ca obiectiv general specializarea, aprofundarea cunostintelor si perfectionarea deprinderilor
intregului personal pentru a Indeplini In conditii optime misiunile ce revin unitatii.

Obiective specifice unitatii :

- specializarea personalului pe functiile In care este incadrat, consolidarea si perfectionarea
deprinderilor si abilitatilor necesare Indeplinirii misiunilor si obiectivelor ce revin unitatii {inand cont
de tipurile de risc specifice zonei de competenta si interventiilor diverse la care participa personalul
subunitatilor operative;

- accentuarea pregatirii la specificul compartimentului/structurii functionale prin insusirea legislatiei
specifice si aplicarea in practica a cerintelor reiesite din actele normative care creeaza obligatii si
responsabilitati pentru inspectorat.;

- mentinerea si perfectionarea colaborarii cu institutiile cu functii de sprijin pe timpul situatiilor de
urgenta;

- insusirea de catre intregul personal a notiunilor de baza privind acordarea primului ajutor medical
de urgenta.

- executarea pregatirii personalului in concordanta cu riscurile din zona de competenta si din raionul
de interventie, In functie de istoricul, frecventa si specificul interventiilor in vederea indeplinirii
atributiilor functionale.

Activitatea de formare profesionald continua a personalului, fara scoatere de la locul de
munca, pe post, in anul de formare profesionala continua 2021 s-a desfasurat in scopul dezvoltarii
cunostintelor profesionale, perfectionarii deprinderilor si abilitatilor in domeniul specific de
activitate, sprijinirii indeplinirii sarcinilor de serviciu ale personalului si desfasurarii fluente a
proceselor de dezvoltare institutionala.

In anul 2021 s-au organizat programe pe categorii de pregitire, dupa cum urmeaza:

e Pregatire de specialitate - aceasta s-a realizat cu toate categoriile de personal prin
pregatire individuala dirijata (PID) si pregatire desfasurata in comun pe structuri
functionale (PSF);

e Pregdtirea individual dirijata s-a realizat concomitent cu desfasurarea activitatilor
profesionale curente;

e Pregatirea desfasurata in comun pe structuri functionale s-a organizat si desfasurat de
sefii structurilor cu personalul subordonat nemijlocit, potrivit diagramei relatiilor de
subordonare.

Sesiunile de pregatire au fost organizate respectand termenele planificate, In programul

fiecarei sesiuni.
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Activitatile de Indrumare si tutela profesionala s-au organizat si desfasurat in conformitate cu
prevederile Ordinului M.A.l. nr.177/2016, privind unele activitati de management resurse umane in
unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, si s-a
urmarit, in special, parcurgerea unor programe de tuteld profesionala, proiectate si concepute in
vederea sprijinirii integrarii socio-profesionale a cadrelor militare aflate In perioada de tutela.
Activitatea de tutela profesionala s-a desfasurat pentru 6 cadre militare (5 ofiteri si si 1 subofiter),
care si-au schimbat profilul de munca.

Serviciul Resurse Umane participa la determinarea necesarului de pregatire prin intocmirea
diagnozei necesarului de pregatire continua a personalului, asigura, pe baza propunerilor inaintate de
sefii nemijlociti, a solicitarilor angajatilor unitatii participarea la cursuri de carierd, susfinerea
examenelor de cariera in vederea acordarii gradelor de plutonier adjutant si maistru militar clasa [, la
elaborarea planului si a programelor sesiunilor de formare profesionalda a personalului unitatii,
coordoneaza organizarea si desfasurarea activitatilor de pregatire, organizeaza si desfasoara
nemijlocit unele activitati de pregatire si realizeaza consilierea comandantilor si a personalului
unitatii In vederea asigurarii dezvoltarii carierei, respectiv a competentelor profesionale si a celor
individuale.

Concret pe parcursul anului 2021 pregatirea asigurata de institutiile de invatamant
specializate, centrele de antrenament si pregatire de specialitate, precum si centrele de formare si
pregatire in descarcerare si medicina generala de urgenta a fost gestionata de structura de Resurse
Umane impreuna cu Serviciul Pregatire pentru Interventie si Rezilienta Comunitatilor si Centrul de
Formare si Pregatire in Descarcerare si Asisten{d Medicala de Urgenta Cluj. Astfel, in 2021 un numar
de 203 cadre militare au parcurs o serie de cursuri de carierd, pentru initiere si dezvoltarea carierei,
de specializare, precum si examene de atestare, reatestare, asigurate de instutiile de invagamint
specializate ale MAI, centrele de antrenament si pregatire de specialitate, precum si de centrele de
formare si pregatire in descarcerare si medicina generala de urgenta, conform tabelului prezentat mai
jos:

CATEGORII DE PERSONAL
— Total
Ofiteri Subofiteri M-a}$tl‘l-
g g militari
Cursuri organizate de catre
Centrul de Formare si Pregatire in ) ) ) 0
descarcerare si Medicina Generala
de Urgenta din cadrul [.S.U Clyj
Cursuri organizate de catre
centrele de antrenament si - 58 - 58
pregdtire de specialitate
PROGRAME DE | Cursuri pentru initierea in cariera - 1 - 1
FORMARE Cursuri pentru schimbarea
e S “ - 1 - 1
specialitatii/profilului de munca
Cursurll de specializare si 14 7 2 23
perfectionare
Examen.e penfru acordarea i 118 i 118
gradului urmator
Examene de atestare/reatestare i 2 i 2
specifice personalului navigant
TOTAL 14 187 2 203
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Avand in vedere situatia de epidemie determinata de infectarea cu Sars-Cov -2 si masurile
stabilite la nivel national In vederea prevenirii si limitarii epidemiei, la nivelul tuturor structurilor de
formare s-au instituit masuri de suspendare a cursurilor, urmand ca acestea sa fie recuperate potrivit
regulamentelor de organizare si functionare a unitatilor.
Referitor la concursul de admitere organizat la Academia de Politie ,Alexandru Ioan Cuza”,
pentru anul de invatamant 2021-2022, la Facultatea de Pompieri (programul de studii Instalatii
pentru constructii-pompieri) - forma de invatamant cu frecventa 4 ani - au fost aprobate 38 locuri
(din care 1 loc pentru romi si 2 locuri pentru candidatii proveniti din sistemul de protectie sociala).
Situatia candidatilor recrutati si selectionati de 1.S.U. Cluj, se prezinta astfel:

Aviz psihologic Avizul medicului de unitate
Cereri de Adeverinte Dosare Declarati admis
inscriere | Apt | Inapt | Absenti | Apt | Inapt validate
nedepuse
Barbati 2 2 - - 2 - - 2 -
Femei - - - - - - - - -
Total 2 2 - - 2 - - 2 0

Cu privire la Invatamantul postliceal din Ministerul Afacerilor Interne, in anul 2021 s-au
desfasurat 2 sesiuni de admitere, la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,Pavel
Zaganescu” Boldesti, astfel:

Locuri alocate:

Sesiunea martie-aprilie 2021

Nr. locuri
Specialitatea/ calificarea Nr. tOt?l . . Dintre care
locuri Nr. locuri/ beneficiar X .
Romi Minoritati
Subofiter de pompieri si 278 2751GSU, 1 IGAv, 1 DGA, 2 i
protectie civila 1 DGPI IGSU
. . 51GSU, 2 DGPI, 1 CMPS, 3 DGCTI, 1 DGA, 4
Maistru militar auto 22 IGPR, 5 IGJR, 1 IGAV - -
Situatie candidati :
Aviz psihologic Avizul medicului de unitate
Cereri de Adeverinte Dosare Declarati admis
inscriere | Apt | Inapt | Absenti Apt Inapt validate
g nedepuse
Barbati 47 39 3 5 36 5 6 35 7
Femeli 2 1 1 2 - - 1 -
Total 49 40 3 6 38 5 6 36 7
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Sesiunea septembrie-octombrie 2021
Locuri alocate :

Nr. locuri
Specialitatea/ tl:l) l;;‘l Dintre care
calificarea - Nr. locuri/ beneficiar
locuri / Romi Minoritati

S‘;‘;’f?ee; die otectic | 275 2641GSU, 5 IGPR, 11GAv, 1 DGIPI, 2 . )
p. . P 3P t Comenduire, 2 CSDinamo
civila
Maistru militar auto 25 12 IGSU, 2 IGJR, 1 IGAv, 5 DGL, 5 IGPR - -
Situatie candidati:

Cereri de Aviz psihologic Avizul medicului de unitate Dosare Declarati adimis

inscriere Apt | Inapt | Absenti | Apt | Inapt Adeverinte validate i

nedepuse

Barbati 26 19 3 5 21 - 5 18 5
Femei 1 - - - 1 - - 1 -
Total 27 19 3 5 22 - 5 19 5

Referitor la concursul de admitere in institutiile de invatamant ale Ministerului Apararii
Nationale care pregatesc personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, in anul 2021 nu s-au
inscris candidati.

O alta latura importanta a resurselor umane a reprezentat-o activitatea de prevenire a
riscurilor profesionale si protectia lucratorilor. Printre principalele activitati de prevenire a riscurilor
profesionale si protectia lucratorilor desfasurate in cursul anului 2021 s-au regasit:

- afost Intocmit planul de prevenire si protectie pentru anul 2021-2023;
- 1n urma modificarilor legislative au fost actualizate tematicile de instruire in domeniul S.S.M. si

s-a intocmit un program de instruire testare;

- 1nanul 2021 a fost inregistrat un accident de muncag, in data de 19.02.2021;

- s-au solicitat fonduri pentru activitati de prevenire si protectie, suma alocata fiind de 2836,57
lei;

- instruirea periodica in subunitdti si compartimentele Inspectoratului pentru Situatii de

Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj se realizeaza conform tematicii;

- efectuarea verificarii periodice a fiselor individuale de instructaj privind securitatea si
sanatatea In munca a personalului;

- Intocmirea raportului privind activitatile de prevenire si protectie desfasurate conform actelor
normative in vigoare;

- au fost Intocmite instructiuni de SSM pentru prevenirea imbolnavirii cu Covid 19 a
personalului propriu.

Din situatia medicald a personalului prezentata pentru perioada 01.01-31.12.2021 rezulta ca in
anul 2021 s-au aflat in evidenta un numar de 15 cadre militare clasate ,apt limitat in timp de pace si
razboi”. La 31.12.2021 erau Inregistrate un numar de 6 cadre militare in aceasta situatie.

De asemenea, a fost asigurata inscrierea pe platforma electronica a personalului propriu
pentru prima si a doua doza de vaccinare impotriva COVID-19 a unui numar de 286 persoane.
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Totodata, au fost realizate si transmise un numar de 478 raportari SARS-CoV-2, zilnic si
saptamanal, conform ordinelor primite.
Pe linia protectiei datelor cu caracter personal nu am avut incidente in anul 2021.
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2.6.2. Logistica

Ca in orice alt domeniu de activitate, actiunea de gestionare si prevenire a situatiilor de
urgenta este sustinuta de o serie de structuri al caror efort este directionat, in sensul asigurarii
resurselor si conditiilor, pentru indeplinirea misiunilor stabilite prin lege.

In anul 2021 in cadrul serviciului logistic a fost o fluctuatie de personal destul de mare, ceea ce adus la
o Ingreunare a indeplinirii sarcinilor si misiunilor.
In anul 2021 de la M.A.L au fost repartizate unititii noastre credite bugetare in valoare de:
e 2.302.700 lei pentru bunuri si servicii, reprezentand 3,1% din total buget alocat, de 1,3
ori mai mult fata de anul precedent.
Fonduri bugetare alocate pentru bunuri si servicii:

e necesar conform ,Program logistic pentru anul 2021” - 12.625.000 lei;

e alocate, conform bugetului pe anul 2021 - 2.302.700 lei;

e s-a asigurat 18,24 % din necesar conform ,Program logistic pentru anul 2021”, fata de

14,11 % asigurat in anul 2020 si fata de 10,6 % asigurat in 2019.

Bugetul unitatii a fost suplimentat de catre autoritatile locale, astfel :

a) Consiliul local prin Spitalul Clinic Judetean Cluj a alocat 200.000 lei pentru revizii si reparatii cat si
pentru aparatura medicala din care s-a cheltuit 157.000 lei.
b) Institutia Prefectului Cluj a predat catre ISU Cluj un autoturism de serviciu marca Dacia Logan.

Procent din necesar
Valoare cheltuieli Procent din bugetul alocat la
Cheltuieli efectuate Program anual al
efectuate TITLUL II Bunuri si servicii
achizitiilor publice

Utilitati 898.962 lei 100% 22,09%
Auto:
- Reparatii
- ITP si revizii 272.809 lei 100% 6,71%
- Piese de schimb
- Asigurari RCA
Administrativ:
- Reparatii cladiri
-Revizii centrale termice si verificari 717.570 lei 100% 17,64%
instalatii de Gaze Naturale
Carburanti si lubrifianti 26.000 lei 100% 0,64%
Bunuri de natura obiectelor de

238.600 lei 100% 5,86%
inventar
Diverse (comunicatii birotica, protectia
muncii, pregatire profesionald, cheltuieli 148.060 100% 2,56%
de transport etc.)
Alte cheltuieli (premii voluntari) 1.765.700 100% 43,55%
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Valoare
Nr. Societatea care a oferit Nr. contract
Bunuri materiale Cant. comodat Obs.
crt. bunurile comodat
total (lei)
32758/06.12.20 7.200
1. Primaria municipiului Dej Motodebitator TS800 1
21
32758/06.12.20
2. Primaria municipiului Dej Motofierastrau MS391 1 3.199
21
Fundatia S.M.U.C.R filiala Remorca transport
3. 12/06.05.2021 1 3.500
Clyj ambarcatiuni
32758/06.12.20 7.200
4. Primaria municipiului Dej Motodebitator TS800 1
21

Valoarea drepturilor de echipament pentru cadrele militare in anul 2021 este de 2.206.745
lei, suma din care s-a distribuit echipament in valoare de 28.540 lei, 2.178.204 lei sume acordate in
contul drepturilor de echipament ale anului 2021 si restante in natura in valoare de 0 lei.

Gradul de asigurare cu articole din compunerea tinutei de serviciu este de 100 %, iar din
tinuta de reprezentare este de 100 %.

Unitatea are asigurat:

e 17,07 % din armamentul individual;

e 4,12 % munitie;

e 15,0 % mijloace de protectie individuala;

e 89 % articole de cazarmare.

In ce priveste patrimoniul imobiliar si reparatiile, unitatea are in subordine 5 detasamente,
3 garzi de interventie si 2 puncte de lucru (Mociu si Floresti) totalizand un nr. de 63 constructii.
Unitatea mai detine doua imobile:

e Magazie Materiale Someseni pentru care au fost achizitionate materiale in vederea
reabilitarii acoperisului.

e Fosta Unitate a Vanatorilor de Munte de la Huedin pentru care au fost finalizate
demersurile (la nivel ISU Cluj) in vederea predarii catre Primaria Huedin, urmand a fi
promovat proiectul de Hotarare de Guvern de catre Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgenta.

Valoarea imobilelor apatindnd M.A.L. aflate in administrarea unitatii noastre este de
80.887.607,02 lei, ultima reevaluare fiind la data de 01.11.2021,

In anul 2021 pentru administrarea imobilelor unititii au fost efectuate urmitoarele
cheltuieli:

e lucrari de reparatii si intretinere la imobile in valoare de 483.140 lei.

e verificari tehnice la centralele termice in valoare de 5.831 lei;

e verificari PRAM in valoare de 1.428 lei ;

e utilitati (energie electrica, gaz, lemne pentru foc, apa) in valoare de 898.962lei;
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materiale de curatenie in valoare de 16.065 lei;
achizitii obiecte de inventar in valoare de 143.116 lei;
furnituri, birotica in valoare de 12.233lei.

In anul 2021 au fost efectuate urmatoarele lucriri de reparatii semnificative:

e amenajarea si echiparea popotei de la Resedinta ISU Cluj, lucrarile fiind finalizate in
procent de 90%.

e lucradri de inlocuire a usilor de garaj la Detasamentul nr. 2 de Pompieri Cluj-Napoca,
Detasamentul de Pompieri Turda, Detasamentul de Pompieri De;j.

e lucrdri de reparatii la acoperisul Detasamentului nr. 2 de Pompieri Cluj-Napoca.

Au fost achizitionate echipamente pentru amenajarea popotei in valoare de 94.000 lei, fondurile

fiind alocate de la Titlul X111 - art.bug. 71.01.02 Masini, echipamente si mijloace de transport.

La aceasta data situatia tehnicii din parcul auto se prezinta astfel:

48 % din autovehicule de interventie au norma de exploatare depasitd, iar la grupa
transport 54 % din autovehicule;

fata de prevederile tabelei de inzestrare unitatea are lipsa un numar de 94 autovehicule
si autospeciale, 10 barci/ambarcatiuni si 42 remorci transport ambarcatiuni.

Fondurile alocate pentru piese de schimb, revizii si reparatii auto sunt:

2019 2020 2021
Piese auto 104.800 60.994 38.139
Reparatii auto 192.300 80.952 153.085
Revizii/ITP/Aparate de respirat 36.200 24.197 43.397

Gradul de asigurare la principalele materiale si accesorii P.S.I. se prezinta astfel :

40 % la scari manuale;

62 % costum protectie pompieri (Nomex);
64,11 % cizme scurte din piele cu brant metalic;
20 % corzi si cordite;

85,11 % centuri de siguranta;

66,34 % casca protectie p.s.i.cu vizor;

90,95 % manusi protectie p.s.i;

45.95 % spumogen lichid.

In anul 2018 au fost fost distribuite de 1.G.S.U. echipamente si autospeciale achizitionate prin

programul ERSL, astfel:

Semiremorca container pirotehnic 1 cpl.
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In ceea ce priveste parcul auto au fost efectuate un numar de 51 reparatii, 128 ITP-uri si 12
revizii in unitdtile service autorizate iar 43 de reparatii si 70 de revizii in atelierul unitatii, din
fondurile alocate de la bugetul de stat. Din alte surse au mai fost efectuate revizii si reparatii la
ambulantele unitatii in valoare de 157.038 lei.

A fost inregistrat, In anul 2021, un numar de 7 accidente rutiere, in crestere fatda de anul
2020 cand au fost inregistrate 2 evenimente, iar vinovati de producerea acestor cazuri sunt soferii
unitatii pentru 5 cazuri si persoane terte pentru 2 cazuri. Cauza care a determinat producerea
accidentelor este neacordarea de prioritate si neadaptarea vitezei la conditiile de trafic.

In conformitate cu art. 15 alin. (2) din Legea nr. 64/2008, privind functionarea in conditii de
siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de
combustibil, supravegherea instalatiilor si echipamentelor existente in unitate, ce intra sub incidenta
I.S.C.ILR, s-a realizat prin 2 Responsabili cu Supravegherea si Verificarea Tehnicd a Instalatiilor
(R.S.V.T.L) autorizati I.S.C.L.R,, la Detasamentele si Girzile de Interventie subordonate. In anul 2021 au
fost autorizate in vederea functionarii In conditii de siguranta 2 autospeciale de interventie si salvare
de la inaltime, 1 autospeciala de salvare si lucru la inaltime cu platform si 5 autocamioane cu sistem de
incarcare /descarcare cu carlig.
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2.6.3. Comunicatii si Informatica

Sistemul de comunicatii TETRA a fost utilizat fara probleme, cu aplicarea normelor de
disciplina radio, si rezultate foarte bune pe timpul evenimentelor, reprezentand principalul mijloc de
comunicatii.

Au fost asigurate mijloace de comunicatii prin telefonia mobila, printr-un numar de 99 de
abonamente, iar prin telefonie fixa printr-un numar de 15 abonamente. De asemenea, sunt
operationalizate un numar de 4 terminale telefonice satelitare si 12 posturi telefonice VolP la
subunitati.

Parcul de tehnica de informatica a fost suferit modificari, avand in componenta noi
echipamente cu un specificatii tehnice superioare. In acest moment procentul de inzestrare cu statii
de lucru este de 80%.

Cheltuielile efectuate la nivelul inspectoratului nostru, de resortul Comunicatii si Tehnologia
Informatiei In anul 2021 Insumeaza 127.744,23 lei fata de 114.048,14 lei in 2020, 121.960,91 lei 2019,
35.385,84 lei in 2018, 40.885,05 in 2017 si respectiv 148.286,8 lei in 2016.

Intre activitdtile majore realizate in anul curent amintim:

e Operationalizarea CJCCI (modificari de arhitectura la nivelul retelei structurate a

inspectoratului);

e Incadrarea serviciului de permanentd si suport SCTI a CJCCI pentru functionarea in

parametrii optimi a tehnicii de comunicatii si informatica;

e Operationalizarea call-center monitorizare pacienti;

e Operationalizarea call-center RCS-RDS - TEL VERDE - informatii COVID-19;

e Operationalizarea call-center informatii medicale COVID-19;

e Operationalizarea retelei structurate pentru accesul in reteaua nationald secret de

serviciu a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, care ofera o mai mare
flexibilitate in lucru cu informatii clasificate.

Serviciul Comunicatii si Tehnologia Informatiei este incadrat in prezent de un numar de 7
indicatori din 8.
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2.6.4. Achizitii Publice

Achizitiile publice desfasurate de unitate s-au desfasurat conform planului anual de achizitii
publice pentru anul 2021, in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016 si Legea
nr. 101/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

In anul 2021 s-au desfisurat urmitoarele tipuri de achizitii:

510 de achizitii directe in valoare de 1.260.787 lei fara TVA.
Din totalul achizitiilor finalizate in anul 2021, 98,4% au fost realizate online prin platforma

SICAP.
Au fost Incheiate 27 de contracte subsecvente la acordurile cadru incheiate de catre
M.A.I./O.N.A.C

2.6.5. Financiar

In anul 2021 au fost repartizate unititii noastre credite bugetare in valoare de
74.494.400 lei din care:

e 69.996.500 lei pentru cheltuieli de personal (93,96% );
e 4.068.400 lei pentru cheltuieli materiale si servicii  ( 5,46% );
e 144.400 lei pentru cheltuieli cu active nefinanciare (0,19 %);
e 285.100 lei pentru asigurari si asistenta sociala (0,39% ).
Comparativ
An 2019 2020 2021
Total buget 62.717.100 73.428.720 74.494.400 lei
Cheltuieli de personal 61.075.600 71.351.700 69.996.500
Bunuri si servicii 1.360.900 1782.100 4.068.400
Active nefinanciare 276.400 34.000 144.400
Asistenta sociala 0 260.920 285.100
Cheltuieli efectuate aferente drepturilor de personal :
= salarii si contributii aferente acestora 57.708.400 lei
= alocatii de delegare 10.320 lei
= norme de hrana 9.834.900 lei
= drepturi echipament 2.165.400 lei
* transportlasi de lalocul de munca 9.000 lei
= drepturi pe perioada concediului de odihna 278.600 lei
Cheltuieli efectuate pentru bunuri si servicii :
= utilitati 914.100lei (22,30%)
= piese de schimb, revizii,lubrifianti 331.0001lei (8,10%)
» reparatii 713.2001ei (17,50%)
= obiecte de inventar 238.4001ei ( 5,86%)
* transport pe timpul misiunilor 18.700 lei (0.46%)
= asigurari RCA 45.8001ei (1.12%)
= cheltuieli pentru protectia muncii 2.800 lei
= expertize tehnice 6.400 lei
= rechizite si materiale de curatenie 34.5001lei (0.84%)
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= alte cheltuieli 14.000 lei
= plata premiu voluntari 1.765.600 lei (43,40 %)

Cheltuieli efectuate pentru active nefinanciare :

* mijloace fixe pentru popota 94.000 lei
= Sistem de supraveghere perimetrala 50.323 lei

La capitolul de asigurari si asistenta sociala sumele alocate au fost cheltuite astfel :

* indemnizatii crestere copii 284.100 lei
* Transport internari spital 635 lei
CONCLUZII :

1. La finele anului 2021 unitatea nu a Inregistrat datorii fata de furnizori iar fata de cadre,
datoriile in suma de 6.330 lei, sunt generate de documentele justificative prezentate la
financiar dupa data alocarii bugetului.

2. Raportul dintre sumele alocate prin buget pentru cheltuieli de personal si cheltuieli
materiale este disproportionat prezentandu-se astfel : 93,96 % cheltuieli de personal si
5,46 % cheltuieli materiale.
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2.7. COOPERARE INTERINSTITUTIONALA SI INTERNATIONALA

Unitatea a pastrat activitatile de colaborare cu partenerii strdini, in vederea continuarii
schimburilor de experienta cu organizatii similare din comunitatea europeanda si nu numai.
Obiectivele au urmarit imbunatatirea tehnicilor de lucru, eficientizarea activitatilor de prevenire,
constientizarea si informarea cetatenilor. S-au pastrat legaturile cu partnerii care ne-au sprijinit de-a
lungul timpului si s-a oferit sprijin pentru activitati internationale desfasurate in parteneriat prin IGSU
sau In parteneriat cu alte organizatii.

2.8. MANAGEMENTUL COMUNICARII

In mass-media locald, referirile despre activitatea unititii noastre s-au inscris in sfera
neutrului, in marea lor majoritate, cu putine referiri polarizate pozitiv sau negativ.

Au fost monitorizate 2230 de articole despre activitatea unitatii, s-au transmis 226 de
comunicate si buletine informative, s-a raspuns la sapte solicitari scrise in baza legii 544 din 2001
privind liberul acces la informatiile de interes public si s-a organizat o conferinta de presa. S-au
publicat 1892 de informari pe conturile institutionale Twitter, Facebook, Instagram, Youtube si grupul
de WhatsApp cu jurnalistii acreditati.

In perioada analizatd s-au desfisurat campanile “de informare privind masurile de
protectie individuala Impotriva raspandirii virusului SARS-COV-2”, “R.L.S.C.Improvizatiile sunt
catastrofale!”, “Mai bine sa previi decat sa nu fii” si “Nu tremur la cutremur”.

Dintre activitatile care au fost urmate de aprecieri pozitive atat din partea mass-media cat si
a publicului larg, desfasurate de structurile unitatii, precizam urmatoarele evenimente publice:

e Comunnicarea In sistem voce unica a actiunilor desfasurate in mod integrat pentru
coordonarea si conducerea actiunilor pentru impiedicarea raspandirii virusului SARS-COV-

2;

e (Gestionarea interesului mediatic crescut cu privire la incendiile care au afectat sectiile ATI
pentru paciantii COVID de la nivel national;
e Alertarea privind riscul de deversare al Barajului Somesul Rece I, in amonte de localitatea

Maguri Racatau;

e Inceniul care a cuprins o hala industriala din Parcul Industrial Trelleborg din municipiul Dej;

e Participarea pompierilor clujeni la misiunea internationald pentru sprijinul efeorturilor
pompierilor eleni pentru satingerea incendiilor de padure ce au afecta Grecia in aceasta
vara;

e Incendiul care a cuprins o hald industriala din parcul industrial Tetarom I din municipiul

Cluj-Napoca;

e Explozia care a distrus o pensiune situata pe strada Dunarii din municipiul Cluj-Napoca;
e Exercitiul de pe Aeroportul International Cluj-Napoca.
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3. DIFICULTATI IDENTIFICATE

Sub aspectul dificultatilor identificate, suntem inca deficitari la dotare cu autospeciale de interventie
cu apa si spuma si este necesar sa facem menevre de forte si mijloace atunci cand avem o interventie mai
mare intr-o anumita zona din judet.

Deasemenea intampinam greutati pe linia segmentului de resurse umane, unde, ca datorita numarului
mare de treceri in rezerva 1n ultimul an si avand in vedere suplimentarea statului de organizare cu soldati si
gradati profesionisti, deficitul de personal este foarte mare.

4. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2022

1. Completarea deficitului de personal la nivelul unitatii si subunitatilor subordonate (in special
completarea echipei de scafandrii);

2. Deschiderea punctelor de lucru Gherla si Chinteni astfel incat sa ajungem cat mai repede la
populatia care are nevoie de noi;

3. Continuarea reabilitdrii spatiilor subunitatilor astfel incat sd oferim conditii prielnice pentru
personalul din turele de serviciu ;

5. CONCLUZII

In concluzie anul 2021, a fost pentru I1.S.U. Cluj, un an marcat de o crestere mare de interventii
executate de subunitatile operative, un an cu multe provocdri, un an cu diverse probleme logistice si
financiare, dar cu toate acestea, un an, in care personalul acestei unitati, si-a indeplinit atributiunile intocmai
si la timp, dovedind societatii cad se poate conta pe noi atunci cand populatia are nevoie de ajutor.

INSPECTOR SEF
General de brigada

Ion MOLDOVAN
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