EVALUAREA ACTIVITATII 1ISUJ CLUJ - 2017

RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII

desfasurate de 1.S.U. ,Avram Iancu”al judetului Cluj

pe anul 2017

I. INTRODUCERE
Actiunile si activitatile desfagurate in anul 2017 au avut drept scop principal, cresterea
sigurantei cetatenilor, protectia bunurilor materiale, respectarea legalitatii prin aplicarea masurilor
specifice de prevenire - gestionare a situatiilor de urgenta si acordare a primului ajutor medical
calificat.
Directiile principale de actiune ale unitatii au vizat :
- interventia operativa cu forte si mijloace in zona de competenta a unitatii;
- asigurarea masurilor specifice de prevenire a situatiilor de urgenta;
- reducerea timpilor operativi de interventie prin deschiderea unor noi puncte de
lucru;
- mentinerea in stare de functionare a tehnicii de interventie;
- pregatirea continud a personalului unitatii;

- mentinerea cooperarii si colaborarii cu autoritatile locale si cu partenerii straini.

1. OBIECTIVE INSTITUTIONALE

a) respectarea prevederilor actelor normative si a reglementérilor privind in domeniu;

b) identificarea pericolelor de producere a situatiilor de urgenta la amplasamente cu risc de
incendiu unde se desfasoara activitati ce prezintd pericol de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

c) constientizarea si cresterea rolului administratiei publice locale in optimizarea capacitatii
de autoprotectie a comunitatii si de raspuns in caz de urgenta;

d) crearea unei culturi a prevenirii prin cunoasterea diferitelor tipuri de riscuri specifice si a
masurilor de prevenire a acestora, precum si a comportamentului adoptat in cazul producerii lor;

e) aprofundarea cunostintelor si perfectionarea deprinderilor intregului personal pentru a
indeplini 1n conditii optime misiunile ce revin inspectoratului si subunitatilor subordonate;

f) mentinerea starii de operativitate si conditiilor necesare indeplinirii misiunilor specifice;

g) asigurarea permanenta a conducerii i coordonarii misiunilor ce revin inspectoratului si
subunitatilor;

h) functionarea permanentad a tehnicii de lupta si inoirea parcului: asigurarea drepturilor

personalului;
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I1l. REALIZARI IN DOMENIUL PROPRIU DE COMPETENTA

Activitate complexa, diversificatd si cu impact asupra imaginii institutiei, gestionarea

situatiilor de urgentd este centrul activitafii noastre si i-am acordat o atentie deosebita. Astfel, in

perioada analizata, situatia se prezinta astfel:

:; INTERVENTII Anul 2016 | Anul 2017 | Trend (%)
Interventii efective 1.S.U. 18.676 18.035 - 3,43%
1. = interventii pentru situatii de urgenta 4.822 4.788 -0,71%
= jnterventii S.M.U.R.D. 13.854 13.247 - 4,38%
) Solicitari fiara interventie (intors din drum, 345 587 70,14%

deplasari fara interventie, alarme false)

3. | Interventii S.V.S.U./S.P.S.U. 28 80 185,71%
TOTAL SOLICITARI pentru interventie 19.049 18.702 -1,82%

Interventiile efective in care fortele si mijloacele inspectoratului au fost angrenate se

distribuie pe tipuri, astfel:

:; Tipul interventiei Anul 2016 | Anul 2017 | Trend (%)
Ajutor medical de urgenta: 13.039 12.434 -4,64%
= afectiuni medicale diverse 6.334 6.545 3,33%
= traumatisme 2.812 2.494 -11,31%
= afectiuni cardiace 1.113 1.170 5,12%
= transport interclinic medicalizat 819 495 -39,56%
t = prim-ajutor la accidente rutiere/feroviare 641 572 -10,76%
= jntoxicatii 908 693 -23,68%
= jnterventii la stop cardio-respirator 253 350 38,34%
= arsuri 57 28 -50,88%
» interventii la persoane gasite decedate 102 87 -14,71%
2. | Descarcerare 303 303 0%
3. | Incendii 606 700 15,51%
4. | Incendii de vegetatie si altele 116 529 356,03%
Asistenta persoanelor : 563 571 1,42%
5. » degajari de persoane 84 93 10,71%
® cu intentia de a se arunca in gol 11 5 -54,55%
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:; Tipul interventiei Anul 2016 | Anul 2017 | Trend (%)
= ramase blocate 150 166 10,67%
= persoane cazute in locuri publice 318 307 -3,46%
Actiuni pentru protectia comunitatilor 2.365 1.767 -25,29%
= salvari de animale 58 72 24,14%
= protectia mediului 7 5 -28,57%
= qalte interventii (degajari de elemente de 172 295 71,51%
constructie, tigle, tencuiala,ornamente,
6 turturi, arbori, transport apa potabila,
supravegherea zonei de producere
probabila a unei situatii de urgenta in
caz de incendiu, accident rutier etc.)
= gctivitafi de recunoastere in teren 2.049 1.281 -37,48%
= exercitii organizate la nivelul zonei de 79 117 48,10%
competenta
Alte situatii de urgenta 1.684 1.728 2,61%
= jnundatii 447 63 -85,91%
= fenomene meteorologice periculoase 13 236 1715,38%
*  qlunecari de teren 0 2
7. = evenimente publice de amploare 453 511 12,80%
»  misiuni de asanare §i distrugere de 70 96 37,14%
munitie ramasd neexplodata
= interventii ale echipajului de scafandri 1 5 400,00%
= qalte interventii 700 815 2,61%
8. | Interventii in cooperare cu S.V.S.U. si S.P.S.U. 155 169 9,03%
9. | Interventii in alte judete 106 118 11,32%
10. | Persoane asistate de echipaje SMURD .22t 13468 oA
1 Victime in alte interventii Decedati 72 82 13,89%
decat SMURD Raniti 123 86 -30,08%

Situatia interventiilor pe subunitati, respectiv garzi de intervengie este urmatoarea:
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ch: Subunitatea (garda de interventie) Anul 2016 | Anul 2017 | Trend (%)
Detasamentul 1 de Pompieri Cluj-Napoca 923 >607 32
. ® interventii efective in situatii de 1.544 1.698 9,97%
urgenta
» jnterventii efective S.M.U.R.D. 4,635 3.848 -16,98%
» solicitari fara interventie 144 61 -57,64%
Detasamentul 2 de Pompieri Cluj-Napoca 3903 4981 S
Garda nr. 1 de interventie Colina 2293 1.994 1304%
" interventii efective in situatii de 781 627 -19,72%
urgentd
» interventii efective S.M.U.R.D. 1.478 1.319 -10,76%
» solicitari fara interventie 34 48 41,18%
Garda nr. 2 de interventie Gilau 1494 1076 27,98%
2 " interventii efective in situatii de 149 136 -8,72%
urgenta
= interventii efective S.M.U.R.D. 1.332 939 -29,50%
» solicitari fara interventie 13 1 -92,31%
Punctul de lucru Floresti Ho Lot 1oar At
" interventii efective in situatii de 9 213 2266,67%
urgenta
» interventii efective S.M.U.R.D. 104 1.692 1526,92%
» solicitari fara interventie 3 6 100,00%
Detasamentul de Pompieri Dej 3:587 3083 TS
2.138 1.916 -10,38%
3 Garda de interventie Dej
» interventii efective in situatii de 760 730 -3,95%
urgenta
* interventii efective S.M.U.R.D. 1.361 1.144 -15,94%
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:Ir: Subunitatea (garda de interventie) Anul 2016 | Anul 2017 | Trend (%)
» solicitari fara interventie 17 42 147,06%
Punctul de lucru Mociu 1449 1169 19,32%
" jnterventii efective in situatii de 150 189 26,00%
urgenta
= interventii efective S.M.U.R.D. 1.286 980 -23,79%
®» SOlicitari fara interventie 13 0 -100,00%
Detasamentul de Pompieri Turda 2092 2293 .81
Garda nr. 1 de interventie Turda 2:362 1701 21.98%
" interventii efective in situatii de 713 624 -12,48%
urgenta
= interventii efective S.M.U.R.D. 1.580 1.042 -34,05%
4 = solicitdri fard interventie 69 35 -49,28%
Garda nr. 2 de interventie Baisoara 090 > r14,20%
» interventii efective in situatii de 70 39 -44,29%
urgenta
» interventii efective S.M.U.R.D. 602 552 -8,31%
» solicitari fara interventie 18 1 -94.44%
Detasamentul de Pompieri Huedin 2.156 2.327 1:95%
Garda nr. 1 de interventie Huedin 1.261 1.316 4,36%
 interventii efective in situatii de 512 409 -20,12%
urgenta
. » interventii efective S.M.U.R.D. 725 859 18,48%
» solicitari fara interventie 24 48 100,00%
Garda nr. 2 de interventie Aghiresu 89 Lol 12,96%
 interventii efective in situatii de 134 123 -8,21%
urgenta
= jnterventii efective S.M.U.R.D. 751 872 16,11%
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Nr.

crt.

Subunitatea (garda de interventie)

Anul 2016

Anul 2017

Trend (%)

» solicitari fara interventie

10

16

60,00%

Solicitarile pentru interventie, atat cele primite prin intermediul Sistemului National Unic

pentru Apeluri de Urgenta - 112, cat si cele planificate, gestionate de fortele si mijloacele

inspectoratului sunt centralizate 1n tabelul urmator:

2016 2017
Nr. . Solicitari Solicitari Solicitari Solicitari
Perioada Interventii Interventii
crt. pentru ] fara pentru ) fara
_ . efective | . . . efective | _
interventie interventie interventie interventie

1. lanuarie 1.342 1.313 29 1.847 1.668 179
2. Februarie 1.218 1.191 27 1.631 1.422 209
3. Martie 1.693 1.669 24 1.735 1.714 21
4. | Aprilie 1.741 1.717 24 1.298 1.285 13
5. Mai 1.621 1.586 35 1.069 1.056 13
6. lunie 1.635 1.611 24 1512 1.493 19
7. lulie 1.686 1.657 29 1.502 1.496 6
8. | August 1.870 1.840 30 1.790 1.748 42
9. | Septembrie 1.401 1.383 18 1.685 1.666 19
10. | Octombrie 1.467 1.429 38 1.556 1.527 29
11. | Noiembrie 1.609 1.582 27 1.489 1.469 20
12. | Decembrie 1.738 1.698 40 1.508 1.491 17

19.021 18.676 345 18.622 18.035 587
TOTAL

Mediile anuale a interventiilor efective/garda de interventie/zi, prezentate in tabelul

urmator, reflecta inca o data intensificarea activitatii desfasurate:

Media interventiilor

Nr. Interventii efective o

" Garda de interventie efective/zi
Crt.

Anul 2016 | Anul 2017 | Anul 2016 | Anul 2017
. _ _ 6.179 5.546 16,88 15,19

1. | Garda de interventie Cluj-Napoca
2. Garda nr. 1 de interventie Colina 2.259 1.946 6,19 5,33
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1.481 1.075 4,06 2,94
3. | Gardanr. 2 de interventie Gilau
113 1.905 0,31 521
4. | Punctul de lucru Floresti
2121 1.874 5,81 5,13
5. | Garda de interventie Dej
) 1.436 1.169 3,93 3,20
6. | Punctul de lucru Mociu
2.293 1.666 6,28 4,56
7. | Gardanr. 1 de interventie Turda
672 591 1,84 1,61
8. | Garda nr. 2 de interventie Baisoara
1.237 1.268 3,39 3,47
9. | Gardanr. 1 de interventie Huedin
885 995 2,42 2,72
10. | Garda nr. 2 de interventie Aghiresu
INSPECTORAT 18.676 18.035 51,03 49,36

Situatia comparativa a interventiilor desfasurate in cazul incendiilor si incendiilor de

vegetatie uscatd, in mediul urban, respectiv rural, se prezinta astfel:

Incendii 2016 2017 Trend (%)
Forte 1.S.U. 505 618 22,38%
Mediu urban 322 360 11,80%
Mediu rural 183 258 40,98%
Forte 1.S.U. + S8.V.S.U./S.P.S.U. 101 82 -18,81%
Mediu urban 19 22 15,79%
Mediu rural 82 60 -26,83%
Forte S.V.S.U./S.P.S.U. 5 8 60,00%
Mediu urban - - -
Mediu rural 5 8 60,00%
TOTAL 611 708 10.05%
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Incendii de vegetatie uscata 2016 2017 Trend (%)
Forte 1.S.U. 104 465 347,12%
Mediu urban 71 216 204,23%
Mediu rural 33 249 654,55%
Forte LS.U.+S.V.S.U./S.P.S.U. 12 64 493,33%
Mediu urban 2 7 250,00%
Mediu rural 10 57 470,00%
Forte S.V.S.U./S.P.S.U. 9 65 622,22%
Mediu urban - 3 -
Mediu rural 9 62 588,89%
TOTAL 125 594 375,20

Distributia interventiilor efective raportata la suprafata raionului de interventie, numarul de

locuitori i personalul operativ se prezinta astfel:

INTERVENTII EFECTIVE
Personal
raportate la )
RAION DE INTERVENTIE raportate la operativ
TOTAL | 100.000 ) % R
| 1.000 km incadrat
oc.

Detasamentul 1 de pompieri Cluj-

Napoca
5.546 1965,22 | 4784,33 | 30,75% 127
Garda de interventie Cluj-

Napoca

Detasamentul 2 de pompieri Cluj-
Napoca
Garda nr. 1 de interventie Colina | 4.926 | 3301,08 | 6121,25 | 27,31% 107
Garda nr. 2 de interventie Gilau

Punctul de lucru Floresti

Detagamentul de pompieri Dej

Garda de interventie Dej 3.043 2385,10 | 1594,32 | 16,87% 130

Punctul de lucru Mociu

Detasamentul de pompieri Turda

Garda nr. 1 de interventie Turda
2.257 1649,41 | 1437,39 | 12,51% 129

Garda nr. 2 de interventie

Bdaisoara

8/60



EVALUAREA ACTIVITATII 1ISUJ CLUJ - 2017

Detasamentul de pompieri Huedin

Garda nr. 1 de interventie Huedin
2.263 4641,67 | 1252,13 | 12,55% 124

Garda nr. 2 de interventie

Aghiresu
Resedinta 95
ZONA DE COMPETENTA 18.035 | 2509,63 | 2702,12 | 100,00% | 712

In ceea ce priveste timpul mediu de deplasare la interventii se inregistreaza valori mai mici

in acest an, agsa cum se poate vedea si in tabelul urmator:

) INTERVENTII SMURD INCENDII
Indicator
2016 2017 2016 2017
Timp mediu de deplasare 14:14 14:21 13:59 12:47
Durata interventiilor 56:13 56:44 75:46 78:15

Situatia interventiilor efectuate de ambulanta de neonatologie, se prezinta astfel:

Interventii
Interventii ) ) Consum
Nr. ) Interventii efectuate cf. cu Kilometri
Perioada (luna) ) efectuate n carburant
crt. efective ., |adresaD.S.U.nr. efectuati .
regiune 3 (litri)
4618383/2015

1. | lanuarie 26 24 24 2432 328
2. | Februarie 28 25 26 2304 302
3. | Martie 16 14 14 2977 547
4. | Aprilie 12 10 11 1418 188
5. | Mai 15 14 12 1688 274
6. | lunie 15 13 12 2643 314
7. | lulie 27 26 27 1606 232
8. | August 27 26 24 2825 379
9. | Septembrie 26 25 25 1473 143
10. | Octombrie 14 13 13 2118 325
11.| Noiembrie 23 21 20 2681 350
12. | Decembrie 26 23 24 1955 273
TOTAL 255 233 232 26.120 3.655

! situatie numerica valabild la 31.12.2017
2 Intervenfiile echipajelor TIM-NN efectuate in judefele Cluj, Bistrifa-Ndasdud, Bihor, Maramures, Satu Mare, Silaj
3 Intervenfiile echipajelor TIM-NN efectuate in judefele Cluj, Maramures, Bistrifa-Nasdud, Alba
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) ) Consum
Nr. Interventii Kilometri
Locul interventiei . carburant
crt. efectuate efectuati -
(litri)
. In judetul Cluj| In mun. Cluj-Napoca 153 5319 1028
| =178 in afara mun. Cluj-Napoca 25 1216 146
n afara| in judetul Alba 21 4422 531
judetului Clyj | in judetul Bistrita-Nasaud 30 7936 952
, =76 in judetul Maramures 4 1372 164
' in judetul Satu Mare 2 644 77
in judetul Salaj 18 3724 467
in judetul Sibiu 1 340 41
In afara tarii ]
3. 1 Germania 1 3147 269
TOTAL 255 26.120 3.655

Comparativ cu anul 2016, situatia se prezinta astfel:

Numarul de Numarul kilometrilor
PERIOADA ' . ' ' Consum de carburant
interventii efective efectuati
2016 199 21.978 3.028
2017 255 26.120 3.655
TREND 28,14% 18,84% 20,70%

Activitatea Tn dispeceratul comun ISU - SAJ a dovedit si 1n acest an ca reprezinta este un

real castig in gestionarea cazurilor primite.

Statistic, situatia cazurilor rezolvate prin dispeceratul integrat in anul 2017 se prezinta

astfel:
Nr. )
. Tipul interventiei Total Cine le-a executat/pondere
crt.
S.AJ. 109.178 82,91 %
1. | Cazuri medicale 131.677 | Servicii private de ambulanta 9.252 7,02 %
S.M.U.R.D. 13.247 10,06 %
) Interventii la alte 4.868 Subunitatile de interventie 1.S.U. 4,788 98,36%
| situatii de urgentd ' S.\V.S.U./SP.S.U. 80 1,64%
TOTAL 136.545
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In functie de perioada si locul in care s-au desfasurat, interventiile efective sunt distribuite

dupa cum urmeaza:

i Interventii efective desfasurate in Interventii efective desfasurate in
Perioada mediu urban mediu rural
ort 2016 2017 Trend (%) 2016 2017 Trend (%)
1. | lanuarie 695 831 19,57% 618 837 35,44%
2. | Februarie 629 719 14,31% 562 703 25,09%
3. | Martie 905 810 -10,50% 764 904 18,32%
4. | Aprilie 916 567 -38,10% 801 718 -10,36%
5. | Mai 848 506 -40,33% 738 550 -25,47%
6. | lunie 872 676 -22,48% 739 817 10,55%
7. | lulie 832 675 -18,87% 825 821 -0,48%
8. | August 1.054 992 -5,88% 786 756 -3,82%
9. | Septembrie 765 891 16,47% 618 775 25,40%
10.| Octombrie 787 769 -2,29% 642 758 18,07%
11.| Noiembrie 752 729 -3,06% 830 740 -10,84%
12.| Decembrie 760 782 2,89% 938 709 -24,41%
TOTAL 9.815 8.947 -8,84% 8.861 9.088 2.56%
Nr.c AT Interventii efective 2016 Interventii efective 2017
rt. SMURD SU TOTAL |[SMURD| SU TOTAL
Cluj-Napoca 5.015 1.800 6.815 4.460 1.877 6.337
Dej 615 343 958 522 384 906
Turda 1.069 405 1.474 723 382 1.105
1. |Judetul Clyj Campia Turzii 46 90 136 33 71 104
Gherla 52 70 122 47 58 105
Huedin 147 91 238 178 125 303
Localitati 6.827 2.000 8.827 7.193 1.864 9.057
2. |Judetul Alba 17 2 19 23 4 27
3. |Judetul Silaj 31 20 51 24 22 46
4. |Alte judete: BH, BN, MM, SB, SM 35 1 36 44 1 45
TOTAL 13.854 | 4.822 | 18.676 | 13.247 | 4.788 | 18.035

Activitatea de monitorizare a situatiilor de urgenta si dispecerat s-a desfasurat in
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conformitate cu prevederile legale, avand la baza multitudinea de informatii, activitati $i misiuni,

coordonate si transmise prin dispeceratul unitatii.

Statistic situatia se prezinta astfel :

:ri Tipul Numirul Obs.

Avertizari hidro-meteorologice transmise prin 358 cod galben
1. | SMS, fax si postate pe site-ul unitatii. 413 | 54 cod portocaliu

1 cod rosu
Monitorizare evenimente, din care :
e transporturi de deseuri periculoase si 6.721
transporturi speciale » 5.839 transporturi de

2. deseuri periculoase

» 882 transporturi speciale

e manifestari publice cu afluenta de public 410

e alte actiuni 80

Actiunile de interventie desfasurate au la baza multe activitd{i de planificare, coordonare si

conducere, in principal acestea constand in:

efectuarea unui numar de 1281 de recunoasteri In obiective si localitati din raioanele de
interventie ale subunitatilor, in urma acestora fiind reactualizate sau Tntocmite 11 de planuri
operative de interventie si 41 de fise operative;

analiza interventiilor complexe, atat din punct de vedere al modului de desfasurare cat si a
urmarilor acestora, a constituit baza rapoartelor de evaluare, care au fost intocmite si
inaintate la 1.G.S.U., in conformitate cu O.I.G. nr. 1146/2008. In acest sens mentionim
raportul de evaluare Intocmit in urma interventiei pentru stingerea incendiului produs in
data de 22.11.2017 la un atelier de productie instrumente muzicale si echipamente audio,
pe str. Berariei, nr. 6 din municipiul Cluj-Napoca, la care au participat echipaje din cadrul
Detagamentului 1 si 2 de Pompieri Cluj-Napoca Tn cooperare cu Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al municipiului Cluj-Napoca si Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenta al municipiului Cluj-Napoca;

constituirea comisiilor de cercetare si stabilire a cauzelor de incendiu, deplasarea la locul
producerii evenimentului si intocmirea rapoartelor de constatare tehnico-stiintifica privind
cauza si imprejurarile producerii acestora, conform O.1.G. nr. 786 din 20.08.2010 pentru
aprobarea metodologiei de cercetare §i stabilire a cauzelor probabile de incendiu; astfel Tn

acest an au fost intocmite un numar de 2 rapoarte de constatare tehnico-stiintifica in urma
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producerii unor incendii in zona de competentd, respectiv in urma incendiului produs in
data de 04.07.2017 la o hala de productie din municipiul Dej, respectiv in urma incendiului
produs in data de 22.11.2017 la un atelier de productie instrumente muzicale si componente
audio din municipiul Cluj-Napoca; la alte interventii a participat grupa operativi a
inspectoratului 1n vederea stabilirii cauzei si a imprejurarilor in care s-a produs
evenimentul;
au fost reactualizate Planul rosu de interventie; Planul operational de interventie in caz de
accident de aviatie civila si Procedura privind interventia comund in situatii de urgenta in
cazul producerii unui accident de aviatie civila, Planul de Analiza §i Acoperire a
Riscurilor, Conceptia specifica privind planificarea, pregdtirea, organizarea §i
desfasurarea actiunilor de raspuns in situatii de urgentd, Planul comun de interventie cu
1L.S.U. Salaj si ,,Harta cu organizarea interventiei in zona de competenta”,
au fost elaborate Conceptia de actiune a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Avram
lancu” al Judetului Cluj pentru interventia la podurile de cale ferata din zona de
competentd in cazul producerii unei situatii de urgenta si Conceptia de raspuns post seism
a Inspectoratului pentru Situayii de urgenta “Avram lancu” al Judetului Cluj;
au fost inaintate propuneri la I.G.S.U. pentru Infiintarea unor noi puncte de lucru la nivelul
zonei de competenta in vederea reducerii timpului de raspuns;
pe linia pregdtirii continue a personalului, s-a participat la sesiunile de pregatire continua,
activitatea fiind completata prin parcurgerea studiului individual, conform planurilor de
pregdtire aprobate pentru anul 2017;
mentinerea legaturilor cu I.G.S.U. si inspectoratele limitrofe, pe linia organizarii misiunilor
la misiuni si participarea la misiuni in zona de competenta a altor inspectorate;
participarea la un numar de 511 misiuni de asigurare a masurilor de prevenire a incendiilor
si de asistentd medicala de urgenta cu ocazia unor manifestéri publice de amploare, in care
au fost 1n care au fost angrenate 2420 cadre din care 159 de ofiteri, 3 maistrii militari, 2258
subofiteri, 4 personal civil, 159 de autospeciale de stingere, 6 autospeciale de interventie si
salvare de la ndltime, 188 de ambulante, 14 autospecialele de descarcerare, 41 masini
medic de urgentd, 4 AT.P.VM., 1 ALA.C.C,; 4 PMA,, 4 A.CI, 353 alte utilaje si
mijloace de interventie;
Dintre acestea cele mai importante au fost:
o festivalul Electric Castle 2017, desfasurat in perioada 12.07 - 16.07. 2017,
in localitatea Bontida, in care au fost angrenate forte si mijloace apartinand
tuturor structurilor inspectoratului totalizand 18 ofiteri, 150 subofiteri, 1
autospeciala de stingere, 2 ambulante de tip C1, 1 A.T.P.V.M., doua posturi

medicale avansate si 2 alte utilaje;
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o misiunea de asigurare a madsurilor de prevenire si stingere a incendiilor,
asigurarea asistentei medicale de urgentd prespitaliceasca si evacuare 1n
situatii de urgenta la Festivalul Untold 2017, desfasurat in perioada 03.08 -
07.08.2017, in care zilnic inspectoratul a participat cu 2 autospeciale de
stingere si descarcerare, o autospeciala de interventie la accidente colective
si calamitati, o autospeciala de transport victime multiple, o ambulanta de tip
C1, doud ambulante de tip B2, doud masini medic de urgentd, un post
medical avansat de categoria a ll-a, patru corturi de prim-ajutor, un ASERV,
un A.P.C.M., 18 ofiteri, 125 subofiteri, 15 medici, 2 asistenti, 20 paramedici
voluntari; la misiune au participat din cadrul 1.S.U. MURES, o autospeciala
de interventie la accidente colective si calamitati, o autospeciald de transport
victime multiple, un punct de comanda mobil cu un ofiter si patru subofiteri,
din cadrul 1.S.U. BISTRITA-NASAUD, o ambulanti de tip B2 cu 2
subofiteri paramedici iar din cadrul .S.U. BIHOR, o ambulanta de tip B2, o
autospeciala CBRN cu 5 subofiteri; pe parcursul festivalului fiind asistate
1716 persoane, dintre care pentru 219 au fost intocmite Fise medicale de
urgenta prespitaliceasca, 44 de persoane au fost transportate la spital.

o misiunile din perioada 13.08 - 15.08.2017, pentru asigurarea masurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, asigurarea asistentei medicale de urgenta
prespitaliceascd §i evacuare in situatii de urgentd la Sarbatoarea Sfintei
Maria si Hramul Manastirii Nicula, desfasuratd in localitatea Nicula,
comuna Fizesul Gherlii - au participat echipaje si personal din cadrul
Detasamentului de Pompieri Dej si Detasamentului 1 de Pompieri Cluj-
Napoca, cu o medie zilnica de 1 ofiter, 11 subofiteri, 1 medic, 2 paramedici,
iar ca si mijloace de interventie 1 autospeciala A 9000, 1 ambulanta B2, 1
ASERV, 1 ACI, 1 AMOP, 1 PMA cat. | - g;

o manifestarile sportive cu caracter international si/sau cu grad de risc ridicat,
desfagurate in Sala Polivalenta cum ar fi Campionatul European de
Gimnasticd sau meciurile echipei nationale de fotbal desfasurate pe
stadioanele Cluj Arena si Dr. Constantin Radulescu;

o competitia Transilvania Rally 2017, desfasurata in perioada 04.05 -
06.05.2017, in care au fost mobilizate forte si mijloace apartinand tuturor
structurilor inspectoratului totalizdnd 3 ofiteri, 59 subofiteri, 7 autospeciale
de stins cu apa si spuma, 5 autospeciale de descarcerare, 1 ambulanta de tip

C1, 5 ambulante de tip B2 si 6 alte utilaje;
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o concertele artistilor “Sting”, “STEFAN Banica Junior”, evenimentele
artistice WE LOVE RETRO si DISKOTECA 80 desfasurate in Sala
Polivalentda din municipiul Cluj-Napoca sau concertul “Depeche Mode”
desfasurat pe Stadionul Cluj Arena
" intocmirea, planificarea si raportarea la 1.G.S.U. a propunerilor privind exercitiile organizate
la nivelul zonei de competenta si al raioanelor de interventie, pentru anul 2018 si de perspectiva
pentru anul 2019, precum si cele organizate In comun cu structuri cu care inspectoratul are
intocmite planuri de interventie sau cooperare;
. pregatirea, organizarea si desfasurarea unui numar de 117 de exercitii interne, 112 la nivelul
raionului de interventie, si 5 la nivelul zonei de competenta, in care au fost angrenate institutii i
structuri care asigura functii de sprijin sau cu care se coopereaza in baza unor planuri de cooperare
sau de interventie;
. participarea la exercitiul Seism 2017 in perioada 26.10 - 27.10.2017, activitate Tn care
inspectoratul a fost angrenat cu personal din cadrul Centrului Operational Judetean;
. participarea in comandamentele operationale, constituite cu ocazia desfasurarii unor
manifestari publice sau de comemorare a unor evenimente in municipiul Cluj-Napoca si alte
localitati din judetul Cluj sau cu ocazia alegerilor locale partiale din luna noiembrie;
. rezolvarea petitiillor §i sesizarilor persoanelor fizice si juridice cu privire la urmarile
situatiilor de urgentd produse 1n zona de competentd (incendii, inundatii, accidente rutiere,
manifestarea unor fenomene meteo periculoase, etc.) si transmiterea datelor si informatiilor
solicitate, in conformitate cu prevederile legale si In timpii operativi stabiliti;
. monitorizarea transporturilor speciale si a transporturilor de deseuri periculoase precum si a
misiunilor la care s-a asigurat participarea cu forte si mijloace din subunitati, astfel in anul 2017 au
fost monitorizate un numar de 6721 transporturi din care 5839 transporturi de deseuri periculoase
si 882 transporturi speciale, 80 de actiuni ale serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta,
precum si 410 manifestari publice;
. aplicarea procedurii de avizare pentru 136 planuri de interventie Intocmite de institutii si
operatori economici in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, dintre acestea 55 de
planuri au fost avizate, 79 neavizate si 2 respinse;
] elaborarea unui numar de 45 de planuri de actiune si planuri de masuri, cu ocazia vizitelor
unor Tnalti demnitari sau cu ocazia desfasurarii unor manifestari publice in judetul Cluj;
. intocmirea documentelor referitoare la organizarea si executarea serviciului de permanenta;
. efectuarea instructajului privind securitatea si sanatatea Tn munca, actualizarea documentelor
si intocmirea situatiilor privind majorarile salariale pentru activitafile desfasuratd in zilelele de
repaus si sarbatori legale, sporul de conditii determinate de actiunea campurilor electromagnetice

de radiofrecventa produsa de emitatoarele pentru comunicatii, sporul de noapte si norma de hrana;
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. pregdtirea in vederea introducerii in interventie incepand cu data 30.08.2017 a celor doua
motociclete SMURD, la Detagamentul 1 si 2 de Pompieri Cluj-Napoca, prin care nivelul capacitatii

operationale si eficienta unor interventii de prim-ajutor calificat a crescut.

2.1.2. ACTIVITATEA SECRETARIATULUI TEHNIC PERMANENT AL

COMITETULUI JUDETEAN PENTRU SITUATII DE URGENTA.

S-au desfagurat numeroase activitati, prin care s-a asigurat fluxul informational-decizional
necesar gestionarii situatiilor de urgenta, fiind permanent in legatura cu Comitetele Locale pentru
Situatii de Urgenta si celelalte institutii din componenta Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta.

Tn cursul anului 2017 au avut loc 15 reuniuni, din care 2 ordinare si 13 extraordinare,
problematica generald analizata Tn cadrul acestora vizand: analiza capabilitdtilor de interventie in
situatii de wurgentd, pagubele produse la nivelul judetului Cluj de catre fenomenele
hidrometeorologice periculoase, analiza gradului de afectare ale unor obiective de infrastructura
locala si judeteand cu risc asupra sigurantei rutiere in zonele respective, evaluarea stadiului de
pregatire pentru sezonul rece.

In urma acestor reuniuni, in functie de tematica dezbatutd, au fost emise 21 Hotdrdri ale
Presedintelui Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Clu;.

Totodata, in cursul anului 2017 au avut loc o serie de videoconferinte urmare a unor situatii
hidrometeorologice deosebite, specifice anumitor perioade ale anului, cu posibile perturbéri asupra
activitatilor economice si sociale, sanatatii populatiei si animalelor, starii bunurilor materiale.

Masurile dispuse si actiunile desfasurate au vizat prevenirea inundatiilor, Tnlaturarea
efectelor generate de temperaturile ridicate sau cele specifice sezonului rece.

Pe parcursul anului 2017, structura Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd a
suferit o serie de modificari, determinate de schimbarile produse la nivelul conducerii unor
institutii din componenta, ceea ce a dus si la modificari in ceea ce priveste componenta grupurilor
de suport tehnic pentru gestionarea situatiilor de urgenta.

In ceea ce priveste efectele fenomenelor meteorologice periculoase manifestate la nivelul
judetului Cluj in anul 2017, au rezultat pagube destul de Insemnate, fiind constituite comisii de
evaluare formate din reprezentanti ai Institutiei Prefectului Judetului Cluj, ai Consiliului Judetean
Cluj, ai Inspectoratului Judetean in Constructii, ai Sistemului de Gospodarie a Apelor, ai Directiei
pentru Agricultura a Judetului Cluj si ai Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu”
al judetului Cluj, care s-au deplasat in localitdtile afectate, unde impreund cu reprezentanti ai
administratiei publice locale, au constatat pagubele produse, intocmind note de constatare pentru
fiecare unitate administrativ-teritoriala in parte.

In vederea prevenirii inundatiilor si diminudrii efectelor acestora in perioada 27.03 —
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28.04.2017, a fost verificat modul in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si
intretinute santurile si rigolele in localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari.

In acest sens a fost emis ordinul prefectului prin care comisia formati din reprezentanti ai
ABA Somes Tisa, S.G.A. Cluj, ABA Mures, SGA Alba, SH Aries, SGA Bihor, ai G.N.M. Cluyj si
ai 1.S.U. CLUJ s-a deplasat la nivelul a 48 de unitai administrativ-teritoriale (27 unitati
administrativ teritoriale in bazinul hidrografic Somes-Tisa, 15 in bazinul hidrografic Mures si 6 in
bazinul hidrografic Crisuri fiind verificate un numar de 107 cursuri de apa, respectiv 54 in B.H.
Somes, 36 in B.H. Mures si 17 in B.H. Crisuri.

Au fost intocmite note de constatare privind starea de salubrizare a cursurilor de apa, zone
critice, poduri, podete, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala in parte. De asemenea
comisia a stabilit masuri si termene de executie, pentru fiecare nereguld constatata, urmarindu-se
prin acestea igienizarea cursurilor de apd si desfiintarea depozitelor ilegale de deseuri de pe
malurile acestora, la finalul actiunii de verificare fiind intocmit un raport final in care au fost
semnalate toate constatarile si masurile dispuse.

Activitatea de instiintare a membrilor C.J.S.U., a C.L.S.U. a vizat transmiterea unui numar
de 413 avertizari hidro-meteorologice (vant, precipitatii abundente, inundatii, descarcari electrice,
grindina, depasirea pragului critic al indicelui de disconfort temperatura-umezeala, racire, ceata,
polei) din acestea 358 tip COD GALBEN, 54 avertizari de tip COD PORTOCALIU si o avertizare
tip COD ROSU.

Mesajele au fost transmise in principal sub forma de sms, pe telefoanele mobile ale
primarilor, viceprimarilor si secretarilor de primarii, sefilor serviciilor voluntare pentru situatii de
urgentd si conducatorilor celorlalte institutii, in scris, prin fax si postate si pe site-ul
inspectoratului.

Pe linia eleborarii unor documente operative, in anul 2017 a fost elaborat Planul judetean de
asigurare cu resurse umane, materiale §i financiare necesare gestionarii situatiilor de urgenta
pentru anul 2017, iar prin Hotararea nr. 16/25.10.2017 a C.J.S.U. Cluj s-a aprobat Planurile

gestionarea situatilor de urgenta specifice sezonului de iarna 2017-2018.

2.1.3 ACTIVITATEA PE LINIE DE INSTIINTARE, ALARMARE SI EVACUARE .
= Tn ceea ce priveste activitatea personalului care deserveste statia radio, s-au desfasurat pe
parcursul anului un numar de 24 de exercitii de antrenament in reteaua Radio nr. 18, 6 exercitii de
antrenament pe Centrala de alarmare F 1001 A,
= Tn perioada 01.01.2017-31.12.2017 au fost executate un numar de 25 de antrenamente de
instiintare, desfasurate pe timpul exercitiilor de alarmare publicd la localitati si 7 exercitii de

ingtiintare si alarmare cu ocazia verificarii sistemului de alarmare publicd; in perioada 18-21 aprilie
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2017 s-a desfasurat exercitiul PROCIV prin care s-a verificat sistemul de alarmare a judetului Cluy;.
In perioada 02.08.2017-06.12.2017 s-au organizat un numar de 5 exercitii de alarmare publica in

cadrul exercitiului national de alarmare denumit “Miercurea Alarmelor”.

2.14 ACTIVITATEA PE LINIE DE C.B.R.N..
= participarea cu personal din Centrul Operational, in perioada 04.04 — 07.04.2017 la
Sesiunea de pregatire a ofiterilor specialisti C.B.R.N. desfasurata in municipiul Cluj-Napoca,;
= pregatirea, organizarea si desfasurarea in data de 30.11.2017 a exercifiului intern (EXCON)

pe linie de C.B.R.N..

2.1.5 ACTIVITATEA PE LINIA ASISTENTEI MEDICALE DE URGENTA

. au fost organizate si s-au desfasurate pe parcursul acestui an 10 de actiuni ale echipelor
mixte (medic rezident/asistent coordonator) pentru controlul, indrumarea si coordonarea
personalului din subunitdti care incadreazd ambulantele SMURD, in baza tematicii de studiu
obligatorii, privind pregatirea de specialitate a acestei categorii de personal;

. pregatirea si participarea la Faza a Il - a a Competitiei Nationale de Descarcerare si
Acordare a Primului Ajutor Calificat, desfasurata in perioada 06.06-08.06.2017 in municipiul
Zalau, in care s-a obtinut locul III la proba de descarcerare si locusl II la proba de acordarea
primului-ajutor medical calificat (trauma);

" participarea la Congresul Interdisciplinar de Medicina de Urgenta, desfasurat in perioada
22.06 - 24.06.2017 in municipiul Cluj-Napoca;

. pregatirea si participarea la misiunile de asigurare a masurilor de asistentd medicala de

urgenta la manifestarile publice desfasurate in zona de competenta in anul 2017.

3. DISFUNCTIONALITATI iN ACTIVITATE. CAUZE SI MODALITATI DE
REMEDIERE.
- vechimea unei parti a tehnicii de interventie;

- lipsa accesoriilor pentru pregatirea personalului operativ din subunitati.

4. PRINCIPALELE DIRECTII DE ACTIUNE PENTRU ANUL 2017.

finalizarea proiectului C.J.C.C.1.;

demararea proiectului Bazei de pregatire din localitatea Belis;

deschiderea unor noi puncte de lucru;

continuarea procesului de dotare cu autospeciale, utilaje si accesorii
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TABEL DATE LA RAPORTUL DE EVALUARE A ACTIVITATII PE ANUL 2017

IN PLAN OPERATIONAL
CATEGORIA
Apeluri de urgenta 18.702
Situatii de urgenta 18.035
Incendii 700
Asistentda medicala de urgenta si prim-
ajutor calificat 12.434
Situatii de urgenta pe categorii | Descarcerare 303
Protectia comunitatilor 1.767
Asistenta persoanelor 571
Alte situatii de urgenta 1.728
Persoane salvate 436
Animale salvate 472
Bunuri 229.345.740
Locuinte 75
Anexe gospodaresti 275
Alte proprietati individuale 22
Situatia interventiilor la incendii | Industrie 57
Alimentatie publica 11
Vegetatie uscata 529
Alte domenii 175
Judetul Cluyj 697
Repartitia incendiilor pe judete Tudeful Alba .
Judetul Sala;j 1
Judetul Bihor 1
Echipamente electrice
defecte/improvizate 184
Echipamente care au provocat Cosuri de -fum defecte sau necuratate 112
icendiile Foc deschis 81
Actiuni intentionate 203
Mijloace de incalzire defecte/improvizate 56
Alte Tmprejurari 64
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Decedati 2
o ) - Raniti 24
Victime ale incendiilor
Adulti 26
Copii 0
. Asistenta adulti 11.997
Activitatea SMURD
Asistenta copii 1.491
Total 13.247
Ajutor me@ical de urgenta 12.434
Accidente rutiere 569
Accidente feroviare 3
Afectiuni medicale generale 6.545
Boli cardiace 1.170
Traumatisme 2.494
Interventii SMURD Afectiuni neurologice-psihiatrice 1.412
Intoxicatii 693
Arsuri 28
Stop cardio-respirator 350
Transport interclinic medicalizat 495
Descarcerare 303
Asistenta persoanelor 571
Evenimente publice, alte interventii 511
o . Total 13.247
Repartitia interventiilor
) Urban 6.049
SMURD pe mediu urban/rural
Rural 7.198
Timp mediu de raspuns
SMURD 14:21
Masuri PSI, evacuare apd, degajare arbori,
turturi si elemente de constructie 295
Protectia mediului 5
Actiuni pentru protectia . .
Salvari de animale 72
comunitatilor i _
Activitati de recunoagtere n teren 1.281
Exercitii organizate la nivelul zonei de
competenta 117
L Inundatii, alunecari de teren 65
Alte situatii de urgenta
Misiuni pirotehnice 96
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Furtuni, caderi de zapada 236

Evenimente publice 511

Sprijin tehnic

Alte interventii 815
Total interventii SVSU 80
Incendii 8
Actiuni pentru protectia comunitatilor 0
o o Alte situatii de urgenta 72
Situatia serviciilor pentru i _
o Total interventii ISU+SVSU 169
situatii de urgenta voluntare
Incendii ISU+SVSU 82
Actiuni pentru protectia comunitatilor
ISU+SVSU 4
Alte situatii de urgenta ISU+SVSU 83
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Activitatea Centrului de Formare si Pregatire in Descarcerare si Asistenta Medicala
de Urgenta

In decursul anului 2017, la Centrul de Formare si Pregitire in Descarcerare si Asistentd

Medicalda de Urgenta s-au desfasurat activitati didactice dupd cum urmeaza: 7 (sapte) serii de

»Curs de pregatire in domeniul primului ajutor calificat, descarcerare si operatiuni de

salvare- extindere competente” cu durata de 3 (trei) saptamani, 4 (patru) serii de ,,Curs de

pregitire in acordarea primului ajutor calificat, descarcerare si operatiuni de salvare” cu

durata de 4 saptamani si 3 (trei) serii de ,,Curs de pregitire in acordarea primului ajutor de

baza, de cunoastere a tehnicilor de descarcerare si a principiilor de organizare si

desfasurare a activitatilor echipajelor de prim ajutor calificat” cu durata de 5 (cinci) zile.

In cadrul cursurilor cu durata de trei saptimani au fost instruite un numar de 88 de

persoane dupa cum urmeaza:

>
>

34 subofiteri din cadrul 1.S.U. ’AVRAM IANCU?” al judetului Cluj;

23 subofiteri din cadrul 1.S.U. "GHEORGHE POP DE BASESTI” al judetului
Maramures;

27 subofiteri din cadrul I.S.U. "BISTRITA” al judetului Bistrita-Nasaud;

4 persoane din cadrul Salvamont-Salvaspeo.

In cadrul cursurilor cu durata de patru siptimani au fost instruite un numar 59 de

persoane dupa cum urmeaza:

>
>

YV V VYV V

25 subofiteri din cadrul 1.S.U. ’AVRAM TANCU?” al judetului Cluj;

6 subofiteri din cadrul LS.U. "GHEORGHE POP DE BASESTI” al judetului
Maramures;

6 subofiteri din cadrul [.S.U. ”"BISTRITA” al judetului Bistrita Nasaud;

1 voluntar din judetul Bistrita-Nasaud;

10 subofiteri din cadrul I.S.U "UNIREA” al judetului Alba;

11 elevi din cardul Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild "PAVEL

ZAGANESCU”,

Tn cadrul cursurilor cu durata de 5 (cinci) zile au fost instruite un numar de 18 de cadre

dupa cum urmeaza:

>
>
>

>

7 ofiteri si 2 subofiteri din cadrul 1.S.U. ’AVRAM IANCU?” al judetului Cluj;

1 ofiter din cadrul 1.G.S.U.;

6 subofiteri din cadrul 1.S.U. "GHEORGHE POP DE BASESTI” al judetului
Maramures;

2 subofiteri din cadrul I.S.U. ”"BISTRITA” al judetului Bistrita-Nasaud.
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Rezultatele obtinute au fost bune si foarte bune, existand si mici exceptii, 5 subofiteri
care nu au promovat ,,Cursul de pregitire in domeniul primului ajutor -calificat,
descarcerare si operatiuni de salvare- extindere competente, urmand sa revind pentru
reinstruire intr-o serie ulterioara si 1 subofiter care nu a promovat ,,Cursul de pregatire in
acordarea primului ajutor calificat, descarcerare si operatiuni de salvare”

In decursul anului personalul centrului a mai desfasurat activititi de pregitire in
domeniul primului ajutor medical cu reprezentanti ai primariilor din judet si pregatirea cu
voluntarii din cadrul proiectului “Salvatori din pasiune”.

Tn perioada 19-21.05.2017 personalul centrului a participat la misiunea de pregatire a
populatiei in cadrul Caravanei SMURD.

Tn perioada 07.06.-09.06.2017 cadrele centrului au participat la “Competitia nationald
de descarcerare si prim ajutor calificat” in calitate de evaluatori.

In perioada 30.08.-03.09.2017 seful centrului de formare a participat la ,,Competitia

internationala de descarcerare si prim ajutor” in calitate de evaluator comandant de echipaj.

4. Activitatea de prevenire a situatiilor de urgenta
Incepand cu 01.01.2017 a fost efectuata reorganizarea inspectoratelor pentru situatii de

urgenta si inclusiv a inspectiei de prevenire.

Inspectia de Prevenire este alcatuita din Compartimentul Avizare-Autorizare si

Compartimentul Control si Activitati preventive.

Dacd in urma cu 2 ani Inspectia de prevenire era alcatuita din 2 servicii si 2 compartimente
cu un numar de 29 de agenti constatatori (ofiteri, subofiteri si personal civil cu drept de control),
la aceasta datd numarul de functii repartizat Inspectiei de prevenire este 16 (din care doar 14
functii sunt incadrate), din care 2 posturi de ofiter cu functii de conducere, 10 posturi de ofiteri

cu functie de executie si 4 posturi de subofiteri.

Anul 2017 a Inceput cu reorganizarea inspectoratelor pentru situatii de urgenta fapt ce a
impus anumite provocari avand n vedere redimensionarea (reducerea numarului de posturi) fara

ca acest lucru sd se faca in corelare cu reducerea atributiilor Inspectiei de prevenire.

Avand 1n vedere specificul judetului Cluj, precum si dezvoltarea continua si accelerata a
municpiului Cluj-Napoca, numarul de activitati care trebuie planificate si desfasurate sunt de

asemenea in crestere.

Anul 2017 a fost la nivelul Inspectiei de prevenire un an al provocarilor atat din punct de

vedere al prevederilor legislative cat si al capacitatii de implementare a acestora pentru cadrele
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din Inspectia de prevenire. Festivalul UNTOLD, alaturi de ,,Electric Castle Bontida™ si TIFF au
pus la o reald incercare capacitatea de prognoza si anticipare a posibilelor evenimente din partea
inspectorilor implicati in activitdtile preventive desfasurate la acestea. Daca ultimele doua aveau
un relativ istoric, festivalul UNTOLD a depasit prin dimensiunile sale orice previziune initiala
posibild. Gestionarea activitatilor preventive planificate pentru buna desfasurare a festivalelor
cat si la numeroasele locuri de cazare a participantilor (campinguri, camine studentesti, unitati de
turism, etc) cat si la localurile de alimentatie publica din zonele de desfasurare a festivalelor,
limitrofe acestora, cat si cele cunoscute a fi frecventate de tineri in special studenti, a pus la grea
incercare capacitatea inspectiei de prevenire de a gestiona monitorizarea tuturor locatiilor din

perioada festivalului

Cresterea semnificativa a cererilor pe domeniul avizare/autorizare, coroborat cu termenele
fixe (sub efectul aprobarii tacite) de raspuns prevazute de lege a necesitat reorientarea activitatii
intregii Inspectii de prevenire astfel Incat mare parte din timpul alocat activitatilor de prevenire
la nivelul intregii entitati a fost directionat spre solutionarea cererilor cetdtenilor si mass-media
indiferent de forma de adresare (adrese, petitii, alte solicitari)., inspectia de prevenire a reusit sa

raspunda tuturor solicitarilor indiferent de gradul de complexitate al acestora.

Pentru anul 2017 exista un ordin director in care era stabilitd o planificare lunard a activitatii
de prevenire in care erau mentionate termenele de raportare la diferite actiuni, pe parcursul
anului 2017 aceste termene au fost foarte greu de respectat datorita numarului mare de ordine cu

prin care se stabileau de la nivelul IGSU actvitati suplimentare fatd de cele planificate.

Compartimentul Control si Activititi preventive are incadrate toate posturile prevazute

astfel: Seful inspectiei de prevenire, 5 ofiteri si 2 subofiteri.
In anul 2017 colectivul compartimentului Control si activititi preventive a fost completat cu:
- Slt. Nemes George incepand cu data de 31.07.2017.

Compartimentul Avizare-Autorizare este prevazut cu 6 posturi de ofiter si 2 de subofiter din care

un post de ofiter cu functie de conducere.
La data prezentei, din cele 8 posturi prevazute, sunt ocupate 6.

Pe parcursul anului un subofiter din cadrul compartimentului a solicitat si a fost trecut in rezerva

prin demisie.
Tn anul 2017 colectivul compartimentului Avizare-Autorizare a fost completat cu:
- Slt. Lazarean Vasile incepand cu data de 31.07.2017

- Slt. Mihaltan Mihai Incepand cu data de 15.04.2017
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- Sg. Maj. Bichescu Alexandru incepand cu data de 01.09.2017

Dupa incadrarea personalului in compartimentele Avizare-Autorizare si Control si Activitéti

preventive, cadrele au efectuat/inca efectueaza tutela profesionala la aceasta data.

Pana la datele incadrarii personalului, precum si dupa aceste date (avand in vedere efectuarea
programelor de tutela profesionald) activitatea compartimentului a fost desfasurata greu avand in

vedere numarul mare de activitati si solicitari adresate compartimentului.

Pe parcursul acestei perioade activitati, dosare si/sau alte cereri adresate compartimentului, au

fost solutionate de catre personal din cadrul compartimentului control si activitati preventive.

Tn data de 27.12.2017 au fost demarate procedurile pentru organizarea concursurilor pentru

ocuparea posturilor de ofiter si subofiter vacante la compartimentul Avizare Autorizare.

Cresterea constanta a numarului de solicitari pe domeniul avizare/autorizare la securitatea la
incendiu si protectie civild, termenele clare stabilite pentru emiterea
avizelor/autorizatiilor/acordurilor si a adreselor de raspuns au condus la supraaglomerarea

inspectorilor din compartimentul avizare-autorizare.

Aceasta crestere a numarului de solicitari a condus la reducerea numarului de controale la
investitii si de audituri la persoanele fizice/juridice care efectueaza lucrari in domeniul securitatii

la incendiu.

Modificarile legilor, hotararilor de guvern si reglementarilor tehnice (normative), care desi au
menirea de a clarifica anumite aspecte legale ajung sa complice si sd duca la interpretari diferite

ale situatiilor intélnite in practica.

Multitudinea datelor/situatiilor/raportarilor necesare solicitate de esaloanele superioare si/sau
institutii si/sau mass-media cu informatii suplimentare fatd de modelele stabilite prin ordinele

directoare au dus la aglomerarea cu activitati a compartimentului.

Pentru asigurarea transparentei activitatilor desfasurate, a fost pusa la dispozitia publicului baza
de date cu autorizatiile de securitate la incendiu emise pentru perioada 2005 — 2017 care este

afisata si actualizata periodic pe site-ul www.isucj.ro
Anexa 1 — Activitatea compartimentului Avizare-Autorizare in anul 2017;

Anexa 2 — Activitatea compartimentului Control si activitati preventive in anul 2017,
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Anexa 1

Activitatea compartimentului Avizare-Autorizare

2017

In anul 2017 au fost inregistrate un numar de 3581 cereri la compartimentul Avizare-Autorizare,

din care:

>

vV V Vv V¥V V YV VYV V

635 cereri avizare la securitatea la incendiu,

83 cereri avizare la protectia civila,

309 cereri autorizare la securitatea la incendiu,

4 cereri autorizare la protectia civila,

57 cereri acorduri focuri de artificii,

3 cereri pentru emitere acorduri comercializare articole pirotehnice
10 petitii,

117 cereri de acordare a asistentei tehnice de specialitate,

1814 alte cereri privind securitatea la incendiu si protectia civila (obiective / investitii care

nu se Incadreaza in H.G.R. 571/2016 si H.G.R. 862/2016).

>

128 Alte adrese — solicitari prin secretariatul unitatii

» 25 solicitari pentru participari in comisii de receptie la terminarea lucrarilor

Au fost eliberate/acordate/participat la:

» Avize favorabile de securitate la incendiu : 337

» Avize favorabile de protectie civila : 53

» Respingeri avize privind securitatea la incendiu: 300

» Respingeri avize privind protectia civila: 28

» Autorizatii de securitate la incendiu : 126

» Respingeri autorizatii privind securitatea la incendiu: 163
» Respingeri autorizatii privind protectia civila: 4

» Acorduri pentru jocuri de artificii : 56

» Respingeri acorduri pentru jocuri de artificii : 1
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» Acorduri comercializare articole pirotehnice: 3
» Raspunsuri la petitii : 10
» Asistenta tehnica de specialitate : 117

» Adrese de raspuns privind securitatea la incendiu si protectia civila (obiective /
investitii care nu se incadreaza in H.G.R. 571/2016 si H.G.R. 862/2016) eliberate:
1408

» 128 Alte adrese — solicitari prin secretariatul unitatii
» 25 solicitari pentru participari in comisii de receptie la terminarea lucrarilor
» 8 sedinte la C.A.T.-la A.R.P.M. si la Primaria Cluj-Napoca — Orar functionare
Anexa 2
Activitatea compartimentului Control si activitati preventive
2017

In anul 2017 au fost inregistrate un numdr compartimentul Control §i activitdti

preventive:
» 751 controale din care
= 255 la obiective de investitii
= 233 la operatori economici
= 23lla institutii
* 13 la localitati
* 4 ]a constructii/amenajari hidrotehnice
* 5 inspectii comune la operatori economici ce se supun Legii 59/2016
» au fost aplicate ca sanctiuni contraventionale:
= 262 avertismente
* 64 de amenzi in valoare de 184.600 Ron

» Au fost efectuate 182 exercitii de alarmare, evacuare si interventie la locul de

muncd, la incendiu la care au participat 12.119 persoane
» Raspunsuri la petitii in domeniul apararii impotriva incendiilor 95

» 288 avize transport deseuri periculoase.
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5. Activitatea Serviciului privind pregitirea pentru interventie si rezilienta

comunitatilor

ACTIVITATEA DE PREGATIRE A PERSONALULUI OPERATIV
Pregatire personal operativ

Activitatea de pregatire a personalului operativ din cadrul subunitatilor, s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile O.M.A.L. nr. 177 din 16.11.2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile militare ale M.A.l., Ordinul Inspectorului General al 1.G.S.U nr.
213/1.G. din 31.03.2017 privind organizarea si desfasurarea pregatirii personalului operativ din
subunitdtile de interventie ale serviciilor de urgentd profesioniste — ISU 06/2017 si Ordinul
Inspectorului Sef al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,AVRAM IANCU” al Judetului
Clyj nr. 2000995 din 03.04.2017, privind organizarea si desfasurarea formarii profesionale
continue a personalului operativ din subunitatile de interventie, pentru perioada 01.04.2017-
31.03.2018.

Activitate de formare profesionald a personalului unitatii, s-a desfasurat in scopul
asigurdrii insusirii cunostintelor teoretice, formarii si perfectionarii deprinderilor si aptitudinilor
necesare mentinerii §i cresterii capacitatii de interventie a subunitatilor, indeplinirii misiunilor
specifice, independent sau in comun cu alte forte din sistemul national de management al
situatiilor de urgenta.

Situatia personalului participant la cursurile

organizate de catre centrele de antrenament

MODULU NUMAR
L CENTRUL DE ANTRENAMENT PERSONAL Observatii
PARTICIPANT
[ ISU BIHOR 12
Il ISU BIHOR 12
i ISU BIHOR 12
v ISU SUCEAVA 6
VI ISU CONSTANTA 7 Personal
Vi CNPPMSU CIOLPANI 7 operativ
SCOALA DE SUBOFITERI DE POMPIERI SI propriu
X PROTECTIE CIVILA , PAVEL ZAGANESCU” 3
BOLDESTI
XIII ISU DOLJ 3
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NUMAR TOTAL PARTICIPANTI INSTRUITI LA
CENTRELE DE ANTRENAMENT SI PREGATIRE DE 62
SPECIALITATE

SERIA 30 - evaluarea nivelului cunostintelor dobandite prin
activitati de pregatire fard scoatere de la locul de munca, pe 12

post/ISU BIHOR 13.12.2017.

Pregitirea personalului operativ - Scafandri -

Personalul incadrat in functia de subofiter operativ principal (si scafandru autonom) a
participat la antrenamentele din cadrul Centrului de antrenament al scafandrilor de interventie —
Constanta, In conformitate cu Planul de pregatire al scafandrilor de interventie din structurile
subordonate 1.G.S.U. pe anul 2017. Scafandri au fost evaluati practic la pregatirea de specialitate
(PSLM) in cadrul Centrului de antrenament si au executat minimum 50 de ore de scufundare
pana la finele lunii septembrie 2017, conform prevederilor articolelor nr, 20, 21 si 23 din
., Normele privind pregatirea, organizarea si protectia muncii in activitatea de scufundare” din
1995.

Scafandri au participat atat la antrenamentele planificate cét si la asigurarea interventiilor
in statiunile de pe litoralul romanesc.

Tn anul 2017 s-a participat la 5 interventii.

Pregitirea personalului operativ - Alpinisti interventie -

In anul 2017, 3 subofiteri incadrati pe functia de subofiter operativ principal (si alpinist-
interventie) au participat la stagiul de formare cu durata de 5 zile, In vederea
mentinerii/promovarii titlului ,,Specialist de clasa alpinist-interventie”, respectiv 3 subofiteri au
absolvit cursul cu durata de 10 zile, in vederea obtinerii titlului de ,,Specialist de clasa —
alpinism-interventie” — clasa a lll-a.

Pregitirea personalului operativ prin Centrul de Formare si Pregitire in
Descarcerare si Asistenta Medicala de Urgenta

In anul 2017, in cadrul Centrului de Formare, subofiterii din subunititile de interventie au
absovit urmatoarele cursuri, astfel:

e cursul de pregitire in acordarea primului ajutor de baza, de cunoastere a tehnicilor de
descarcerare si a principiilor de organizare si desfasurare a activitatilor echipajului de prim
ajutor calificat, cu durata de 5 zile — 2 subofiteri,

e cursul de pregatire in acordarea primului ajutor calificat, descarcerare si operatiuni de
salvare, cu durata de 4 saptamani — 25 de subofiteri,

e cursul de pregitire in domeniul primului ajutor calificat, descarcerare i operatiuni de salvare

— extindere competente, cu durata de 3 saptamani — 34 de subofiteri.
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Activitatea de voluntariat
In 1.S.U. “Avram Iancu” al jud. Cluj activitatea de voluntariat se desfisoara in
conformitate cu prevederile OIG nr. 211/IG/2016 pentru aprobarea “Instructiunilor privind
organizarea §i desfasurarea activitatii de voluntariat”.

Activitatile de voluntariat sunt determinate de implicarea activa a voluntarului in viata
comunitdtii $i constau in participarea efectivd la actiunile de rdspuns orientativ generate de
manifestarea situatiilor de urgentd, insusirea si punerea in aplicare a notiunilor de baza in
acordarea primului ajutor calificat, implicarea in actiunile de ajutor umanitar precum si in cele
de popularizare in randul detatenilor a masurilor preventive.

In cursul acestui an in institutia noastra s-au inscris un numar de 45 de voluntari lucru
Tmbucurator avand in vederea dinamica pozitiva fatd de anul 2016 cand au fost inscrisi doar 4
voluntari. Dintre voluntarii inscrisi in acest an, 37 au parcurs cursul introductiv iar 36 au
finalizat cursul de prim ajutor de baza.

Acest proiect se dovedeste a fi un real succes cu impact pozitiv asupra membrilor comunitatii
noastre, reprezentand totodatd o oportunitate de reorientare profesionald, pentru tinerii care
activeaza ca voluntari, multi dintre ei dorindu-si datoritd acestei activitdti sa Tmbratiseze o

carierd militara in cadrul structurilor profesioniste de pompieri sau in cadrul echipajelor

SMURD.

VOLUNTARI 2017
AU
AU AU PARCURS AU PARCURS
PARCURS | TOTAL
R 5 PARCURS CURSUL CURSUL
INSC | RAM MODULUL | INTERV
CURSUL PRIM AJUTOR PRIM AJUTOR
RISI | ASI ; X1V ENTII
INTRODU DE BAZA CALIFICAT
) DIN ISU | VOLUNT
CTIV (5 zile) (3 saptmani)
06/2017 ARI
45 45 37 36 0 8 100

Evaluarea pregatirii personalului operativ la pregatire de specialitate si educatie

fizica

Educatia fizica s-a organizat si desfasurat potrivit prevederilor, care reglementeaza acest

domeniu in Ministerul Afacerilor Interne, respectiv O.M.A.l. nr. 154 din 03.03.2004, la
disciplinele educatie fizica generala si educatie fizica de specialitate si s-a realizat conform
»Planului tematic anual la educatie fizica si sport” si a Ordinului inspectorului general al 1.G.S.U
nr. 213/1.G. din 31.03.2017.
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Rezultatele obtinute de catre personalul unitatii

incadrat in categoria de solicitare fizica accentuata

PREGATIREA DE
SPECIALITATE || PREGATIREA
SUBUNITATE o
(PSLM; PDS; FIZICA OBSERVATII
A
PGDA)
CALIFICATIVE ACORDATE
E|FB| B |C FB| B | C
DETASAMEN - 2 subofiteri scutiti medical de
TUL 1 DE educatie fizica;
POMPIERI 10| 60 | 48 | 9 31 | 92 | - | -2 subofiteri in concediu crestere
CLUJ- copil.
NAPOCA
DETASAMEN - 1 subofiter scutit medical de
TUL 2 DE L educatie fizica,
POMPIERI 7 | 33 | 48 9 54 | 51 | - | -1 subofiter in concediu crestere
CLUJ- copil.
NAPOCA
DETASAMEN - 3 subofiteri scutiti medical de
TUL DE educatie fizica,
18| 55|44 | 6 24 | 94 | -
POMPIERI - 1 subofiter in concediu crestere
DEJ copil.
DETASAMEN
TUL DE 1 - 2 subofiteri in concediu crestere
14 | 52 | 40 23 182 | 8 )
POMPIERI 5 copil.
TURDA
DETASAMEN
TUL DE 1 | - 1 subofiter in concediu crestere
5137|675 23 | 74 )
POMPIERI 5 | copil.
HUEDIN
Total - 6 subofiteri scutiti medical de
o 23 | 24 | 5 15 139 | 2
calificative 54 educatie fizic;
7 7 |4 5|1 3|3
acordate pentru - 7 subofiteri in concediu crestere
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personalul

operativ evaluat

copil.

Total personal

operativ evaluat

593

587

Diferenta dintre 593 si 587 se
explica prin faptul ca, personalul
operativ  scutit  medical de
practicarea activitatilor de educatie
fizica, a fost evaluat la pregatirea de

specialitate.

Rezultatele obtinute de citre personalul unitatii

incadrat in categoria de solicitare fizicd normala

Numar total

o TOTA
personal Calificative .
Nr. neverificat
Nr. (col.
total Con
_ total Alt 3+4+5
Categoria de personal persona | Scu | cC.
persona ] e +6+7+
I tit | ingr
I - E|FB| B |C|M|NC|8+9
verifica | Me
cau +10+1
t d. | cop
| ze 1)
il
0 1 2 3 4 51| 6 7 8 | 910]| 11 12
Ofiteri 49 49 - - - 4 | 26 | 19 | - | - - 49
= o=l Maistri
= f & o 6 5 - 1 - - 2 3 - | - - 6
SE g militari
D @)
);‘ h <
Rp S
g N| Subofiteri 37 35 1 1 - 6 7 21 | 1| - - 37
b) =
TOTAL
CATEGORIA DE
SOLICITARE 92 89 1 2 - 10| 3 |43 |1 - - 92
FIZICA
NORMALA
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Ofiteri
7 5 2 - - - 4 1 |- - - 7
54
< Subofiteri
© t 5 4 - 1| - - 13 |-|-1|- 5
TOTAL
CATEGORIA
DE
12 9 2 1 - - 5 4 | - | - - 12
SOLICITARE
FIZICA
NORMALA
TOTAL GENERAL 104 28 3 3 10 | 40 | 47 | 1 | - s 104

REZILIENTA COMUNITATILOR
Pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta

In cursul anului 2017 ,,Serviciul de pregitire pentru interventie si rezilienta comunitatilor” a
desfasurat activitati de pregatire a populatiei, dar si alte activitati de pregatire care au fost
solicitate de diferite institutii i operatori economici de pe raza judetului.

S-au desfasurat un numar de 25 exercitii de alarmare publica, un exercitiu in aval de baraj,
cu scenarii pe tipurile de risc specifice fiecarei localitati, in care au fost angrenate si serviciile
voluntare pentru situatii de urgenta, urmarindu-se in acelasi timp modul in care comitetul local
pentru situatii de urgentd conduce actiunile la predezastru, in timpul dezastrului si actiunile de
interventie pentru limitarea si lichidarea urmarilor acestuia.

Pregétirea personalului de conducere din administratia publica locala, s-a desfasurat in
cadrul Centrului National de Perfectionare a Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de
Urgenta Ciolpani, a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj si
in cadrul Centrului Zonal de Pregatire de Protectie Civila Cluj-Napoca, cu care inspectoratul

nostru are o colaborare foarte buna.
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Pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta s-a executat in conformitate cu Ordinul

Inspectorului General nr. 201/IG din 10.01.2017, Ordinul Prefectului si structura pregatirii,

elaborata de IGSU, conform tabelului de mai jos:

Categoria de personal Forma de Planificat Prezentat Obs
pregatire
Sem.l | Sem. Il | Tota | Sem. | | Sem. | Total
| 1
O instruire
Presedintii CLSU 81 - 81 52 - 52
anual
Sefi SVSU/ cadre O convocare
tehnice/ inspectori de de pregatire 80 80 160 65 62 127
protectie civila semestriala
Sefi SPSU/ cadre tehnice/ | O convocare
inspectori de protectie de pregatire 26 26 52 24 19 43
civila semestriala
Conducatori/ directori/
institutii de invatamant si ) )
S O instruire
personal didactic - 170 170 - 170 170
anual
desemnat sa execute
pregdtirea
Administraori/
Conducatorii operatorilor
economici care O instruire
109 - 109 24 24
desfasoara activitati anual
specifice in zona de
competentad a [SUJ
Exercitiu de
CLSU/SVSU/popolatie 15 10 25 15 10 25
alarmare
Exercitiu de
alarmare n
CLSU/SVSU/popolatie aval de - 1 1 - 1 1
barajul
Dragan
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Pregatirea elevilor si studentilor s-a executat in baza planului cu principalele activitati, a
parteneriatelor incheiate si a solicitarilor institutiilor de Invatdmant. Principalele activitati
desfasurate cu unitatile de invatamant au fost :

e Concursurile tehnico-aplicative cu cercurile de elevi ,,Prietenii Pompierilor” si ,,Cu viata

mea apar viata” desfasurate in data de 09 mai 2017 — etapa judeteand, unde au participat

un numdr de 14 echipaje in total, ale caror rezultate sunt prezentate n tabel

Echipaje Locul | Locul 11 Locul HI Observatii
participante in )
Liceul
concurs la Scoala Gimnaziala | Scoala Gimnaziala )
) Tehnologic
cercurile de ,,Jon Alexandru” ,,Gelu Romanul”
_ A o »otefan Pascu”
elevi ,,Prietenii Sanpaul Dabaca )
Apahida
Pompierilor”
o Locul | Locul Il Locul 111 Observatii
Echipaje
. R . . Scoala
participante in | Scoala Gimnaziala . _ _ ‘ )
Scoala Gimnaziala | Gimnaziala ,lon Ciclul
concurs la ,,Gelu Romanul” ) _ )
_ . Baciu Alexandru” gimnazial
cercurile de Dabéaca .
) Séanpaul
elevi ,,Cu : :
Colegiul Tehnic Colegiul National ) ]
viata mea _ ) o Liceul Tehnologic _ ]
Energetic Cluj- “Mihai Viteazul” ] Ciclul liceal
apar viata” nr. 1 Cluj-Napoca
Napoca Turda

e Activitati desfasurate in cadrul programului ,,Scoala Altfel — Sa stii mai multe sa fi mai
bun” care au avut un real succes si datoritd faptului cd in urma schimbadrilor survenite in
structura anului scolar 2016-2017 au fost cuprinse mai multe perioade ceea ce a dus la o
mai bunad planificare si desfasurare a acestor activitdti evitandu-se supraaglomerarea si
permitandu-ne sa oferim grupurilor un timp de calitate petrecut in aceste zile. Pe
parcursul acestor module au fost prinsi un numar de peste 10.000 copii.

e Pregatirea populatiei a fost un domeniu prioritar al activitatilor preventive (indeosebi in
formarea comportamentului preventiv). Au fost efectuate instruiri la institutii publice,
operatori economici si localitati, s-a continuat derularea  campaniilor nationale initiate
de L.G.S.U. si anume: R.LS.C. (,,Renuntd ! Improvizatiile sunt catastrofale! si

»diguranta nu e un joc de noroc”, ,,Mai bine previi decat sa nu fii”’) si NU TREMUR LA
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CUTREMUR, derulate in parteneriat de catre Inspectoratul General pentru Situatii de

Urgenta (prin inspectoratele judetene) cu E-On Romania.

Au fost organizate la toate evenimentele importante de peste an “Zilele portilor
deschise”.
e S-au organizat un numar de 21 de puncte mobile de informare preventive la diferite

evenimente omagiale si activitati cu afluentd mare de public.

Au fost organizate 68 de lectii deschise la diferite institutii de Invatdmant unde au fost
prezentate teme privind educatia antiincendiu si prevenirea situatiilor de urgenta,
precum si campaniile nationale in derulare.

In cursul acestui an a luat amploare programul de voluntariat “Salvator din pasiune” in

cadrul caruia activeaza 54 de voluntari majoritatea urmand o formd de invatamand
preuniversitar sau universitar, aceasta activitate fiind o oportunitate de orientare

profesionald pentru o carierd in cadrul structurilor profesioniste de pompieri.

Alte activitati desfasurate privind pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta

este prezentata in urmatorul tabel:

Denumirea activitatii desfasuratd | Numar activitati desfasurate | Numar participanti
. . . . 42
Asistenta tehnica de specialitate 42
o 221 3733

Instruiri
Puncte de informare preventiva

21 5171
Actiuni Ziua portilor deschise

38 5075
Lectii deschise

68 4500
Alte activitati (ex. Alarmare,
evacuare, participari comisii, etc.) 13 173
Activitati de voluntariat

5 50
Petitii 6 -
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13 -
Parteneriate incheiate

Activitatile executate cu S.V.S.U./S.P.S.U. in anul 2017

Serviciile voluntare si private pentru situatii de urgentd se constituie, incadreaza si
functioneaza 1n baza Ordinului nr. 96/2016 iar cele infiintate anterior noilor prevederi legislative
se reorganizeaza.

La nivelul judetului Cluj functioneaza 80 de Servicii Voluntare pentru Situatii de Urgenta
dintre care 10 au fost reorganizate conform noilor criterii a caror incadrare si dotare se prezinta

astfel:

» Numar servicii voluntare pentru situatii de urgenta reorganizate:
CategoriaCl - 10
CategoriaC2 - 0

> Incadrarea cu personal angajat/voluntar:
Personal angajat (humeric): 31
Personal angajat pregatit corespunzator legislatiei (numeric): 15
Personal voluntar cu contracte de voluntariat (numeric): 227
La nivelul judetului Cluj functioneazad 26 de Servicii Private pentru Situatii de Urgenta
dintre care 2 au fost reorganizate conform noilor criterii a cdror incadrare si dotare se prezinta
astfel:
> Numidr servicii private proprii/constituite ca SC prestatoare de servicii pentru
situatii de urgenta reorganizate:
CategoriaCl - 1
CategoriaC2 - 1
> Tncadrarea cu personal angajat/voluntar:
Personal angajat (numeric): 101
Personal angajat pregatit corespunzator legislatiei (numeric): 165
Personal voluntar (numeric): 36
Situatia centralizatoare privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta
Numar total de servicii voluntare 80 (din care 10 au fost reorganizate conform noilor
criterii in baza Ordinului nr. 96/2016) , astfel:
CategoriaC1 -10
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CategoriaC2 -0

Dotarea serviciilor voluntare:

Motopompe pentru stins incendii/ evacuarea apei

Autospeciale 2, din care in functiune 2

Autospeciale pentru stingerea incendiilor 0, din care in functiune 0

Alte tipuri de autospeciale 2, din care in functiune 2

Numidr total de personal din serviciile voluntare 258, din care:

18, din care in functiune 18

Numar de personal angajat 31, din care 10 sefi serviciu, 19 specialisti de prevenire, O

conducatori autospeciale, 0 mecanici motopompe, 0 servanti, 2 personal in echipe

specializate, din care 15 calificati.

Numar de personal voluntar — 227 din care 0 sefi serviciu, 60 specialisti de

prevenire, 4 conducatori autospeciale, 0 mecanici motopompe, 2 servanti, 161

personal echipe specializate, din care 227 cu contract de voluntariat.

Numarul total de autospeciale de interventie din dotarea serviciilor voluntare in stare de

functionare, dupa vechime:

0-5 6-10 | 11-15 | Peste 15 Total Inmatricu-
: ota
Vechime ani ani ani ani late

Autospeciale altele decét cele

_ _ § 0 2 0 0 2 2
pentru stingerea incendiilor
Autospeciale pentru stingerea
) y 0 0 0 0 0 0
incendiilor
Total autospeciale 0 2 0 0 2 2

Din totalul de 2 autospeciale din dotarea serviciilor voluntare sunt in functiune 2 (100% ), din

care:

Activitatile executate cu S.V.S.U./S.P.S.U. in anul 2017

- autospeciale altele decét cele pentru stingerea incendiilor: 2 (100% )

- autospeciale pentru stingerea incendiilor 0 (100% ).

Pregatirea Presedintilor Comitetelor locale pentru situatii de urgenta de la UAT s-a organizat si

executat in cadrul unei convocari de pregatire,( pe 12 centre de comune) partipand 52 de

persoane.

- Sefii serviciilor private pentru situatii de urgenta, in cadrul a 2 convocari de pregatire
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anuale( 1 pe semestru) participand 43 de persoane.

- Sefii serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, in cadrul a 2 convocari de pregatire

anuale( 1 pe semestru) participand 127 de persoane.

- Conducatorii operatorilor economici, printr-o sesiune de instrire anuala, participand 24
de persoane.

- Asistenta tehnica de specialitate in numar de 40 acordata in special In vederea
reorganizarii conform noilor criterii de performanta.

- in premiera s-a organizat in municipiul Dej faza judeteana a concursurilor serviciilor
voluntare si private pentru situatii de urgentd urmarindu-se nivelul de pregatire si formarea
deprinderilor necesare asigurarii interventiilor in situatii de urgenta.

Pregatirea populatiei, a comitetelor locale si a serviciilor voluntare pentru situatii de
urgentd in cooperare cu structurile profesioniste ale ISU Cluj, s-a execuat prin desfasurarea
a 25 de exercitii de alarmare publica si a unui exercitiu in aval de barajul Dragan in cadrul

caruia au participat comunele Poieni, Ciucea si Negreni
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2. INPLANUL ACTIVITATII DE PREVENIRE, PREGATIRE S| DEZVOLTARE

PROFESIONALA

CATEGORIA

Prevenirea situatiilor

de urgenta

Controale tehnice de prevenire 1789
Deficiente depistate 1905

Deficiente inlaturate pe loc 493
Amenzi 71 in cuantum de 343800 RON

Avertismente 589

Avizare/autorizare

Avize de securitate la incendiu 413
Autorizatii de securitate la incendiu 257
Avize de protectie civila 83

Autorizatii de protectie civila 3

Alte categorii de avize 249

Avize infiintare SVSU 10

Avize sector de competenta SVSU 10
Avize infiintare SPSU 1

Avize sector competentd SPSU 2

Aviz infiintare S.C. prestatoare de servicii 1

Aviz sector de competenta S.C. prestatoare de servicii 2

Verificarea
obiectivelor SEVESO

Controale efectuate 5
Avertismente 0

Amenzi contraventionale 0

Informarea preventiva

a populatiei

Campanii desfasurate
- R.LS.C. - ,,Renunta ! Improvizatiile sunt catastrofale!
- R.LS.C. - ,Siguranta nu e un joc de noroc”,
- R.LLS.C. - ,,Mai bine previi decat sa nu fii”")
- NU TREMUR LA CUTREMUR

Actiuni de informare

preventiva

Actiuni de informare preventiva
- 221 instruiri in domeniul situatiilor de urgenta
- 21 puncte mobile de informare preventiva
- 68 lectii deschise
- 38 Ziua Portilor Deschise
- 26 articole in presa
- 8 emisiuni radio-TV
- 5 materiale de informare preventiva realizate pe plan local cu

diferite ocazii
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2. INPLANUL ACTIVITATII DE PREGATIRE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA

Pregatirea si Antrenamente si exercitii de alarmare publica : 25

formarea autoritatilor Antrenamente si exercitii in aval de barajul Dragan : 1
Antrenamente si exercitii cu detinatorii de surse potentiale de risc
nuclear, chimic si biologic: 1

Instructaj de pregatire cu inspector de protectie civild/cadru tehnic
cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor Incadrati
potrivit OMAI nr. 106/2007 : 1

Convocari de pregitire cu sefii serviciilor voluntare pentru situatii
de urgenta : 2

Exercitii de alarmare/ interventie cu personalul component al
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta : 25

Convocari de pregétire cu sefii serviciilor private pentru situatii de
urgenta : 2

Exercitii de alarmare/ interventie cu personalul component al
serviciilor private pentru situatii de urgenta : 11

Exercitii de alarmare/ interventie/ evacuare cu salariatii de la
operatorii economici / institutiile publice : 12

Informare preventiva si exercitii de alarmare public a cu populatia

neincadratd in munca, batrani, copii : 1

Pregatirea si 160 subofiteri - ”Curs de consolidare si dobandire de noi

formarea competente-prim ajutor calificat” cu durata de 3(trei) saptamani
paramedicala 47 cadre - ”Curs de prim ajutor de baza” cu durata de 5 (cinci) zile.
Pregatirea prin exercifii Exercitii efectuate/tipologie

tactice 4 - exercitil interne judetene la nivelul zonei de competenta;
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IVV. SUPORT DECIZIONAL

Activitatea juridica

Tncepand cu data de 01.08.2017, consultanta, asistenta si reprezentarea, apirarea
drepturilor si intereselor legitime in raporturile cu alte autoritati publice, institutii de orice natura,
persoane fizice sau juridice, avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic, la nivelul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram Iancu” al judetului Cluj, a fost asigurata de
catre capitan NITULESCU ONUT - CRISTIAN - ofiter specialist I (consilier juridic), pana la
aceastd datd a fost asiguratd de reprezentantul I.S.U. ,,Gheorghe Pop de Basesti” al judetului
Maramures.

Activitati concrete desfasurate:

1. Litigii in care ISU .,Avram lancu” a avut calitate procesuald

In ceea ce priveste situatia numerica a proceselor, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»Avram lancu” al judetului Cluj are calitate procesuald in 12 cauze in cursul anului 2017,

2. Acte juridice avizate pentru legalitate = 551, din care:

e Contracte - 22;
e Ordine de personal - 200;
e Documente reprezentand lucrari diverse ale inspectoratului - 327

3. Raspunsuri la adresele de infiintare a popririlor — O;

4. Informari privind actele normative nou aparute - 2;

Analiza influentelor asupra patrimoniului aflat in administrarea unitatii

In urma analizirii influentelor asupra patrimoniului aflat in administrarea Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj, rezultate din solutionarea proceselor
si din derularea relatiilor contractuale in cursul anului 2017, executata in conformitate cu
prevederile art. 7 pct. 27 din Instructiunile nr. 1111 din 20.12.2005 privind activitatea de asistenta
juridica in M.A.L, au rezultat urmatoarele:

1. La nivelul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj, Tn
cursul anului 2017, nu au fost create prejudicii;

2. Nu au fost constatate influente asupra patrimoniului rezultate din relatiile contractuale
derulate n cursul anului anului 2017;

3. In evidenta contabild a inspectoratului, la data de 31.12.2017, nu figureazi debite
nefncasate.

Secretariat Documente Clasificate si Arhiva

Tn anul 2017 activitatea de Secretariat Documente Clasificate si Arhiva s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile legale si actele normative specifice acestei activitati, axatd in
principal pe primirea, verificarea, trierea, Inregistrarea, repartizarea conform dispozitiei

rezolutive, pregatirea pentru expediere si expedierea propriu-zisd a corespondentei, clasarea
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documentelor si arhivarea acestora.

Au fost preluate la depozitul de arhivd de la compartimentele inspectoratului si subunitatile
subordonate, pe baza de inventare si proces verbal de predare primire, 640 unititi arhivistice.

Au fost adresate unitatii 287 de petitii, din care 86 au reprezentat incalcari ale normelor de
prevenire si stingere a incendiilor, la gospodariile populatiei, agenti economici, institutii, asociatii,
iar 201 au reprezentat diferite cereri, pentru admiterea in institutiile de invatamant subordonate
M.A.L, pentru incadrare in unitatea noastrd, pentru Inscrierea la pensie, majorarea sau
recalcularea cuantumului acesteia, scrisori de mulfumire, asistenta de specialitate, etc.

Din totalul de petitii primite, 12 au fost redirectionate pentru competenta solutionare catre
alte institutii abilitate.

Au fost primite in audientda 34 de persoane, cererile acestora fiind rezolvate conform
prevederilor legale.

Structura de Securitate

A desfagurat activititi pe linia protectiei informatiilor clasificate si INFOSEC pe
urmatoarele domenii:

= protectia prin masuri procedurale;
» protectia juridicd;
» protectia fizica;
= protectia personalului;
= protectia surselor generatoare de informatii — INFOSEC,;
= executarea controlului asupra masurilor privitoare la protectia informatiilor
clasificate si INFOSEC.
La sfarsitul anului 2017 personalul unitatii detinea autorizatii de acces la informatii clasificate,
astfel:
- 82 autorizatii - pentru clasa SECRET DE STAT,;
- 629 autorizatii - pentru clasa SECRET DE SERVICIU.
Au fost reautorizate un numar de:
- 26 persoane pentru acces la informatii clasificate secret de stat;
- 74 persoane pentru acces la informatii clasificate secrete de serviciu.
Au fost retrase un numar de 24 autorizatii de acces la informatii clasificate, ca urmare a trecerii in
rezerva prin: demisie, pensionare sau a mutdrii intr-o altd unitate M.A.L
La nivelul inspectoratului sunt un numar de 138 statii de lucru astfel:
- 38 de statii de lucru - CLASIFICATE;
- 100 de statii de lucru - NECLASIFICATE.
Tn urma controalelor desfasurate de citre Structura de Securitate la toate structurile din
cadrul unitatii, nu au fost constatate fapte sau disfunctionalitdti de naturd sd prezinte riscuri de

securitate pentru protectia informatiilor clasificate.
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In anul 2017 la nivelul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Avram lancu” al

judetului Cluj, nu s-a produs nici un caz de incident de securitate.

Asistenta psihologica

Tn cursul anului 2017 a fost inregistrat un numar de 1147 de beneficiari ai activitatilor de
asistenta psihologica, activitati ce au constat in principal in evaluarea psihologica periodica a
personalului (707 de persoane evaluate), interventia psihologicd primara atat la solicitarea
personalului propriu (37 de activitati) cat si la solicitarea cadrelor in rezerva sau a membrilor
familiilor personalului aflat in activitate (19 activitati), consilierea sefilor de structuri pe probleme
psiho-organizationale, gestionarea carnetelor psihologice ale personalului (712).

Activitatea medicala

Din situatia medicala a personalului prezentata pentru perioada 01.01-31.12.2017 rezulta
urmatoarele: 13 cadre militare din care 1 ofiter si 12 subofiteri sunt clasati ,,apt limitat in timp de
pace si razboi”, cu revizuire;

Anticoruptie

Pe aceasta linie pe parcursul anului acesta a desfasurat activitati specifice acestui domeniu.

Au fost prezentate un numar de 4 informari, 4 buletine informative, 5 prelucrari de ordine
si 0 temd de pregatire cu intregul personal, in cadrul celor 4 sesiuni de pregatire continud si cu
ocazia bilanturilor lunare din subunitati. Au fost organizate sesiuni de pregatire, instruire i
activitati specializate de prevenire a coruptiei cu intreg personalul inspectoratului in perioada
iulie-noiembrie 2017. Pe parcursul anului 2017 personalul inspectoratului nu a fost cercetat sub
aspectul savarsirii unor fapte de coruptie.

Relatii publice

Pe linia relatiilor internationale:

Unitatea a pastrat activitatile de colaborare cu partenerii straini, in vederea
continuarii schimburilor de experientd cu organizatii similare din comunitatea europeana si nu
numai.

Obiectivele au urmdrit imbunatatirea tehnicilor de lucru sau eficientizarea activitatilor de
prevenire, constientizare si informare a cetatenilor din judetul nostru.

S-au pastrat legaturile cu partnerii care ne-au sprijinit de-a lungul timpului si s-a oferit
de Stiinta si Ingineria Mediului (UBB Cluj-Napoca).

Comunicare cu mass-media

Activitatea pe linia Informarii si Relatiilor Publice din acest an a urmarit sa raspunda
tendintelor actuale din mass-media cu privire la activitatea unitatii noastre.
In media locala, referirile s-au inscris in sfera neutrului in marea lor majoritate, cu putine referiri
polarizate pozitiv sau negativ.

Au fost raportate 1606 de articole despre activitatea unitatii, s-au transmis 35 de
44/60



EVALUAREA ACTIVITATII 1.S.U." Avram Iancu” @l jud. CLUJ DESFASURATE TN 2017
comunicate si buletine informative si s-au organizat sapte briefinguri, conferinte de presa si

evenimente publice.

De mai bine de doi ani sunt utilizate pentru transmiterea informatiilor catre publicul larg si
retelele de socializare Facebook, Twitter, Youtube si mai nou Instagram, iar reactiile publicului
sunt pozitive, dovedind si o utilitate suplimentara ca instrument cheie pe timpul evenimentelor de
amploare.

Dintre activitdtile care au fost urmate de aprecieri pozitive atat din partea mass-media cat si a
publicului larg, desfasurate de structurile unitatii, precizim urmatoarele evenimente publice:
participarea la programele de parteneriat cu unitatile de invatamant in cadrul proiectului pilot
pentru lectii de prim-ajutor destinate elevilor si activitdtile desfasurate in cadrul programului
national ,,Scoala Altfel: Sa stii mai multe sa fii mai bun”;

Exercitiu de antrenament pe Aeroportul International ”Avram lancu” Cluj-Napoca;

Exercitiile lunare privind verificarea sirenelor de avertizare-alarmare a pupulatiei;

Evenimentele publice organizate in cadrul caravanei ,,Fii pregatit” apartindnd Fundatiei pentru
SMURD, desfasurate in municipiile Dej, Turda si Cluj-Napoca;

Evenimentele publice desfasurate cu ocazia Zilei Internationale a copiului si cele organizate cu
ocazia Zilei Nationale a Pompierilor din Romania;

Asigurarea masurilor de acordare a primului ajutor de urgenta si cele de prevenire si stingere a
incendiilor pe timpul festivalelor de muzicd “Untold” si “Electric Castle”, a Campionatutelor
Europene de Gimnasticd si Basket, dar si a diverselor competitii sportive desfasurate in
municipiul Cluj-Napoca;

Misiunile de interventie pentru stingerea focarelor de incendiu de la rampele de colectare a
deseurilor din apropierea municipiului Cluj-Napoca;

Aplicarea Planului de Interventie urmare a unui accident rutier unde un autocar s-a rasturnat in
afara partii carosabile, pe raza localitatii Cafcdu;

Actiunile de interventie desfasurate urmare a fenomenelor meteo extreme din vara si toamna
anului ce a trecut;

derularea campaniilor nationale de informare preventiva R.I.S.C. (,,Renunta ! Improvizatiile sunt
catastrofale! si ,,Siguranta nu e un joc de noroc”, ,,Mai bine previi decat sa nu fii”) si NU
TREMUR LA CUTREMUR, derulate la nivel national de cétre Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta.
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V. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

1. Tn planul resurselor umane

Activitatea de formare profesionala a personalului in anul 2017, s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile OMAI 177/2016 si a Ordinului Inspectorului General al
Inspectoratului  General pentru Situatii de Urgenta Nr. 212/1.G. din 28.03.2017 privind
organizarea si desfasurarea activitatilor de formare profesionald continud a personalului din
Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta in anul 2017.

Activitate de formare profesionald a personalului unitatii in anul 2017, s-a desfasurat in
scopul dezvoltarii cunostintelor profesionale, perfectionarii deprinderilor si abilitatilor specifice,
avand ca obiectiv general specializarea, aprofundarea cunostintelor si perfectionarea deprinderilor
intregului personal pentru a indeplini in conditii optime misiunile ce revin unitatii.

Obiective specifice unitatii :

- specializarea personalului pe functiile in care este incadrat, consolidarea si perfectionarea
deprinderilor si abilitatilor necesare indeplinirii misiunilor si obiectivelor ce revin unitatii tinand
cont de tipurile de risc specifice zonei de competentd si interventiilor diverse la care participa
personalul subunitatilor operative;

- accentuarea pregatirii la specificul compartimentului/structurii functionale prin insusirea
legislatiei specifice si aplicarea In practica a cerintelor reiesite din actele normative care creeaza
obligatii si responsabilitd{i pentru inspectorat.;

- mentinerea §i perfectionarea colaborarii cu institutiile cu functii de sprijin pe timpul situatiilor de
urgenta;

- insugirea de catre intregul personal a notiunilor de baza privind acordarea primului ajutor medical
de urgenta.

- executarea pregatirii personalului in concordanta cu riscurile din zona de competenta si din
raionul de interventie, in functie de istoricul, frecventa si specificul interventiilor in vederea
indeplinirii atributiilor functionale;

In anul 2017 organizarea si desfasurarea activitatii de formare profesionala a personalului
unitatii a fost structurata conform planului anual de formare profesionald in 12 sesiuni lunare,
dupa cum urmeaza:

» Pregatire de specialitate — aceasta s-a realizat cu toate categoriile de personal prin
pregdtire individuald dirijjata (PID) si pregatire desfasuratd in comun pe structuri
functionale (PSF).

e Pregdtirea individual dirijata s-a realizat concomitent cu desfasurarea activitatilor

profesionale curente.

46/60



EVALUAREA ACTIVITATI LS.U."Avram lancu” @l jud. CLUJ DESFASURATE TN 2017
e Pregatirea desfasurata in comun pe structuri functionale S-a organizat si

desfasurat de sefii structurilor cu personalul subordonat nemijlocit, potrivit
diagramei relatiilor de subordonare.

Sesiunile de pregatire au fost organizate respectand termenele planificate, in programul
fiecarei sesiuni. Pe parcursul acestui an nu s-a efectuat nicio sedintd de tragere ca urmare a lipsei
munitiei aferente.

EVALUAREA PREGATIRII DE SPECIALITATE

In urma evaluirii personalului de la resedinta unititii si a personalului din cadrul

subunitatilor (comandant, loctiitor comandant, subofiter administrativ si maistru militar)

S-au obtinut urmatoarele rezultate:

PREGATIREA DE SPECIALITATE

Total calificative acordate
CALIFICATIVE ACORDATE

Cadre militare

E FB B C M

96 5 - -

Total calificative personal contractual - 5 - - -

Nu au fost evaluate cadrele militare aflate in concediu crestere copil.

Activitatile de Indrumare si tuteld profesionald s-au organizat si desfasurat in conformitate
cu prevederile Ordinului M.A.L. nr.177/2016, privind unele activitati de management resurse
umane n unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne si s-a urmadrit, in special,
parcurgerea unor programe de tuteld profesionala, proiectate si concepute in vederea sprijinirii
integrarii socioprofesionale a cadrelor militare aflate in perioada de tutela.

Activitatea de tuteld profesionald s-a desfasurat pentru 44 de persoane, atat pentru cadre
militare care si-au schimbat specialitatea, trecere din corpul maistrilor militari si subofiterilor in
corpul ofiterilor cat si pentru elevii si studentii institutiilor de Tnvatamant ale M.A.L., aflati in
practicd sau absolventi, promotia 2017.

Serviciul resurse umane participd la determinarea necesarului de pregdtire prin Intocmirea
diagnozei necesarului de pregatire continua a personalului, asigura, pe baza propunerilor Tnaintate
de sefii nemijlociti, a solicitdrilor angajatilor unitatii participarea la cursuri de cariera, sustinerea
examenelor de carierd in vederea acordarii gradelor de plutonier adjutant $i maistru militar clasa I,
la elaborarea planului si a programelor sesiunilor de formare profesionald a personalului unitatii,
coordoneaza organizarea si desfasurarea activitdfilor de pregatire, organizeaza si desfasoara
nemijlocit unele activitati de pregatire si realizeaza consilierea comandantilor si a personalului
unitdtii in vederea asigurarii dezvoltarii carierei, respectiv a competentelor profesionale si a celor
individuale.

Concret pe parcursul anului 2017 pregatirea asigurata de institutiile de invatamint

specializate, Centrele de antrenament si pregatire de specialitatea precum si Centrele de Formare
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si Pregatire in descarcerare si Medicind Generald de Urgentd fost gestionatd de structura de

resurse umane. Astfel in 2017 un numar de 175 cadre militare au parcurs o serie de cursuri de
cariera, pentru initiere si dezvoltarea carierei, de specializare precum si examene de atestare,
reatestare, asigurate de instututiile de invatamint specializate ale MAI, Centrele de antrenament si
pregatire de specialitatea precum si de Centrele de Formare si Pregatire in descarcerare si
Medicina Generala de Urgenta.

Conducerea unitatii s-a preocupat constant pentru promovarea informatiilor privind
avantajele unei cariere militare in cadrul Ministerului Afacerilor Interne in randul tinerilor din
judet, fiind organizate actiuni de informare asupra ofertelor de scolarizare ale institutiilor de
invatdmant din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

Prezentarea ofertei educationale s-a desfasurat prin: participarea la diferite burse ale
locurilor de munca, afisarea ofertei educationale la sediul inspectoratului si subunitati, la
panourile de informare ale institutiilor locale, s-a publicat pe pagina de internet a inspectoratului
programa de admitere, s-a difuzat in presa locald si in cadrul emisiunilor radio si TV a unor
materiale pentru promovarea profesiilor in domeniul situatiilor de urgenta.

Solicitantii au fost consiliati in vederea participdrii la concursurile de admitere prin
precizarea conditiilor legale si a criteriilor specifice de recrutare.

Pentru concursul de admitere in cadrul Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” -
Facultatea de Pompieri In anul 2017 a fost organizatd o singurd sesiune de inscriere si au fost
depuse 8 cereri de Tnscriere fiind declarat ,,admis” 1 candidat.

In anul 2017 au fost organizate doui sesiuni de inscriere la Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu” Boldesti. In cadrul primei sesiuni au fost depuse
15 cereri de inscriere ale candidatilor si au fost declarati ,,admis” 4 candidati, la a doua sesiune au
fost depuse 55 de cereri.

Activitatile specifice Serviciului Resurse Umane in anul 2017, s-au desfasurat in contextul
legislatiei Tn vigoare $i au constat, In principal, in:

= convocarea §i intrunirea comisiei de analiza a posturilor;

= au fost organizate concursuri astfel:

- pentru ocuparea posturilor vacante prin trecere dintr-un corp in altul (5 posturi);

- prin concurs, incadrare directd din sursa externd atat pentru ofiteri cat si pentru
subofiteri(9);

- de conducere de la nivelul unitatii, prin recrutare din sursa interna (15 posturi);

= - proceduri de ocupare a posturilor vacante de executie prin selectie din sursa interna;

= completarea si actualizarea permanentd a statului de organizare al unitatii, a fiselor

matricole si al sistemului informatic E-MRU, cu toate modificarile intervenite;

= au fost actualizate 72 Declaratii de avere si Declaratii de interese depuse de personalul

unitatii in anul 2017;

= au fost derulate doua sesiuni de recrutare pentru scolile militare de profil.
48/60



EVALUAREA ACTIVITATI 1S.U.”Avram lancu” al jud. CLUJ DESFASURATE 1N 2017

La finele anului 2017 in unitate aveam un efectiv incadrat de 709 persoane (704 cadre

militare si 5 personal contractual), din care au fost evaluate 688 persoane (683 cadre militare si 5

personal contractual), nu au fost evaluati 18 subofiteri si 3 ofiteri. Dintre acestia, 9 subofiteri se

afla in concediu pentru crestere copil neavand activitate desfasurata de cel putin 6 luni inclusiv, 12

cadre militare (3 ofiteri si 9 subofiteri) provin din scoala.

In ce priveste ordinea si disciplina militard, pentru rezultate foarte bune in activitate,

indeplinirea exemplara a atributiilor si conduita corespunzatoare, in anul 2017 au fost acordate

recompense, constand in:

Inaintarea in gradul urmdtor inaintea expirdrii stagiului minim, cu ocazia zilelor
armelor, Ziua Protectie Civile-28 Februarie, respectiv Ziua Pompierilor-13
Septembrie precum si 1 Decembrie de Ziua Nationala a Romaniei, astfel.
- 7 ofiteri
- 17 subofiteri
Citarea prin Ordin de Zi pe Unitate:
- 1 subofiter
Distinctie de serviciu.
- 1 ofiter
Diplome de merit:
- 11 cadre militare
Emblema de merit” Aciuni umanitare cls.a Ill-a”’:
- 1 subofiter
Placheta onorifica:

- 1 subofiter

Tot in anul 2017 au fost aplicate un numar de 2 sanctiuni diciplinare, constand in

»avertisment” —, pentru:

-lipsa de sinceritate sau a curajului raspunderii pentru faptele comise, intarzierile n

executarea sau transmiterea ordinelor primite

- neintretinerea armamentului si a tehnicii din dotare

Nivelul incadrarii posturilor prevazute in statul de organizare al 1.S.U Cluj la data de

31.12.2017 se prezenta astfel:

Categoria Prevazut Incadrat Vacant Procent
Ofiteri 66 56 10 84,84%
Maistri militari 10 6 4 60%
Subofiteri 699 642 57 91,84%
Total cadre militare 775 704 71 90,83%
Functionari publici 0 0 0 0
Personal contractual 8 5 3 62,5%
TOTAL GENERAL 783 709 74 90,54%
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Pe parcursul anului 2017 au fost incadrate in unitate 23 de cadre militare, respectiv 5

ofiteri (1 mutat de la alt inspectorat, 2 absolventi ai Facultatii de Pompieri si 1 absolvent al AFT
Sibiu), 18 subofiteri (7 mutati de la alte inspectorate, 9 repartizati la absolvirea scolii de
subofiteri, si 2 incadrati prin concurs din sursd externd). Pe parcursul aceluiasi an am avut 5
subofiteri care au promovat concursurile de trecere dintr-un corp in altul fiind incadrati pe functii
de ofiter.

Tot in anul 2017 au fost inregistrate 24 pierderi, din care 5 ofiteri (4 pensionati si 1 mutat
la altd unitate), 2 maistri militari pensionati, 17 subofiteri (14 pensie, 2 mutati la alte unitati si 1
demisie).

In urma promovirii concursului pentru trecere in corpul ofiterilor 5 subofiteri din cadrul
ISU Cluj au fost trecuti in corpul ofiterilor.

Din situatia medicald a personalului prezentata pentru perioada 01.01-31.12.2017 rezulta
urmatoarele:

- 13 cadre militare din care 1 ofiter si 12 subofiteri sunt clasati ,,apt limitat in timp de pace
si razboi”, cu revizuire;

O alta latura importanta a resurselor umane a reprezentat-0 activitatea de prevenire a
riscurilor profesionale si protectia lucratorilor. Printre principalele activitati de prevenirea
riscurilor profesionale si protectia lucratorilor desfasurate in cursul anului 20176 s-au regasit:

= s-aintocmit planul de prevenire si protectie pentru anul 2017;

= 1n urma modificarilor legislative au fost actualizate tematicile de instruire in domeniul

S.S.M. si s-a intocmit un program de instruire testare;

= participare Tn perioada 02 — 05.05.2017 la sedinta de pregatire cu lucratorii desemnati

din cadrul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta ;

= s-au solicitat fonduri In vederea aprovizionarii cu echipament de lucru si protectie,

suma alocata fiind de 300 lei;

= S-a obtinut de la M.A.I. — D.G.M.R.U. reinoirea avizului de Tncadrare a locurilor de

munca In conditii deosebite a personalului contractual din unitate;

* instruirea periodica in subunitati $i compartimentele Inspectoratului pentru Situatii de

Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj se realizeaza conform tematicii;

= au fost realizate buletinele de masuratori ale centurilor de impamantare de la cladirile

inspectoratului;

= efectuarea verificarii periodice a fiselor individuale de instructaj privind securitatea si

sandtatea in munca a personalului;

= fintocmirea raportului privind activitatile de prevenire si protectie desfasurate conform

actelor normative in vigoare.

In cursul anului 2017 la nivelul unititii au fost Tnregistrate 1 eveniment, iar in urma

cercetarilor a fost Incadrat ca accident de munca.
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2. Inplan logistic

Ca 1n orice alt domeniu de activitate, actiunea de gestionare si prevenire a situatiilor de
urgentd este sustinutd de o serie de structuri al caror efort este directionat, in sensul asigurarii
resurselor si conditiilor, pentru Indeplinirea misiunilor stabilite prin lege.

In anul 2017 in cadrul serviciului logistic a fost o fluctuatie de personal destul de mare,
ceea ce adus la o Tngreunare a indeplinirii sarcinilor si misiunilor.

In anul 2017 de la M. A 1. au fost repartizate unitatii noastre credite bugetare in valoare de:

- 1.666.800 lei pentru bunuri si servicii, reprezentand 3,94% din total buget
alocat, mai putin fata de anul precedent cu 28.57%.
- 11410 lei pentru active fixe, reprezentand 0,03% din total buget alocat

Fonduri bugetare alocate pentru bunuri si servicii:

necesar, conform “Programului anual al achizitiilor publice pentru anul 2017 —
4.487.300 lei;
- necesar conform ,,Program logistic pentru anul 2017 — 12.538.000 lei;
- alocate, conform bugetului pe anul 2017 — 1.666.800 lei;
- s-a asigurat 37,14 % din necesar conform ,,Programului anual al achizitiilor
publice pe anul 20167, fata de 46,18 % asigurat in anul 2016;
- s-a asigurat 13,29 % din necesar conform ,,Program logistic pentru anul 20177,
fata de 16,51 % asigurat in anul 2016.
Bugetul unitétii a fost suplimentat de cétre autoritatile locale, astfel :
- Primiria Cluj - Napoca a alocat un buget de 121.825 lei, pentru repararea
ambulantelor, verificarea si repararea echipamentrlor medicale de pe ambulante.
- Consiliul judetean Cluj a alocat un buget de 80.000 lei, pentru bunuri i servicii.
- Primiria orasului Huedin a alocat un buget de 220.000 lei, pentru reparatii
curente la Detasementul de Pompieri Huedin.
- Primiria comunei Gilidu a alocat un buget de 440.000 lei, pentru Extindere garaj

s1 Mansardare garaj la Garda de Interventie Gilau

~ | Procent din necesar )
o Valoare cheltuieli Procent din
Cheltuieli efectuate Program anual al
efectuate bugetul alocat
achizitiilor publice

Utilitati 673.900 lei 39,88% 40,43%
Auto:
- Reparatii
- ITP si revizii 418700 lei 84,1% 25,12%
- Piese de schimb
- Asigurari RCA
Administrativ: 34,842,12 lei 8,7% 2,09%
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- Reparatii cladiri

- Revizii centrale termice

Carburanti si lubrifianti 496800 lei 52,38% 29,80%
Diverse (Comunicatii, birotica,
materiale pentru curatenie, protectia )
61.800 lei 47,65% 3,70%
muncii, pregatire profesionala,
cheltuieli de transport etc.)
) ) Valoare
Nr.| Societatea care a oferit | Nr. contract ) )
) Bunuri materiale Cant. comodat |Obs.
crt. bunurile comodat )
total (ler)
2003502 din Motocicleta SMURD
22.09.2017 BMW F700GS, serie
FUNDATIA PENTRU _
1. sasiu 1 74,149.65
SMURD
WB10B0601HZ9299
89
2003502 din Motocicleta SMURD
22.09.2017 BMW F700GS, serie
FUNDATIA PENTRU
2. sasiu 1 74,149.65
SMURD
WB10B0606HZ9297
31
FUNDATIA PENTRU | 2003502 din Echipamente
3. ) 2 76,252.99
SMURD 22.09.2017 medicale
FUNDATIA PENTRU | 2003502 din Echipamente de
4. _ o 10 18,700.02
SMURD 22.09.2017 protectie motociclisti
CONSILIUL Autoturism Dacia
5. 1400319 1 36505,60
JUDETEAN CLUJ Sandero
Echipamente
6. | p.f. GYORGY TIBERIU 1400498 S 9 491,86
telecomunicatii si IT
p.f. CHIUZAN Echipamente
7. 1400499 1 237,00
GRIGORE telecomunicatii si IT
BT ASSET Echipamente
8. 1402016 o 5 2250,00
MANAGEMENT SAI telecomunicatii si IT
Autospeciala pentru
prima interventie si
9. MUNICIPIUL DEJ 1402741 1 515280,00
comandd Volkswagen
Amarok
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Valoarea drepturilor de echipament pentru cadrele militare in anul 2017 este de 2.163.769

lei, suma din care s-a distribuit echipament in valoare de 59,439,01 lei si 1,869.866,45 lei sume

acordate Tn contul drepturilor de echipament ale anului 2016.

Gradul de asigurare cu articole din compunerea tinutei de serviciu este de 92%, iar din

tinuta de reprezentare este de 96%o.

Unitatea are asigurat :

25,39 % din armamentul individual,
9,2 % munitie;
99 % mijloace de protectie individuala;

87 % articole de cazarmare.

In ce priveste patrimoniul imobiliar si reparatiile, unitatea are in subordine 5 detasamente

si 5 garzi de interventie totalizand un nr. de 63 constructii. Unitatea mai are un imobil la Huedin

pentru care a fost facute demersuri in vederea predarii catre Consiliul Judetean Clu;.

Valoarea imobilelor apatinaind M.A.I. aflate in administrarea unitatii noastre este de

21.657.704,66 lei, iar valoarea imobilelor apartindind domeniului public al unor unitati

administartiv teritoriale si aflate in administrarea noastra este de 3.038.442 lei.

Tn anul 2017 pentru administrarea imobilelor unitatii au fost efectuate urmitoarele

cheltuieli :

lucrari de reparatii si intretinere la imobile Tn valoare de 34.842,12 Iei.
verificari tehnice la centralele termice in valoare de 3729,46lei;

utilitati (energie electrica, gaz, lemne pentru foc, apa) in valoare de 673.900 lei;
materiale de curatenie in valoare de 3000 lei;

furnituri, birotica in valoare de 6700 lei.

La aceasta data situatia tehnicii din parcul auto se prezinta astfel :

49 % din autovehicule de interventie au norma de exploatare depasita, iar la
grupa transport 42 % din autovehicule;
fatd de prevederile tabelei de inzestrare unitatea are lipsd un numar de 66

autovehicule si autospeciale, 16 barci/ambarcatiuni si 23 peridocuri.

Fondurile alocate pentru carburanti - lubrefianti, piese de schimb si reparatii auto sunt :

2015 2016 2017
- carburanti-lubrifianti 593.452 538.488 496.800
- piese auto 181.287 76.641 43.993
- reparatii auto 232.915 182.940 179.257
- revizii/ITP/aparate de respirat 201.391 154.686 120.36

53/60



pentru carburant si 50.000 lei pentru remedierea defectiunilor aparute la aparatura medicala.

Gradul de asigurare la principalele materiale si accesorii P.S.I. se prezinta astfel :

EVALUAREA ACTIVITATII 1.S.U." Avram Iancu” @l jud. CLUJ DESFASURATE TN 2017
Spitalul Clinic Judetean Cluj a asigurat 71.825 lei pentru revizii §i reparatii, 30.000 lei

40 % la scari manuale

97 % costum protectie pompieri (Nomex)

34,8 % cizme scurte din piele cu brant metalic

20 % corzi si cordite

94 % centuri de siguranta
56 % casca protectie p.s.i.cu vizor

68 % manusi protectie p.s.i.

44,81 % spumogen lichid
70 % pulbere Florex

In anul 2017 au fost fost distribuite de 1.G.S.U. echipamente si autospeciale achizitionate

prin programul ERSL, astfel:

- barca pneumatica BP4 fara motor

- echipament tip Hooligan

- aparat de respirat Drager PSS 5000

- aparat de respirat Ariac D2C

- motopompa remorcabild de mare capacitate

- motocilete SMURD

- echipament de protectie motociclisti
- aparat de respirat Drager BG 4 Plus

- autocamion cu sistem hidraulic de incarcare/descarcare

1 buc
1 cpl
247 cpl
25 cpl
1 cpl

2 buc
10 cpl
6 buc

1 cpl

In ceea ce priveste parcul auto au fost efectuate un numar de 48 reparatii in unitatile

service autorizate, 82 ITP-uri si 62 revizii din fondurile alocate de la bugetul de stat. Din alte

surse au mai fost efectuate revizii i reparatii la ambulantele unitatii in valoare de 71.825 lei

putin incd doud persoane (unul la resedinta si unul la Detagamentul de Pompieri Huedin).

Pentru standul de incarcare a buteliilor de aer comprimat este nevoie de autorizarea a cel

Trebuie avut Tn vedere ca este necesara efectuarea unor lucrari pentru asigurarea protectiei

respiratiei in cadrul interventiilor, astfel:

Nr. Valoare
Denumire lucrare Cantitate o Obs
crt. estimativa
Inlocuire kit la 6 ani pentru aparate de respirat
1 _ 100 106700
Ccu aer comprimat
2 Verificare butelii cu aer comprimat 400 98000
3 Tnlocuire robinet butelii cu aer comprimat 400 80000
TOTAL 284700
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A fost Tnregistrat, Tn anul 2017, 1 accident rutier, in scadere fata de anul 2016 cu 50%,

vinovati de producerea acestora fiind ceilalti participanti la trafic. Cauza care a determinat
producerea accidentului este neacordarea de prioritate.

Tn conformitate cu art. 15 alin. (2) din Legea nr. 64/2008, privind functionarea in conditii
de sigurantd a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de
combustibil, supravegherea instalatiilor si echipamentelor existente in unitate, ce intra sub
incidenta I.S.C.I.R., se realizeaza prin 5 Responsabili cu Supravegherea si Verificarea Tehnica a
Instalatiilor (R.S.V.T.1.) autorizati I.S.C.L.R., dintre care un R.S.V.T.L.-ist coordonator la nivel de

unitate si 4 R.S.V.T.L-isti la Detasamentele si Garzile de Interventie subordonate.

3. Tn planul achizitiilor public
Achizitiile publice desfasurate de unitate s-au desfasurat conform planului anul de achizitii
publice pentru anul 2017, in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016, HG nr. 395/2016 si
Legea nr. 101/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.
Tn anul 2017 s-au desfasurat urmitoarele tipuri de achizitii:
- O procedura simplificata cu aplicare integrala prin mijloace electronice avand
ca obiect furnizare gaze naturale. Cu ofertantul castigator E-ON Energie
Romania s-a incheiat un contract de furnizare in valoare de 278,07 lei fara
TVA
- 365 de achizitii directe in valoare de 594969,96 lei fara TVA

Din totalul achizitiilor finalizate in anul 2017 92% au fost realizate prin platform SEAP.

Tn plan financiar

Tn anul 2017 au fost repartizate unititii noastre credite bugetare in valoare de 42.605.984
lei din care:

= 40.624.300 lei pentru cheltuieli de personal ( 95,4% );

=  1.666.800 lei pentru cheltuieli materiale si servicii ( 3,90% );

= 18.694 lei despagubiri civile (0,03%)

= 11.400 lei pentru cheltuieli de investitii (0,02%);

= 284.790 lei pentru asigurari si asistenta sociala ( 0,65% ).

Cheltuieli efectuate aferente drepturilor de personal :

= salarii si contributii aferente acestora 29.382.355 lei
* indemnizatii de delegare 7.718 lei

* norme de hrana 9.097.557 lei
= drepturi echipament 1.948.237 lei
= transport la si de la locul de munca 27.777 lei

= drepturi pe perioada concediului de odihna 160.656 lei

La capitolul de asigurari si asistenta sociala sumele alocate au fost cheltuite astfel :
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= indemnizatii crestere copii 274.990 lei

= CASS aferent indemnizatiilor 9.579 lei

La finele anului 2017 unitatea nu a Tnregistrat datorii fata de cadre.

Raportul dintre sumele alocate prin buget, pentru cheltuieli de personal si cheltuieli
materiale este disproportionat (la nivelul unitatii noastre se prezinta astfel : 95,4 % cheltuieli de
personal, 3,9 % cheltuieli materiale, 0.03% despagubiri civile; 0,02% cheltuieli de investitii si

0,65 % asigurari si asistenta sociala);

CATEGORIA

Buget total 2017 42.605.984 lei

Cheltuieli de personal 40.624.300 lei

Alte titluri 1.981.684 lei

Cheltuieli directe 193.705 lei din care 149.880 lei - salarii C.F.P.D.A.M.U.;
pentru activitatea 43.825 lei - reparatii si revizii ambulante.
SMURD

VI. COOPERARE INTERINSTITUTIONALA SI INTERNATIONALA

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Avram lancu” al judetului Cluj are relatii foarte
bune de colaborare cu autoritétile judetene si locale dovada sunt fondurile financiare alocate de
acestea pentru achizitie de tehnica de interventie, lucrari de reabilitare sau intretinere a localurilor
subunitatilor sau cumparare de materiale §i accesorii necesare pentru interventie.

Unitatea a pastrat activitdtile de colaborare cu partenerii strdini, In vederea continuarii
schimburilor de experientd cu organizatii similare din comunitatea europeand si nu numai.
Obiectivele urmarite vizeaza identificarea noilor proceduri de lucru sau tehnici de interventie mai
eficiente decat cele utilizate, precum si in privinfa activitatilor de prevenire, constientizare si
informare a cetatenilor din judetul nostru.

S-au pastrat legaturile cu partenerii care ne-au sprijinit de-a lungul timpului si s-a oferit
si Ingineria Mediului (UBB Cluj-Napoca) si 1.G.S.U.

Dintre aceste activitati amintim desfagurarea unei vizite de lucru a unei delegatii a 1.S.U.
Cluj la Brigada de Pompieri din Zwolle — Olanda si vizitele studentilor din cadrul institutiilor de
formare de politie din Germania (efectuata prin intermediul Scolii de Agenti de Politie "Septimiu

Muresan" Cluj-Napoca).
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1. Dotarea si functionarea echipamentelor de comunicatii

In anul 2017, deficitul de echipamente de comunicatii la nivelul inspectoratului nostru a rimas
constant:
- 20,00 % pentru statii fixe;
- 64,11 % pentru statii mobile;
- 38,10 % pentru statii portabile.
Au fost asigurate mijloace de comunicatii prin telefonia mobild, printr-un numar de 99 de
abonamente, iar prin telefonie fixd printr-un numar de 15 abonamente.

De asemenea, sunt operationalizate un numar de 4 terminale telefonice satelitare.

2. Dotarea si functionarea echipamentelor informatice
Parcul de tehnica de informatica este nvechit, avand in componentd echipamente cu un
grad ridicat de uzurd. Spre sfarsitul anului curent a fost primita o sponsorizare, din partea Bancii
Transilvania, de 25 de unitati centrale. Aceste 25 de UC nu pot fi puse in functiune in totalitate,
avand in vedere ca nu au monitoare si ca nu au fost alocate fonduri pentru achizitie.
Tn acest moment procentul de inzestrare cu statii de lucru este de sub 60,00%.
In cursul anului 2017 a fost reficuti aproape in totalitate reteaua interni de date a
inspectoratului, pentru modernizarea si simplificarea celei existente anterior.
3. Functionarea programelor informatice
Aplicatiile informatice utilizate in cadrul inspectoratului nostru sunt urmatoarele:
- de interes operativ: SIMIEOP, S1AD, SMS-STS, SMISU, FIJAJUD, APOLLO;
- de evidenta: eMRU, MAISAL, CONTBUG, SITFIN, DASINF.
Aplicatiile informatice au fost actualizate la nevoie, atat din punct de vedere al bazelor de
date, cat si al cerintelor de functionare.
4. Aplicatiile WEB
Pagina WEB a fost reconstruitd in totalitate pe parcursul anului 2017, cu schimbarea
platformei, pentru a afisa continutul sub o forma mai atractiva si prietenoasa.
5. Cheltuieli de resortul Comunicatii si Tehnologia Informatiei
Cheltuielile efectuate la nivelul inspectoratului nostru, de resortul Comunicatii si Tehnologia
Informatiei, in 2017, insumeaza 40.885,05 fata de 148.286,8 lei, pentru 2016.
Intre activitatile majore realizate in anul curent amintim:
- Transferul dispeceratului resedintei (linia de comunicatii operative) in o locatie
diferitd, prin conectarea noii locatii prin cabluri de joasa tensiune la sala tehnica
ISUCJ-OJTSC;

- Reabilitarea si modernizarea retelelor de date a inspectoratului;
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- Reabilitarea si modernizarea liniilor de transfer de date ale detasamentelor din

subordinea inspectoratului;

- Reconstruirea site-ului WEB al inspectoratului;

- Executarea exercitiului tactic pe linie de comunicatii pentru testarea capacitatii de
operationalizare a unui punct de comanda inaintat in situatii n care s-ar putea
impune;

- Promovarea, instruirea si eficientizarea comunicatiilor radio atat la misiuni de
rutind, cat i la misiuni extraordinare;

- Au fost facute demersuri in vederea reacreditarii sistemelor informatice si de
comunicatii, $i activitati privind anti-interceptia unor echipamente de comunicatii
si informatica;

- Actualizarea tuturor procedurilor de lucru ale structurii si intocmirea unor

proceduri de lucru suplimentare pentru care activitatea o impune.

VIl. RISCURI 2017
1. Dificultati in executarea interventiilor datoritd vechimii tehnicii de interventie atat pe
latura situatiilor de urgenta cat si acordarea prim ajutorului medical calificat ( 51 %
din autovehicule de interventie au norma de exploatare depasita);
2. Neexecutarea la timp (incadrarea in termen conform legislatiei in vigoare) a unor
atributiuni specifice unor compartimente, datorita lipsei personalului ( exemplu avizare

— autorizare

VIll. OBIECTIVE 2017

1. Completarea deficitului de personal la nivelul unitatii si subunitatilor subordonate,
avand 1n vedere trecerea in rezerva a unor cadre precum §i intrarea in vigoare a noului
stat de organizare;

2. Finalizarea privind amenajarea Si dotarea Centrului Judetean pentru Conducerea si
Coordonarea Interventiilor si a Dispeceratului Integrat, proiect care a fost inceput in
anul 2008 ;

3. Deschiderea unui punct de lucru (echipaj SMURD) in localitatea Gherla, unde
primaria intentioneaza sa construiasca o cladire noua pentru acest proiect;

4. Finalizarea lucrarilor de reabilitare a clidirilor de la reabilitarii cladirilor de la
Detasamentul de Pompieri Huedin si Garda de interventie Gilau cu ajutorul resurselor
financiare alocate de primariile celor doua localitati, Huedin si Gilau.

5. Completarea tehnicii de interventie de la Detasamentul 2 de Pompieri Cluj Anoka si
Turda, prin achizitionarea, de catre primariile celor douda municipii, a unei

autospeciale de prima interventie, de mici dimensiuni.
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6. Reconfigurarea cailor de acces la Detasamentul de Pompieri Dej, avand in vedere

faptul ca o parte din cladire este retrocedata si astfel s-au micsorat spatiile si

posibilitatile de acces in cladirea ramasa.

IX. CONCLUZII

1. Raportul dintre sumele alocate prin buget, pentru cheltuieli de personal si cheltuieli
materiale este disproportionat (la nivelul unitdtii noastre se prezintd astfel : 94 %
cheltuieli de personal, 5,2 % cheltuieli materiale, 0,30% cheltuieli de investitii si 0,50
% asigurari si asistenta sociala);

2. Necesarul de autospeciale, motoutilaje si alte materiale este asigurat doar in proportie
de cca. 50 % fata de prevederile tabelei de inzestrare. Situatia tehnicii din parcul auto al
unitatii se prezinta astfel : 51 % din autovehicule de interventie au norma de exploatare
depasita;

3. Actiunile si activitatile desfasurate de catre inspectia de prevenire sunt tot mai
numeroase, mai ales pe partea de avizare-autorizatii (suntem printre primele locuri din
tara in ceea ce priveste numarul de dosare depuse spre avizare—autorizare) iar
personalul este in numar mic;

4. Ambulantele S.M.U.R.D. din dotare sunt vechi, au fost reparate de nenumarate ori iar
unele nu mai prezinta siguranta in exploatare.

5. Numarul de interventii creste de la an la an, gestionarea acestora impunand inniorea

parcului auto si un consum suplimentar de resurse umane.
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